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Veszprém
Tisztelt Igazgatd Asszony!

Az ellendrzési programnak megfeleléen a Bels§ Ellendrzési Iroda elvégezte 2019. januar 1- tol 2022,
december 31-ig tarté iddszakra vonatkozéan a 2023. évi rendszerellendrzést, melyr8l az elkész(lt
ellendrzési jelentést ez(ton megkildom.

Az ellenbrzés célja annak megallapitdsa volt, hogy a Veszprém Megyei Jogl Varos
Onkorményzatdnak irdnyitdsa ald tartozé Agéra Veszprém Kulturdlis Kdzpont az dllamhéztartasi
pénzeszkézokkel és vagyonnal a jogszabdlyi elGirdsoknak megfelelGen szabalyszer{ien,
gazdasagosan, hatékonyan és eredményesen gazdalkodik-e.

A vizsgalat fébb megallapitdsai az alabbiak:

Az intézmény a vizsgdlt idGszakban 3 hatélyos Alapitd okirattal rendelkezett. Az egységes
szerkezetbe foglalt okiratok kdzill az ellenérzés idején az ONK/145-2/2020. szamu 2020. november
1-t8l alkalmazandd Alapitdé okirat van hatalyban Az intézmény mikddésének, szervezeti
felepltesenek feladatok ellatasanak, kiilsé és belst kapcsolati-informacids rendszerének részletes
rendjét és mddjat VMIV Kézgyllése a 316/2020 (XI. 19.) sz. hatdrozataval jévahagyott, 2020.
december 1-t8l hatdlyos intézményi Szervezeti és Mikddési Szabdlyzat (SZMSZ) tartalmazza. A
hatalyba évé SZMSZ rendelkezései tobbsegeben megfelelnek az dllamhéztartasrol szolé 2011. évi
CXCV. torvény 10. § (5) bekezdésében, és az &llamhaztartdsi torvény végrehajtasardl szolo
368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 13. § (1) bekezdésében foglaltaknak, valamennyi lényeges
elemet, el6irast, feladatot tartalmaz. A jogszabalyi valtozasok miatt aktualizdldsa megtdrtént.

Az intézmény alaptevékenysége ellatasahoz kialakitotta bels6 szabdlyozési rendszerét, a jogszabalyi
elbirasok alapjan elkészitette szabalyzatalt A szabaiyza’cok formailag egységesek, nyomon kovetik a
jogszabélyi és szervezeti valtozasokat, és megismerési zaradékot tartalmaznak, de néhany esetben
fellilvizsgalatra, kiegészitésre, aktualizalasra szorulnak.

A vizsgalt évek elemi koltsegveteselt az intézmény az elirdsok szerinti tartalommal, hataridében
elkészitette. Az egyes bevételi és kiadasi elSiranyzatok tervszémait a korabbi idGszak teljesitése, a
véarhaté és tervezhetd feladatok figyelembevételével &llitotték Gssze. Az intézmény az ellendrzott
idészakban el8irdnyzatain beliil gazdalkodott. Az el8iranyzat moédositasok megalapozottak, nyomon
kovethetoek.

Az ellendrzés a blzonylatl rend és okmanyfegyelem betartdsat a vonatkozé jogszabalyi el6irasok
alapjan (2000. évi C. tv. 165-169. §) vizsgalta. A vizsgalat kiterjedt a gazdalkodasi jogkordk
gyakorldsanak szabalyozas szerinti ellenérzésére is. A mintavétellel kivalasztott blzonylatoknai a
gazdéalkodasi jogkdrrel rendelkezOk aldirdsai szerepeltek. A bizonylatok kiallitasa €s kezelése



szabalyszer(ien tortént. A folyamat zart, ellendrizhets, a kontrollok &ltalaban miikddnek. Az
utalvanyrendeletek kiallitasa megfelel az Avr. 59. §-ban foglaltaknak.

A 200 e Ft dsszeghatart meghaladd anyag- és eszkGzbeszerzéseknél, szolgaltatasoknal irdsbeli
kitelezettségvallaldsi dokumentumokkal rendelkeznek, melyeken a pénziigyi ellenjegyz6 alairdsa is
megtalalhatd. A 800 e feletti beszerzéseknél a 3 drajaniat bekérési kitelezettségnek eleget tett az
intézmény. Ahol nem kértek be 3 ajanlatot, akkor az egyedi beszerzési lehetdségre, eszkidzre
hivatkozva feljegyzést készitettek és indokoltdk a kivélasztast. A hatdrozatlan idore szdl6
szerzodesek (irodaszer, takaritas) esetén a szerzddések fellilvizsgalata, az arak és egyéb feltételek
gyakoribb dsszehasonlitasa szlikséges.

A hivatali gépjarmiivek menetleveleinek vezetése szabalyszer(, a miszaki ligyintézé {izemanyag
nyilvantartast készit a gépjarmlivek atlagfogyasztéasara vonatkozdan. A pontosabb nyilvantartas
miatt célszer(l a menetleveleken adott km dra allasnal feltlintetni a tankolas tényét, mennyiségét.

Megallapithatd, hogy a bizonylati rend és okmanyfegyelem betartasa éltaldban a jogszabalyi
eldirasok szerint torténik. A gazdalkodasi jogkdrok szabalyozottak, gyakorlati alkalmazasuk a
kitelezettségvallalas, utalvanyozas, teljesitésigazolds esetében megfeleld, a VelnSzol hataskérébe
tartozo kotelezettségvallalasok pénzigyi ellenjegyzése és az érvényesités is megtortént.

Az intézmény beszémoldjdban 2022. december 31-én az eszkdzok és forrdsok mérleg szerinti
allomanya 265.670.674 Ft, mely az el0z0 évihez kepest 38,2 %-kal nétt. A mérlegtételek
alatamasztasara elkészitették a szamvitelrdl sz9lé 2000. évi C. torvény 69. §-ban és a 4/2013. (1.
11.) Korm. rendelet 22. §-ban rogzitett leltdrnak megfeleld kimutatasokat. A targyi eszkdzdk
tekintetében minden vizsgalt évben, igy 2022-ben is volt mennyiségi leltarfelvétel. A vizsgalt
idoszakban az éves beszamolokhoz kapcsoldddan a mérlegtételek alatamasztasara elkészitették a
szamvitelrol szolé 2000. évi C. torvény 69. §-ban és a 4/2013. (1. 11.) Korm. rendelet 22, §-ban
régzitett leltarnak megfelelé kimutatédsokat, melyek Gsszesitése nem tortént meg minden esetben. A
koltségvetési jelentés adatait az éves kéltségvetési beszamold 01-04. (rlapjai tartalmazzak., Az
ellenbrzés nagy értékl targyi eszkozok nyilvantartasba vételét vizsgélta szirdprdbaszerlien
kivalasztott tételek esetében és megéllapitotta, hogy az eszktzok bevételezése tobbségében a
jogszabalyi elGirasok, belsé szabdlyzatok elbirasai szerint tortént.

Az bsszes kiadas (376.655.876 Ft) a modositott eldiranyzat (609.290.000 Ft) 61,8 %-ara teljesilt, a
kiadasi megtakaritas 232.634.124 Ft. A bevételek esetében a 609.290.000 Ft modositott
elbiranyzathoz képest a teljesités 588.010.910 Ft, a bevételi tobblet 21.279.090 Ft. Az intézmény
2022. évi pénzmaradvéanya 211.355.034 Ft, a pénzmaradvany kimutatas megfelel a jogszabalyi
eléirasoknak. A beszamolo 07/A (rlapjan szereplé Gsszegek megegyeznek az ellendrzés altal, a
fékonyvi  adatokbdl szémitott Osszegekkel. A beszédmoldban  kimutatasra  kerlilt a
kotelezettségvallalassal terhelt maradvény Osszege 172.283.266 Ft, a szabad maradvanya
39.071.768 Ft.

A szdllitokkal kotdtt szerzédések, megallapodasok, megrendelések szerinti kbtelezettségvallalasokrdl
(200 e Ft feletti kiadasok) az intézmény nem vezet sajat kotelezettségvailalasi nyilvantartasnak
megfeleld nyilvaniartast, ezért a kotelezettségvallalasok aktudlis (éves) allomanya nem kévetheto.
Ahol nem all rendelkezésre konkrét szerzddés, a VelnSzol allapit meg egy kotelezettségvallalasi
Osszeget az el6z0 évi tényadatok alapjan és ezzel képeznek elézetes kotelezettségvallalast.

A gazdalkodassal kapcsolatos munkamegosztas és felelGsségvallalds rendjét az ellendrzési
idészakban a VelnSzol és az intézmény kiz6tti Munkamegosztasi megallapodasban hataroztak meg.
Az analitikus nyilvantartasok kérét a VeInSzol — intézményre kiterjesztett - szamviteli politikaja
illetve a munkamegosztasi megdllapodas, a nyilvantartasok kotelez8 minimum tartalmat az



allamhaztartds szamvitelérdl sz6lo 4/2013. (1. 11.) Korm. rendelet 14. sz. melléklete allapitia meg.
Az ellendrzés szlréprobaszerlien vizsgalta az analitikus nyilvantartasokat, elszdmoldsokat, hogy
azol mennyiben felelnek mey a szamvileli eléitdsoknak, bizlosiljak ¢ a kénywviteli rendszer tartalmi
megbizhatosagat. Az atvizsgalt nyilvantartasok (bér, illetmény-eléleg, munkaba jaras, bevételek,
dologi kiadasok, tamogatdsok, atvett pénzeszkdzok, szigor(d szamadasli nyomftatvényok, stb.)
vezetésében lényeges hidnyossagot nem tapasztalt az ellendrzés.

Az intézmény a VMIV Onkormanyzat feliigyelete és iranyitasa alatt 4lld 6ndlid koltségvetési szerv,
személyi kiadasok elSiranyzata felett 6nalléan rendelkezik. A munkaltatéi jogokat az igazgatd
esetében a VMIV polgarmestere, az alkalmazottak esetében az igazgatd gyakorolja. Az intézmény
dolgozdira a kézalkalmazottak jogallasarol szolé 1992. évi XXXIII. térveny és annak végrehaijtasi
rendeletei, majd 2020. november 1-et kdvetGen a Munka Torvénykonyverdl szolé 2012. évi I,
torvény vonatkozik, miutdn a kulturdlis intézményekben foglalkoztatottak kdzalkalmazotti
jogviszonya a Munka Torvénykényvérdl szol6 2012, évi 1. tv. szerinti munkaviszonnya alakult at. Az
engedélyezett (kézalkalmazotti/alkalmazotti) Iétszam minden vizsgdlt évben 24,25 5, de
részmunkaidds dolgozot az intézménynél nem foglalkoztat. A ténylegesen betdltott 1étszam 24-25 16
voit, A munkaer6mozgas nem jelentts, evente 1-2 {6 tavozott, illetve helyettiik ugyanennyi felvétele
tortént. A kilépések, a munkaviszony megszintetések kozos megegyezéssel torténtek. A szakmai
munkaerd potlasardl az intézmény altalaban rdvid idon beliil gondoskodott, lires &lldshely nem volt,
A kotelezd vagyonnyilatkozatot az intézmény igazgatdja, illetve gazdalkodasi jogkdrrel megbizott
dolgozok az elSirt hataridében megtették, melyrdl az intézmény részletes nyilvantartast vezet.

Az egyéb személyi kifizetések, koltségtéritések vizsgalata alapjan az ellendrzés megallapitotta, hogy
a (pl. bankszamlatérités, a jubileumi, és normativ jutalmak, a cafetéria, a munkaba jards stb.)
kifizetések elrendelése igazgatdi hatdrozattal torténik, melyen a pénzligyi ellenjegyzd aldirdsa is
szerepel. A hatarozatokat a jogszabalyi- és egyéb valtozasokat kdvetben fellilvizsgaijak, modositjak.
Az ellendrzés megaliapitotta, hogy a 2023. évi jogszabélyvéltozas alapjan a sajat gépjarmiivel
térténé munkaba jaras téritéséhez kapcsoldddan az azt engedélyezé hatarozatok moddositasa is
megtortént.

Az intézményi analitikdk, és a kdnyvelés adatai alapjan megallapithatd, hogy az intézmény szakmai,
pélydzati munkdja kiemelkedd, a vizsgalt években, 38 projektben kizel 430.686 e Ft-ot pdlydzott
meg, melynek 96,1 %-at, 4sszesen 413.765 Ft-ot a tamogaté szervezetek odaitélték az Agdra
Veszprém  Kulturdlis Kozpontnak. A tdmogatdsok, projektek tobbségében programok
megvalositdsahoz, beruhazasokhoz, kapacitasfejlesztéshez, valamint szamos varosi rendezvény,
legnagyobb mértékben az Eurdpai Kulturélis Fovaros rendezvényeinek szervezéséhez kapcsolddtak.
A tdmogatasokrdl, atvett pénzeszkdzokrdl az intézmény részletes, elkiilénitett nyilvantartast vezet,
az analitkak palyazati szempontbdl attekintheték. Az elnyert tamogatasok tdbbsége
elfinanszirozott, a pénziigyi kifizetés, a fizikai megvaldsitds, az elszémolds, az elszamolas
elfogadasa utén a lezards id6ben elvalnak, akar tobb évet is feldlelnek. A fékonyvi adatok a
tdmogatasi Osszegeket a pénzligyi kiutalas id6pontjdra tartalmazzék. A tdmogatésok elszamoldséra
kilon alszamlakat hasznal az intézmény.

A vizsgalt idOszakban a koézbeszerzésekrSl szolé 2015. évi CXLIIL. torvény hatalya ald tartozo
kdzbeszerzési eljarast 2022-ben inditott az intézmény. 2022.12.05-én, majd 2022.12.22-én kiirasra
kerlilt ,Nemzeti, Kbt. 117. § Sajat beszerzési szabalyok alkalmazasa részvételi szakasz nélkil -
EKRO02069762022" eljaras ,Multifunkcids prezentacios eszkdzbk beszerzése” targyban, melyen a
nyertes ajanlatot az Avian Systems Kereskedelmi és Szolgaltatd Kft. nydijtotta be 26.825.000 Ft
dsszegben.

Célszer( lenne az intézmény keretein belil m{ikédd nyugdijas kiubok tdmogatdsét egy Oket
Gsszefogd szervezetnek juttatni, mely &nélldan intézhetné az elszamoldst, igy az intézménynél

a



torténd kiadas felhasznalas és elszamolas problémai megsziinnének, a klubok pedig szabadabban
hasznédlhatnék a kapott tdmogatas Gsszegét, részt vehetnének az Agdra programjain. Tovabba a
Gerence Néptancegyiittes egyesiilet, vagy alapitvanyi formaba torténd  atalakulasat szorgalmazni,
hogy m(ikédése elkiiloniilhessen az intézménytdl. Az Onkormanyzat, mint civil szervezetet tovabbra
is tdmogathatnd, de a jelenlegi finanszirozasi és elszamolasi anomaliak megsziinnének.

Az intézmény a jogszabalyi elbirdsok szerint elkészitette a belsd kontrollrendszer szabalyozasat,
mely alapjan kialakitotta belsé kontrollrendszerét. Az éves ellendrzési terveket kockdzatelemzéssel
tdmasztottak ald. A kilsé ellenérzések intézkedéseinek nyilvantartdsat vezetik. Az intézmény
igazgatdja 2019-ben és a pandémias idészakban nem vett részt a kotelezo ABPE képzéseken, 2022-
ben az ABPE-II. képzésnek eleget tett.

Az el6z& rendszerellenbrzés altal javasolt intézkedések tobbségét az intézmény végrehajtotta, a

végre nem hajtott intézkedésekre az ellendrzés ismét javaslatot tesz.

Az ellendrzés megallapitasait, valamint a javaslatokat az alabbi tablazat tartalmazza:

Sor- ; s = 3 Kockazat/ | Intézk.
Hi Megallapitas .Rangsqr .Koy.etkeztetes Javaslat hatés | igény.
éié?tﬁézf:giny;eﬁé?\gilsﬂ;;: Megfeleld szabalyozds A jelentésben rogzitett
SISy e ' | Kiemelkedd | nélkil a folyamatok valamennyi szabalyzatot fellil "
il aktualizalasa a bekdvetkezett | . it P sl . W i iz4Ini kell magas igen
iogszabalyi valtozésok miatt jelentéségi mu’kodeseben problé- | kell wzsgaln], és aktuaixgalnl kel
] hdckoh mak keletkezhetnek. a jogszabalyi hivatkozasokat.
Az intézményi kotelezettség-
vallalasi nyilvantartas nem felel A kotelezettségvallalasok
meg az el6irdsoknak, a : A jogszabélyi nyilvantartasat el kell késziteni
i . Atlagos ey : . 2 :
2 szerzbdéseket, megrendele- elentésaali eléirasokat be kell és egyeztetni sziikséges a kdzepes igen
seket rogziteni szikséges, az ] 9 tartani. VelnSzol altal vezetett
éves szolgdltatasi dijak nem nyilvantartassal.
allapithatoak meg.
A kikiildetési rendelvények I P
kitltése alapjan a napidijra A k'k(f]q,eu.ff! rt’en{’jelvenyekbb
val jogosultsag nem o teljes kord kltolteserg nagyo
allanithatd meg eavértelmiien. | Kiemelkeds A kikiildetéseket a figyelmet kell forditani. A
3. Azpeiszém olég 6gsyze o —_ ’ elentéséali jogszabalyi eldirasok kiszamitott dsszeget ki kell magas igen
Kévethetd, Az elc'izetegs sibat. J 9 | szerint kell elszamolni. fizetni, vagy ettdl vald
i — ‘tﬁ téint:mea minden rendelkezést az elszamolasokon
e 9 fel kell tiintetni
A bankkoltség térités kifizetése A koltségvetésben a
megtdrtént, de az elbiranyzat Rilacias A jogszabalyi bankkdltség-térités kényvelését,
4, | felhasznalasa, konyvelése nem 'elentc'Jgsé i el6irasokat be kell elSirdnyzat felhasznalasat a kozepes Igen
az eléirasoknak megfeleléen J g tartani. jogszabalyi elGirasoknak
tortént. megfelelden kell végezni.
i L. . A kotelezg A leltarkiértékelést Gsszesitve,
A ri]erlegsorok alatamasztasa Atlagos dokumentumokat minden mérlegsornak 4 ;
5. leltarral nem minden esetben | . i S ) .. e kdzepes igen
megfeleléen torténik jelentGségll | teljes koriien csatolni | megfeleloen, a fokorsw adgttal
) kell. Osszevetve kell elvégezni.

A javaslatok kozott nem szerepld, de az ellendrzési jelentésben feltart minden hidnyossagot meg
kell sziintetni. Az ellendrzési jelentést az ellenorzott teriiletek képviseldivel egyeztettiik.
A bels6 ellenérzés az értékelése alapjan Osszesitett véleményét 6t kategdria valamelyikébe sorolja
be. Ezek megfelel6, korlatozottan megfeleld, gyenge, kritikus és elégtelen. Az ellendrzés nyoman
kialakitott véleményiink a vizsgalt teriiletrdl, illetve folyamatokrdl 6sszességében: megfeleld.
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Veszprém, 2023. majus 30.

Dedicsné Bird Jolan
irodavezetd
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Ellendrzési jelentés

Ellenorzés cime: Az Agdra Veszprém Kulturalis Kozpont 2023, évi atfogd rendszerellentrzése

Ellendrzést végzo szervezeti egység: Veszprém Megyei Jogl Varos Polgarmesteri Hivatal Belsd
Ellenérzési Iroda

Ellendrzott szervezet: Agdra Veszprém Kulturdlis Kézpont

Az ellendrzés targya: Az intézmény pénzigyi irdnyitdsi, végrehajtdsi, pénzligyi lebonyolitasi,
beszamoldsi és ellendrzési mlikddésének atfogd vizsgalata

Az ellendrzés célja: Szédmot adni arrdl, hogy a Veszprém Megyei Jogt Varos Onkormanyzatanak
iranyitasa ald tartozd Agdra Veszprém Kulturdlis Kézpont az allamhaztartdsi pénzeszkozokkel és
vagyonnal a jogszabalyi eldirdasoknak megfelelbéen szabélyszer(ien, gazdasagosan, hatékonyan és
eredményesen gazdalkodik-e.

Az ellenorzés tipusa: rendszerellenérzés
Az ellendrzés maodszerei: dokumentumok és nyilvantartdsok sziréprébaszer(i ellenbrzése

Jogszabalyi vagy egyéb felhatalmazas:

Az &llamhéaztartasrél sz6lé 2011, évi CXCV. tv (Aht.)
Magyarorszag dnkormanyzatairdl szold 2011, évi COXXIX. tv. (Motv.)
A szamvitelr6l sz6l6 2000. évi C, torvény,(Szamv. tv.)
A kizbeszerzésekrél sz616 2015. évi CXLIIL. tv.,(Kbt.)
A kulturalis intézményekben foglalkoztatottak kézalkalmazotti jogviszonyanak atalakuldsardl,
valamint egyes kulturalis targy( térvények mddositasardl szold 2020. évi XXXIL sz. térvény,
368/2011. (XIL. 31.) Korm. rendelet az dllamhaztartasi torvény vegrehajtasardl (Avr.)
¢ Az dilamhaztartas szamvitelérdl szdld 4/2013.(1.11.) Korm. rendelet (Ahsz.)
370/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet a kdltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérél és
belsé ellenbrzésérdl {Bek.)
e Veszprém Megyei Jogi Varos Onkormanyzatanak Kozgylilése altal a 362/2022. (XII. 15,) sz.
hatarozattal jévéahagyott 2023. évi ellendrzési terv.

Ellenorzott idoszak: 2019. januar 1-t6] — 2022, december 31-ig

Az ellenérzés tervezett idotartama és idoigénye:
2023. aprilis 3-tél — 2022. aprilis 28-ig, 25 nap, (felkészllés 10 nap, helyszini ellen6rzés:10 nap,
irasba foglalds: 5 nap) egyéb idGigény 5 nap.

Az ellenorzést végezte: Szabd Ildikd vizsgdlatvezetd (regisztracids szama: 5116374)
Megbizdlevél szama: BEL/31-3/2023.

Dedicsné Bird Jolan belsé ellendr (regisztracios szama: 5113041) Megbizolevél szama: BEL/31-
2/2023.

Az ellenorzott idoszakban a hivatalban évé vezetdk, dolgozok neve, beosztasa:

Nevada Amalia igazgatd, Rébay Anett igazgatohelyettes, Migray Gaborné fotanacsos, Vargané
Bonyar Anita gazdasagi Ugyintéz6, Horvathné Gimesi Marta gazdasagi Ugyintéz8, Szalay-Vankd
Hajnal fémunkatérs.



Az ellendrzés részletes megallapitasai az alabbiak:
1. Az intézmény gazdallkodasaval Osszefiiggo szabalyzatolc
1.1. Alapitod okirat

Az intézményt a VMIV. Onkorményzatanak Kézgy(iése 1993.01.01-i hatdllyal hozta létre. Az
intézmény a vizsgalt idészakban rendelkezett az allamhaztartasrdl szold 2011, évi CXCV. tbrvény
8/A. §-a szerint hatdlyos Alapité okirattal. Az egységes szerkezetbe foglalt okiratok adatai az
alabbiak:

e a2018.11.15-t8! hatdlyos Alapitd okirat: KOZP/11246/2/2018. szamon,
e a2019.12.11-t8l hatalyos Alapitd okirat: ONK/228-2/2019. szamon,
e a2020.11.01-t8l hatdlyos Alapité okirat: ONK/145-2/2020. szamon.

Az ellendrzés az utolsd, ellenbrzés idején hatdlyos, egységes szerkezetbe foglalt okirat jogszabalyi,
tartalmi megfelelGségét vizsgalta.

Az Agora Veszprém Kulturalis Kozpont meghatarozott kozfeladata:

A muzedlis intézményekrsl, a nyilvanos kényvtari ellatasrdl és a kézmivelddésrdl szdlé 1997. CXL
torvényben elbirtak, az alabbiak szerint:

- miivel6ds kozosségek létrejottének elGsegitése, milkddésik tédmogatasa, fejlddésiik
segftése, a kozmiivel6dési tevékenységek és a mlivel6dd kdzdsségek szamara helyszin
biztositasa,

- a kozdsségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése,

- az egész életre kiterjed tanulds feltételeinek biztositasa,

- a hagyomanyos kizosségi kulturdlis értékek atorokitése feltételeinek biztositésa,

- az amatdr alkotd- és elfadd-miivészeti tevékenység feltételeinek biztositasa,

- a tehetséggondozas- és - fejlesztés feltételeinek biztositasa,

- kulturdlis alap( gazdasagfejlesztés.

A koltségvetési szerv fétevékenységének allamhaztartasi szakagazati besorolasa:
910110 Kézmiivel6dési intézmények tevékenysége, PIR Torzs-szama: 426046

A koltségvetési szerv alaptevékenysége: kozmiivel6dési tevékenység

Korm. f unkeié Kormanyzati funkcié megnevezése
szama

1. 013350 Az dnkormanyzati vagyonnal valé gazdalkodassal kapcsolatos feladatok
2. 013360 Mas szerv részére végzett pénziigyi-gazdalkodasi, (izemeltetési és egyéb szolgaltatas
3. 082091 Kézmiivelodés-kozdsségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése
4, 082092 Kézmiivelddés-hagyomanyos kézdsségi kulturalis értékek gondozasa
5. 082093 Kozmiivelédés-egész életre kiterjedd tanulas, amator miivészetek
6. 082094 Kézmiivelddés-kulturalis alapt gazdasagfejlesztés
7. 086030 Nemzetkozi kulturalis egylttmikddés
8. 086090 Egyéb szabadidds szolgaltatas
9, 095020 Iskolarendszeren kiviili egyéb oktatds, képzés




A koltségvetési szerv illetékessége, miikodési teriilete: Veszprém Megyei Jogl Véros,
megyeszékhely kdzigazgatasi terlilete. Székhelye: 8200 Veszprém, Taborallas park 1.

Telephelyként a
-~ Gyulafiratdti MlvelGdési Haz, 8412 Veszprém, Hajmaskéri utca 2.
- Helytérténeti Gy(ijtemény, 8412 Veszprém, Pasztor utca 26.
- Kadartai KézOsségi Haz, 8411 Veszprém, Vas(t utca 2.
- Raktaréplilet, 8200 Veszprém, Tortk Ignac utca 9.
- aJutaspusztai K6z&sségi Haz, 8200 Veszprém, Veres P, utca 17. van megjeldlve.

Az Alapité okirat a vonatkozd jogszabélyi elGirasoknak megfelel, az allamhaztartasi torvény
végrehajtasardl szolo 368/2011.(XIL.31.) Korm. rendelet 5. §-ban felsorolt kotelezd tartalmi
elemekkel rendelkezik. Az okirat adatai a MAK torzskényvi nyilvantartasédban szerepld adatokkal
megegyeznek. Az Alapité okirat legutébbi mddositdsara azért volt szilkkség, mivel az intézmény
kézalkalmazott dolgozdi a Kjt. hatalya aldl a Munka Torvénykonyveérdl szolé torvény hatélya ala
keriiltek 2020. november 1-t3l,

A koltségvetési szervnél alkalmazasban allé személyek jogviszonya:
A foglalkoztatasi jogviszonyt szabalyozd jogszabalyok:

- munkaviszony: Munka Torvénykényvérol szdlo 2012. évi 1. térvény
- megbizasi jogviszony: a Polgari Torvénykdnyvrél szold 2013. évi V. torvény

1.2. Szervezeti és MitkGdési Szabalyzat: (2018.12.02.,2020.12.01.)

Az intézmény jogallasat, feladatait, mikodésének, szervezeti felépitésének, a szervezeti egységek
feladatainak ellatdsanak, a munkaltatdi jogktr gyakorldsanak médjat, az intézmény mikodési
rendjét, a helyettesités szabalyait, a vagyonnyilatkozat tételi kotelezettséget, a helyettesitést, az
egylttmiikddést és kapcsolatrendszert mas szervezetekkel, az intézmény gazdalkodasanak rendjét,
bels§ kontrollrendszert, ezen bellll a bels6é ellendrzés feladatdt tartalmazza, melyet a VMIV
Onkormanyzata Kézgy(ilése a 316/2020. (XI. 19.) hatdrozattal hagyott jova.

Az intézmény egyszemélyes felel6s vezetGje a magasabb vezet§ allast igazgatd, aki a munkaltatdi
jogkor gyakorldja, kdzvetlen iranyitasa ala tartozik:

- szakmai igazgatd helyettes,

- miszaki vezeto,

- a gazdasagi ligyintézok,

- a titkarno,

- amunka-, és tlizvédelmet ellato kiilsé munkatarsak,

A szakmai igazgatdhelyettes irdnyitasa ala tartozik:
- a programszervezési csoport,
- az intézményrészek vezetli,

A miiszaki vezet0 iranyitasa ala tartozik:
- az lUzemeltetési csoport,
- az altalanos irodai adminisztrator.

Az SZMSZ Kkotelezd fliggelékeit képezik a XI. fejezetben felsorolt intézményi szabdlyzatok,
szabalyozd eszkdzok. A XII. fejezetben az Adatvédelem is megfogalmazasra keriilt. A szabalyzat
melléklete az intézmény Szervezeti abraja, valamint a kotelezettségvallalasi nyilvantartas, melyben a
gazdalkodasi jogkdrrel megbizott dolgozokat hataroztdk meg.
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1.3. A szamvitelrdl sz6l6 tobbszor médositott 2000. évi C. tv. 14. § (4), tovabba az
allamhaztartas szamvitelérdl sz616 4/2013.(1.11.) Korm. rendelet, tovabba a 368/2011.
(XII1.31.) korm.r. (Avr.) szerint kdtelezd szabalyzatok

« Szamviteli Politika, Szamlarend: (2018.10.31.,2021.12.31.)

A VeInSzol altal az intézményre kiterjesztett Szamviteli politika XVIIL fejezetbél, valamint 11
fiiggelékbdl &ll. A 4/2013. (I 11.) Korményrendelet 50. § (1) bekezdésében foglaltaknak
megfelelen a IX. fejezetben bemutatjdk a koltségvetési és pénzligyi szamvitel alkalmazdsaval
kapcsolatos szabdlyokat. A Szamlarenddel kapcsolatos szabalyokat a szamviteli politika XIII. fejezet
tartalmazza, mely fejezetben régzitik, hogy a szamlarendhez kapcsolédd flggelékek a szamviteli
politika 4-8. sz. fliggelékei. A 4. sz. figgelék a 38/2013. (IX. 19.) Korm. rendeletnek megfeleléen
tartalmazza a gyakoribb gazdasagi események kotelez$ elszamolési modjait, az 5. sz. fiiggelék a
szamlaosztalyok tartalmat, a 6. sz. fiiggelék a kltségvetési szamvitelre vonatkozoan rovatrendet
mutatja, melyben a jogszabalynak megfelelden a rovatok tartalma is kidolgozasra kerilt. A 7. sz.
fiiggelék a szdmlakeret, mely felsorolasi szinten tartalmazza az egységes szamlakeret szamlait. A 8.
sz. fiiggelék tartalmazza a Kormanyrendelet 17. sz. mellékletében rogzitett kdtelezd egyezségeket.

A 2018.10.31-t8| hatalyos madositott Szamviteli politika X. fejezetén beldll 0j fécim alatt tartalmazza
az &ltaldnos koltségek, valamint az &ltaldnos kiadasok és altaldnos bevételek felosztdsanak mddjardl
val6 rendelkezést, miszerint azt az intézmények kételesek sajat maguk leszabalyozni. 2021.12.31-én
ismét mdédositasra illetve kiegészitésre keriilt a Szamviteli politika. XVIII. fejezetben a ,Kivételes
nagysagll vagy eléfordulasi bevételek, koltségek, raforditasok” cimen. Az Agora Veszprém
Kulturalis Kozpontra a VeInSzol &ltal kiterjesztett Szémviteli politika érvényes, mely médositasat
2021.12.31-én az intézmény vezet&ije is elfogadott alairasaval.

« Eszkdzok és forrasok értékelési szabalyzata: (2018.10.31.,2021.04.01.)

A fenti szabalyozast a VeInSzol kiterjesztette a pénzligyi-szamviteli szolgaltatdsokat igénybevevd
intézményekre. 2018.10.31-t3l a kiterjesztett szabdlyzatok az Agdra Veszprém Kulturalis Kozpont
igazgatdja &ltal is aldirt kézos szabdlyzatként léptek életbe, illetve a 2021.04.01-t0l megtdrtént
mddositast az intézmény vezetdje aldirdsaval elfogadta.

+ Pénzkezelési szabalyzat: (2017. 10.01, 2022.05.23.)

Az intézmény — ellendrzés idején - 2022. majus 23-tl hatdlyos Pénz- és értékkezelési Szabalyzata
1.1 pontjdban felsorolja az intézmény kezelésében 1évé 1 f6 és 3 alszémidt. (A beszamoldt
megalapozo leltdrakndl 1 f6 + 7 alszdmla keriilt bemutatdsra.) Az 1.1.2. pontjaban rendelkezik az
intézményi Uzleti kartya hasznalatardl, nyilvantartasardl a kartyabirtokos kételezettségeirdl. Az 1.2.
pontban a készpénzkezelést mutatja be egyrészt a hazipénztér mitkddésének feltételeit, tovabba a
- pénzkezeld helyeket. Megtiltotték a készpénzforgalomnal a 100 e Ft foltti dsszegi szamldk, és a
bérek kifizetését. Szabalyoztak a valtépénz, a bevételek, a penztarl zarod penzkeszlet nagysagat, a
vasarlasi ellegek, a szigori szadmadasd nyomtatvényok, a pénz- és értékmegorzés, térolas
feltételeit, a pénzkezelb helyek, a készpénzszallitast, a pénzkezelési munkakoroket és feladatokat, a
helyettesitést, az érvényesités, utalvanyozas, pénziigyi ellenjegyzési feladatokat, az
dsszeférhetetlenséget, valamint az egyéb folyamatokat. A szabdlyzat részletes, a pénzkezelés
minden folyamatara vonatkozéan tartalmaz elfirasokat. 1-10. Mellékletében megtalalhatdé pl. az
anyagi feleldsségvallalasi nyilatkozat mintdja. stb. Az 4. pontban a bevezetésre kerllt az online
szamlarendszer (Natura Soft), de nem jelzik, hogy a pénztarkezelés is ezzel a programmal térténik.

Hidnyossdg, hogy a rendelkezésre &llé alszamlakat teljes kdrlien nem tartalmazza a szabalyzat,
tovabba a kifizetés eldtti teljesitésigazolds kotelezd kontrolljara nem térnek ki, illetve a
szabdlyzatban felsorolt szigor(i szdmadasi nyomtatvanyock kore nem tartalmazza a gyakorlatban
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hasznalt, és a szigord szémadédsi nyomtatvanyok nyilvantartasdban is megtalalhato
Készpénzigénylés elszamolasra nyomtatvanyt, ezekkel ki kell egésziteni a szabalyzatot.

« Onkoltség-szamitasi szabalyzat: (2019.12.18.)

Az intézménynél a vizsgalt idGszakban egy szabdlyzat volt hatdlyban, melynek a megismerési
zaradékat a készitését kévetben belépd (j dolgozok is alafrtdk. A szabélyzat nem tartalmaz — az
onkoltségszamitassal kapcsolatos — jogszabdlyi elGirdsokat. Az 1. pontban szerepel az
dnkdltségszamitds célja és az oOnkoltségszamitdsra kotelezett tevékenységek kore. (kulturdlis
rendezvények  szervezése,  szakkorok  mlkodtetése, kulsé  megrendelésre  torténd
rendezvényszervezés, szabad helységek-, technikai eszkozok-, jarmivek bérbeadésa). A 2. pont ban
bemutatjék az &nkoltségszamitas fajtdit (egyedi-, el és utd kalkulacié). Az Gnkoltségszamitast a
meghatarozott séma alapjan kell elvégezni a térgyévet kdvetd 03.31-ig., majd ezeket a dijakat kell
alkalmazni. A 2.1.1. pontban felsoroljak a kbzvetlen kiadasokat, és nem tartalmazza az altalanos
koltségek felosztasara vonatkozd el6irdsokat, ,2.1.2. kozvetett koltségek (kdltségvetés
tervezéskor)”. A kizvetlen koltségeket mér felmerdléskor Ggyletkod alapjan a konkrét rendezvényre
vagy palyazatra terhelik. 3. pont ,Az 6nkéltségszamitas alapjan kialakult édrakat az intézmény
igazgatdja piaci informécidk alapjan, a kialakult arszinvonal, a kereslet-kinalat ismeretében az
inflaciot is figyelembe véve allapitja meg. A megallapitott &rakat az alkalmazd egységek vezetGi felé
a 3. pont szerinti id6pontban kell kihirdetni. A kihirdetett dijakrdl sz0l6 igazgatéi utasitas 1-1
példanyat a jelen szabalyzat mellé kell csatolni.” Az igazgatdi hatarozatok minden vizsgalt évben
hatéridore elkesziiltek, és ezeknek megfeleléen szerepelnek a megkdtétt szerzédések arai. Az 5.
pontban ,Az intézmény a 4/2013. (I. 14.) Korm. rendelet értelmében az igénybevétel alapjan
felmeriilt koliségek figyelembe vételével szémolja el a tovabbszamlazott szolgaltatdsokat.” A
jogszabalyi hivatkozés helyesen 4/2013. (1. 11.) Korm. rendelet.

Az dltaldnos kiadasokra vonatkozd szabélyozas nem keriilt megjeldiésre. A virushelyzet alatt a
szabalyzatban szerepl6 hasznos nyitva tartds nem képezhetett kalkulacids, szamitasi alapot, a
meghatarozasokndl ezeket a helyzeteket is figyelembe kell venni.

» Leltarozasi és selejtezési szabalyzat: (2019.05.06.)

A hatélyban 1év6 szabdlyzat a leltérozas és selejtezés folyamatanak leirdsat, szabalyaikat egy
szabalyzatban Osszefoglaiva tartalmazza, A leltdrozas megfogalmazédsa megfelel a 2000. évi C.
térvény, valamint az 4/2013. (I. 11.) Korm. rendelet elGirasainak. A 2000. évi C. torvény 69. § (1)
bekezdésének megfeleloen minden mérlegsor esetében évenkénti, egyeztetéssel végrehajtott
leltarozast irtak eld december 31-i fordulénapra.

Az érteken és mennyiségben nyilvantartott immateridlis javak esetén kiion nem jelezték, a targyi
eszkdzOk mennyiségi leltdrozdsanak gyakorisagat ,évente a mérleg forduldnapjaval, mennyiségi
felvételt kell elvégezni” megfogalmazassal szabalyoztik (a 2000. évi C. térvény 69. § (3) bekezdése
legaldbb 3 évenkénti mennyiségi felvételt ir el6). A gyakorlatban a mérleg alatamasztasara
elkészitendG egyeztetéssel végrehajtott leltarak elkészitésének megkdnnyitésére az ellendrzési
idészakban az immaterialis javak, targyi eszkozok és készletek vonatkozasaban minden év
december 31-i forduldnapra elkészitették a mennyiségi felvétellel torténd leltarokat. A leltarozasi
rész 8. pontjaban kitérnek a 2013. december 31-e elétt a korabbi szabalyok alapjan beszerzett, csak
mennyiségben nyilvantartott ,kisérték(i” targyi eszkdzok leltdrozdsdnak szabdlyaira, melyek
nyilvantartasat sajat analitikus nyilvantartasban vezetik, és ezen eszkdzok leltarozasat az igazgatd
elrendelése alapjan 2 évente végzik el, az értéken vezetett eszkdzokkel azonos médon.

A szabalyzat tartalmazza a leltdr eldkészités altalanos szabdlyait (leltarozasi utasitds, leltdrfelelds
kijeldlése, leltdrozasi korzetek meghatarozasa, Utemterv, megbizdlevél készités stb.), mig az
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alkalmazandd iratmintak az 1-4. mellékletekben talalhatdak. Hiba, hogy a 2.1 pontban még az
Intézményi Szolgaltaté Szervezet elnevezés szerepel, Ezt mddositani sziikséges.

A szabdlyzat Selejtezésre vonatkozo része az Agora Veszprém Kulturdlis Kézpont tulajdonaban 1évé
felesleges, elavult vagyontdrgyainak hasznositdsat, selejtezését, valamint a hianyzo és
megsemmisiilt  vagyontdrgyak  elszdmolasdt a VMIV ~ Onkorményzat  irdnymutatdsai
figyelembevételével az alabbiak szerint szabalyozta:

LSelejtezés: A természetes elhaszndlodds, meghibdsodss, vagy kdresemény kovetkezicben illetve egyeb
okokbol rendeltetésszery hasznalatra alkalmatiannd valt eszkozok, amennyiben kijavitdsuk gazdasagtalan —
fizikal elkilonitése, szamviteli nyilvantartasbol torténd kivezetése,”

A selejtezésre vonatkozoan szabdlyzat tartalmazza a jogszabalyi kotelezettségeknek valamint az
intézmény sajatossagainak megfelelden a vagyontargyak feleslegessé valasanak eseteit, és a
selejtezési folyamatok szabalyozasat mind az immaterialis javak, targyi eszkézok vonatkozasaban.
Részletesen tartalmazza a selejtezési bizottsdg tagjait, a selejtezési eljérasok lefolytatasanak
menetét, szabalyait, a selejtezési eljdrasok dokumentalasénak egyes szabalyait.

A 4.4 Ertékesitési, megsemmisitési eljards pontban megfogalmazzak a selejtezéshdl szarmazd
hulladékkal kapcsolatos eljarasokat, lehetGségeket. )

4.4.1 A selejtezésbdl szarmazd hulladékot az alkalmazottak részére fel lehet ajanlani. Ertékesités
esetén maganszemély felé is szamlat kell kiallitani, melyet a vasarlo készpénzben vagy atutalassal
egyenlithet ki,

A veszélyes hulladékok Gsszegylijtése, tarolasa és elszallitdsa a jogszabdlyi elGirasoknak
megfelelfen torténik. A vagyontdrgyat csak Kkifizetett szémla alapjan kidllitott szallitlevél
kiséretében szabad kiszolgaltatni.”

»4.4.2. Abban az esetben, ha a selejtezett vagyontargy még hulladékként sem hasznosithatd, meg
kell semmisfteni. A megsemmisités végrehajtasandl a selejtezési bizottsag vezetdjének és két
megbizottjanak jelen kell lennie.”

A szabalyzat mellékletei kozott megtalalhatdak a gyakorlatban hasznalt selejtezési dokumentumok
mintai (Selejtezési ltemterv, megbizolevél, selejtezési utasitds, kddjegyzék a feleslegessé valas
okairdl, Targyl eszkdzok selejtezési jegyzokdnyve Word formatumban, mely megfelel a hivatalos
nyomtatvanynak).

+ Kotelezettségvallalas, utalvanyozas, peénzligyi ellenjegyzés, érvényesités, tovabba
teljesités igazolas rendjének szabalyzata (2019.12.10)

Az ellendrzési idészakban a 2017.10.02-t6], majd a 2019.12.10-t61 elfogadott szabalyzat hatalyos.
Az utébbi szabalyzatban az elGzetes, irasbeli kotelezettségvallalashoz nem kotétt kifizetések
értékhatarat 200 e Ft-ban hatéroztdk meg. A 200 e Ft-ot meg nem haladd érték esetén - alapbdl
rasbeli kotelezettségvallalast nem igényl6 kotelezettségvdllalas modijardl — az aldbbiak szerint
rendelkeznek

»3) Nem kitelezd eldzetes, irdshell kitelezettségvallalds a 200.000 forintot ef nem érd kifizetések eseteben,

b) Az a) ponthan meghatdrozd Osszeget meghalado kdtelezettségvillalds csak irdsban torténhet a
szabalyzatban meghaldrozott dokumentumok alapian.

¢) A 200.000 forintot meg nem halado kifizetések esetében az Intézmeny a szakmai tevékenyseghez szorosan
kapcsolodo esetekben (rendezvények elbaddl, kbzremiikdddk), minden esetben irasban szerzddést kot Egyeb
esctekben (pl. a rendezvény anyagbeszerzését, az lizemeltetést, egyéb beszerzést &s szolgaltatast erint) a
szakmai tefjesitésigazolds utdn, utaldssal, vagy a pénzkezelési szabdlyzatban meghatarozottak szerint
készpénzzel azonnal kifizethetd,”
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«Nem frdsban vallalt kitelezettségvalialdsok (200.000 Forintot el nem érd) dokumentumai: - szamia.”

A srabdlyzat tartalmazza, hogy a kotelezettségvéllaldsokhoz kapcsoldddan olyan analitikus
nyilvantartast kell vezetni, amelybdl megallapithatd az évenkénti kitelezettségvallalas dsszege. A
kételezettségvallalasok analitikus nyilvantartasat a Forras SQL kényveldi program segitségével kell
vezetni, melyet az Intézményi Szolgaltatd Szervezet végez az egyiittmilkodési megallapodasnak
megfelelden. A Kotelezettségvallalasok nyilvantartasa az egyiittm(ikodési megallapodésban nem
szerepel az intézménynél kételezéen elkészitendo nyilvantartasok kozott.

Az 1-5. sz. melléklet szerinti nyilvantartéssal rendelkeznek a sajat jogl gazdalkodasi jogkort
gyakorlokrdl (kotelezettségvallalds, utalvanyozas, teljesitésigazolds), a jogosultak meghatalmazassal
(visszavonadsra vonatkozd hatérozattal is) rendelkeznek. Teljes kor(l kotelezettségvallalasi,
utalvanyozasi, teljesitésigazolasi jogkorrel az igazgatd, tovabba a nyilvantartas szerint szintén teljes
kérlien az igazgatd helyettes is jogosult. A ktelezettségvdllaldsok pénziigyi ellenjegyzése, és az
érvényesités a VeInSzol-nél térténik. Az intézménynél rendelkezésre &ll a VelnSzol-nal pénziigyi
ellenjegyzési és érvényesitdi jogkdrrel megbizottak alairas mintainak masolata.

+ Bizonylati szabalyzat/bizonylati album: (2017.10.02.)

Célja, hogy megszilarditsa az intézménynél a bizonylati fegyelmet, érvényre juttassa a jogszabalyi
eldirasokat, megismertesse a munkatarsakkal a bizonylatok kezelésével kapcsolatos feladatokat,
szabdlyokat, szervezettebbé tegye az Ugyviteli rendszert. A szabalyzat részletes, a mellékleteiben a
Bizonylati album tartalmanak megfelelden tartalmazza a hasznalt dokumentumok masolatait.

Hiba, hogy a szabalyzatban a szolgaltatd szervezet nevénél - az Intézményi Szolgaltaté Szervezet -
a régi néven szerepel. A gazdalkodasi jogkdrok meghatarozasa elavult, az ellenjegyzés — pénziigyi
ellenjegyzés, a szakmai teljesitésigazolas — teljesitésigazolds. Tovabba a jogszabalyi hivatkozasok
kozil a 249/2000. (XII, 24,) kormanyrendelet mar nincs hatalyban, helyette a 4/2013. (I. 11.)
bizonylatnal 8 évre cstkkent. A szigor(l szamadast nyomtatvényok kérét is fellil kell vizsgalni, mivel
a — gyakorlatban hasznalt - Készpénzigénylés elszdmolasra bizonylatot nem tartalmazza, tovabba a
gyakorlatban a zart szdmitdgépes programbdl kinyert bizonylatokat is jelezni kellene.

« Béren kiviili juttatasok szabalyzata: (2021.01.01., 2022.01.01)

Meghataroztak benne a béren kiviili juttatédsok fogalmat, a juttatdsok mértékét és madjat, a juttatas
biztostasat, a munkaltatét érintd addterheket, valamint a jogosultsdg megsziinését kovetden a
jogalap nélkil felvett juttatdsok rendezését.

Alapelvként elGirtak, hogy: ,Minden aktiv munkavéliald egyenid feltételek mellett, a torvényi elbirdsok
figyelembeveételével részesiil béren kivili juttatasban, ha az intézményi kdltségvetése lehetdvé teszj az szja
torvényben meghatdrozott keretdsszeg erciclg.”

Fenntartéi hatdskorben eldontott juttatasnak nevesitik: ,A cafetéria-jutiatdsra felhasznalhato éves
keretdsszeget és az ezzel kapcsolatos munkaltatot terhell kizterheket az onkormanyzat képviseld-testiifete az
éves koliségvetési rendeletében hatirozza meg.”

A szabdlyzat a Széchenyi PihenG Kaértydra éves keretként a jogszabdlyok biztositotta — a
Magyarorszag kozponti koltségvetésér6l szdlé torvények pl. 2020. évi XC. torvény 61. § (4)
bekezdése, 2021. évi XC. tOrvény - Magyarorszag 2022. évi kdzponti koltségvetésérdl 62. § (4)
bekezdése, illetve az Szja. tv. 71. § (1) bekezdés értelmében — 400.000 Ft nettd Osszegl keret
biztositasat szabalyozza.
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Tovéabbi cafetéria juttatasként, a bankkédrtya koltségtéritést az éves kodzponti koltségvetésre
vonatkozd torvények az alabbiak szerint hatdrozzdk meg (2020. évi XC. torvény 61. § (5)
bekezddse, 2021. évl XC. Wivény 62, § (5) szetlnls ,eyy foglatkoctatotliak havonta adbiatd baikszdiiks
hozzdjdrulds mérteke 2021. évben legfeliebb 1000 Ft.”

LAZ Onkormanyzat dftal meghatarozott keretbsszegben, ifletve, ha az intézmény koltségveldse lehetdve teszi —
intézmenyvezetdi hatdrozattal — maximum a jJogszabalyban meghatarozott keretdsszeg erejéig fizethetd
bankkdrtya koftsegteritcs.”

A szabalyzatban céiszer(i lenne az éves kozponti koltségvetésre vonatkozd torvényekre
.Magyarorszag kozponti koltségvetésérdl szold térvénye” ként hivatkozni, emiatt nem kellene
minden évben mddositani a szabdlyzatot, amennyiben mas - juttatasi keretGsszeg, Osszeg, Uj
juttatasi elem bevezetése - véltozés nem tértént,

A szabalyzat 2. pontjaban az egyéb koltségtéritések és juttatasok kerilltek bemutatasra:

A bérlet és gépkocsi kéltségtérités munkaba jaras jogcimen — 39/2010. (I1.26) korményrendelet
alapjan bérletek esetén 86 % téritéssel, a Béren kiviili juttatasok szabdlyzata szerint: ,az intdzmény
megvasaroffa, a dolgozok elbzé havi bérfetik leaddsdval a teljes ar 14 %-at befizetik a hazipénziarba,
Munkdba jards személygépkocsival: a kikiildtetési szabalyzat eldirdsar szerint azon munkavallaloknak, akiknek
az intézményvezetd engedélyezte. (Elszémoldsa az Szja. torvény 3. szémi mellekietének II/6. pontiaban
meghatarozott 15 Ft/km dsszegll normakoltséggel torténik).”

A sajat gépjarmi hasznalatot engedélyez6 hatarozatok mddositasat - a 2023-as jogszabalyvaltozast
figyelembe véve - az aktualizalt téritési Gsszegek megallapitasaval elvégezték. A koltségtérités
Bsszegét a kormanyrendelet modositéasa alapjan 18 Ft/ km-re emelték, melyet elGszor a 2023,
februdr havi munkaba jaras koltségeinek megtéritésekor vesznek figyelembe.

A 2022, évi BEL/41-11/2022. jelentésben megfogalmazasra kerlilt, hogy a munkaba jaras
koltsegtéritését nem a munkaba jards kikiildetési szabalyzatban kell szabalyozni, amennyiben a
Jvaroson belllli” sajat gépjarmiivel lehetGségét engedélyezik, azt béren kivilli juttatasként keli
szabalyozni. A kikiildetési szabalyzatra hivatkozast jelen szabalyzatbdl téréini kell.

a) védoOruha koltségtérités — mindenkori jogszabalyok alapjan teszik

b) intézményi temetési seqély — ,inidzménpvezetd egyedi elbirdldsa alapjan adbatd, amennyiben
pénziigyi fedezete biztositott. Osszege: 10.000 Ft az 1/2013. igazgaldi utasitis alapisn”

c) tobbletfeladat elldtasanak dija ,— intézményvezetd egyedi elbirdlisa alapidn adhatd, amennyiben
annak pénziigyi fedezete biztositoft — polgarmesteri jovahagyassal”

d) Jutalom

e) jubileumi jutalom — mely az atalakulast kovet6 6t évben a Kijt. végkielégitésre és jubileumi
jutalomra vonatkozo szabalyai szerint kerdll kifizetésre.

A szabalyzat nem rendelkezik a védGszemiiveg juttatasardl. Igaz, hogy a 2023-tdl bekdvetkezd
jogszabdlyvaltozasokat mar atvezették a szabdlyzaton (koltségvetési torvényre hivatkozés,
sajatgépjarmid koltsegtérités), de célszer(i lenne a béren kivili juttatasok kérének fellilvizsgalata,
bovitése.

« Beszerzések lebonyolitasanak szabalyzata: (2017.02.01.)

Részletesen tartalmazz a beszerzésekkel kapcsolatos elveket, fogalmakat, elGirasokat.

A szabdlyzat IIL, fejezet 1. pontja alapjan
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a.) ,a 200.000 Ft egyedi értéket meg nem haladd beszerzések esetén elegendd megrendelést
kiildeni a lehetséges szallité részére. (A megrendelés tdrténhet széban, e-mailben, papiralapu
megrendelésen.)” Amennyiben irasban torténik, az mar irasbeli kotelezettségvallalds, az irasbeli
kotelezettségvalialast nem igényld beszerzések eljarasrendjét egyértelm{ien szabalyozni sziikséges.

b.) ,az a.) pontban megjeldlt egyedi értéket meghaladd egyedi beszerzési érték esetén legalabb 3
arajanlatot kell bekérni a lehetséges szallitoktdl.” Ebben az esetben a kivételes eseteket/kizérélagos
beszerzéseket, illetve az interneten t6rténé tajékozodas lehetGségét is meg kellene hatarozni.

A IV. fejezet tévesen tartalmazza, hogy a beszerzések lebonyolitasénak ellendrzése a Belss
Ellendrzési Iroda hataskorébe tartozik, mivel az ellendrzés kizardlag az erre a folyamatra vonatkozo
ellendrzési program alapjan végezhetne ilyen jellegli ellentrzést, ezt ki kell venni a szabalyzatbol,
mivel igy operativ feladatnak mingstl, melyet a belsS ellendrzés nem végezhet.

A szabdlyzat alapvetGen megfelel a jogszabalyi elGirasoknak, a kotelezettségvallaldsi szabalyzattal
vald dsszhangjat meg kell teremteni.

» Kikiildetési szabalyzat: (2020.11.01.)

A szabalyzat részletesen tartalmazza a belfdldi, kiiféldi kiklldetésre, sajat gépjarmiihasznalatra
vonatkozd eldirasokat. Kitérnek benne a kiilsO résztvevik részére fizetett kéltségtéritésre is.

L 1. ,A szabalyzat személyi hatdlya kiterjed az intézménynél munkaviszonyban &lfokra, valamint a geépkocsi
koltségreritésben részesiild kiilsd személyekre.”

I1.1.1. ,Belfoldi kikildetés alanya munkakdri kotelezettsége tefjesitéséhez kapcsoldddan csak az intézmeénnye!
munkaviszonyban allo alkalmazott lehet.”

L1 1.3. A belfoldi kikiildetdsi utasitast és koltségelszamolast a kikiildetés megkezdése eldtt kell kitbiteni, s azt
a kikiildetést elrendelbnek ald kell irni. A bizonylat-nyomtatvanyt a sziikséges mellckletekkel egyltt kell a
gazdasagi dgyintézohdz feadni a kikiildetés befejezését kdvetd 5 munkanapon belil,”

AL 2.2.1. A belfoldi kikiildetésben IEvE alkalmazottat az élelmezéssel kapcsolatos tobbletkditségek fedezetére
a kikiildetés tartamdra élelmezési kdltségtérites (napidij) illeti meg, melynek dsszege: 500 Fi/nap. Ezt nem
kell szamigval igazolni. Nem fizethetd napidfj, ha a tavollét iddtartama nem éri el a 6 ordt, Hletve ha az
Etkezést a munkaltato a kikiildetés helyszinén biztositia.”

~2.2.3. Sajat tulaidontt szemeélygeépkocsi hivatali céli hasznalata

Személygépkocsival tirténd utazds esetén a kdltségelszamolds alapja a 2. sz. melleklet szerinti eseti belfoldf
Hikliidetési rendelvényben” (B.18-73/uj/vx.) feltintetett kilométer tavolsdg.

Lgazolds nélkill, kdltségkent elszimolhato tételek a kovetkezbk:A kifizeté dltal a maganszemélynek a sajat
szemeélygepkocsi haszndlata miatt fizetelt koltségtérités dsszegébdl a kikiildetési rendelvényben feltintetett
km-tdvolsdg szerint az Uzemanyag-fogyaszidsi norma és legfeliebb az dflami ado- és vamhatosdg altal
kozzetett tzemanyagar, valamint 15 Ft/km dltaldnos személygeépkocsi normakdltség alapulvételével kifizetett
dsszeg.”

2.2.5. Egyeb kiltségterités kiilsdscknek: Szakmai rendezvényekhez kapcsolddo kiilsdsdknek, akik nem
kérnek dijazdst, a rendezvényen valo kbzremikidésért, csak az ttikoitség megtéritéset.”

» Reprezentacios kiadasok szabalyzata: (2019.09.30.)

A szabdlyzat kiterjed a reprezentdcids elSirdnyzat felett rendelkezni jogosult személyekre, a
penziigyi feladatot ellatd személyekre. A II. pontban lév8 Fogalmi meghatérozasoknal részletesen
bemutatjdk, hogy mi min8sll reprezentacidnak, Uzleti ajandéknak, mire lehet elszamolni a
reprezentacids keretet. A III. pontban szabdlyozzak a reprezentécios, valamint ajandékozési keretet
és annak felhasznalasat. A 3. oldalon a mellékletek tartalmat nem a csatolt mellékletek szerint irjak
le. A 2. mellékletben foglaltakndl a személyi reprezentaciés keret és annak felhasznélasara
jogosultakat emliti, mig ezek ténylegesen az 1. mellékletben kerliltek feltlintetésre. A szabalyzat az
1. mellékletben részletesen kitér a vendégek hivatalos céll vendéglétésara feljogositottak kirére és
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az altaluk vendéglatasra fordithatd keretdsszeg fels6 hatarara (intézményvezetd jogosult
vendeglatasra résztvevonként max. br. 5.000 Ft/f6 keretGsszeget forditani), illetve a személyi
leprezenladios kerel (inléznényvezeld bi. 40,000 TL /Lo, szakinal igazgald-h, br. 5.000 I't /ho)
felhasznaldséra jogosultak korét és havi keretGsszegét szabdlyozzék. A 2. melléklethen az
ajandékozasra jogosultak korét és egy f6 megajandékozottra fordithatd vasérlasi értékhatar felsd
Osszeget hataroztak meg (int.vez. br. 15.000 Ft/f6., szakmai ig.h. 5.000 Ft/f6., programszervezési
csop.vez. 2.000 Ft/fé.). Elébbi azonban egy-egy vendéglatas tekintetében van meghatérozva,
célszer(l volna itt is éves fels6 hatart, illetve havi maximumot meghatarozni. A miiszaki vezeto,
tovabbi egységek, csoportvezetGk részére nem kerUit keret meghatérozasra.

Az addkételes rész utédn az egyéb béren kivlli juttatdsokat terheld addkat munkaltatoi és kifizetdi
mindségben is meg kell fizetni, illetve a juttatas alapjat és az addé(ka)t a KIRA rendszerben jelenteni
kell a MAK részére.

1995, évi CXVIL toérvény - a személyi jovedelemaddrdl 1. szamd melléklete szerint:

8.35. a helyi dnkormanyzat. a nemzetiségi 6nkormanyzat az egvesiilet, az alapitvany,a kdzalapitvany, az
egvhazi jogi személy dltal a lakossdg, a kozlsseg széles korel érintd (nem zdrtkori), azonos részvetelf
feltételekkel szervezett kufturdlis, hagyomanydrzo, sport, szabadidds & mas hasonld kdzdssegi rendezvényen
helyben nydjtott szolgaltatas, helyi fogyasztdsra juttatott étel, ital, valamint - legfeliebb a rendezvény dsszes
kéltségének 10 szdzalékdig terjedd egyiittes értckben - résztvevonként azonos ertéki ajandek, tovabba az
ilven rendezvényeken ingyenesen kdzremikodok részére biztositott étkezésl szolgdltatds;

s Ajandékok, egyéb elonyok elfogadasanak szabalyzata: (2020.02.01.)

Az intézmény 2020. februdr 1-t6l szabalyozta az Ajandékok és egyéb el6nyok elfogadasat. Roviden
osszefoglaltak benne a témaval kapcsolatos fogalmakat és az intézmény szerint kévetendd
alapelveket, elvarasokat. ,Készpénzt készpénz-helyettesitd eszkiiz felajsnidsa, dtaddsa vagy elfogaddsa
nem megengedett. A szervezet dltal meghatarozott, elfogadhatd értek: brutto 3.000 Ft.”

» Gépjarmi lizemeltetési szabalyzat: (2017.10.15.)

A szabdlyzat kell6en részletes, tartalmazza az intézmény éltal hasznalt gépjarmiivek fébb adatait, a
biztonsagos Uzemeltetésre, tankoldsra, az lzemanyag elszamoldsra vonatkozd szabalyokat,
jogszabalyi hivatkozasait, a gépkocsivezettk feladatait, a menetlevelek vezetésével kapcsolatos
elbirasokat, valamint mellékleteiben az intézményi gépjarmiivet hasznalé gépkocsivezetok
felelGsségvallalasi nyilatkozatait.

« Telefon hasznalati szabalyzat: (2019.12.13.)

Roviden tartalmazza vezetékes és a mobiltelefonok hasznalatanak szabalyait. A telefonszolgaltatas
vélelmezett magancéld hasznalata utani cégtelefon addt az intézmény megfizeti - a mddositas soran
a szabalyzat kitér erre -, és a lejelentés a KIRA-ban megtdrténik. Lényegében a céges telefon
hasznalatanak kereteit allapitottak meg a szabalyzatban. 1. szamU mellékletében az intézmény altal
a dolgozdknak biztositott céges telefonokhoz kapcsoladod fizleti haszndlat kereteit tartalmazza. A
telefonok atadas-atvételét a 6. pont illetve a 2. szamU mellékiet szerint szabalyozzék, a 4. pont kitér
arra, hogy a hasznalatra jogosultak teljes anyagi felelGsséggel tartoznak az eszkdzokkel,
tartozékokkal kapcsolatosan, illetve Gnhibajukbol okozott (elvesztés, rongalodas) kart kotelesek
telies egészében az intézmény részére megtériteni. A kereten felllli Osszegek kiszamlazdsara
vonatkozdan az 5. pont tartalmaz meghatarozast ,Az 1. sz. melidkietben meghatdrozott keretosszeget
meghaladc tGbbletkdltséget a késziilék hasznaldja szamia alapjan kiteles a hazipénztirba megteriteni.
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* A kozérdekii adatok megismerésére iranyuld kérelmek intézésének, tovabba a
kotelezéen kozzéteendo adatok nyilvanossagra hozatalanak rendjérdl szolo
szabalyzal: (2017.10.02.)

A szabalyzatban meghatarozasra kerlltek a kozérdek(l adatok igénylésével kapcsolatos fdbb
eldirasok, Az intézményi sajat, illetve a veszpremvaros.hu honlapon, tovabba a Kbézponti
Informacids Kdzadat-nyilvantartasi rendszerbe kozzé teendd adatokkal kapcsolatos jogszabalyi
elBirasokat, feladatokat, a kdzzé teendd szabalyzatok (pl. Adatvédelmi szabalyzat) illetve kézérdeki
adatok korét (az Infotv. 1.sz. melléklete szerint) nem tartalmazza. A kozzétételért felelésok
feladatait a munkakori lefrasoknak is tartalmaznia kell.

« Kozérdekii bejelentések, panaszok kezelésének eljarasrendje: (2020.02.01.)

A szabalyzat a Szervezeli integritast sérté események eljarasrendje szerinti bejelentésekkel
kapcsolatos teendbket réviden tartalmazza. A Szervezeti integritast sérté eseményekkel kapcsolatos
eljdrasrendet a Bels6 kontroll szabalyzat 3.8. pontjaban részletesen szabalyozza.

« Iratkezelési szabalyzat: (2017.10.02.)

A koziratokrdl, a kozlevéltarakrdl és a maganlevéltari anyag védelmérdl szold 1995. évi LXVI. tv. 9.
§ (4) bekezdésében elbirtak szerinti szabalyzattal az intézmény rendelkezik. De sem a torvényi, sem
az azt részletez6 335/2005. (XII. 29.) kormanyrendeletre nem hivatkoznak a szabalyzatban. A
szabdlyzat elirdsait a fenti jogszabalyokban bekovetkezett szamos vaéltozasnak megfeleléen
aktualizalni szilkséges. {pl. elektronikus szamlaval, elektronikus alairdssal kapcsolatos elirdsok,
iratmeg0rzési iddk stb.)

« Adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzat: (2018.05.25.)

Az informacids Onrendelkezési jogrol és az informéacidszabadsagrdl szold 2011, évi CXIL. tv. 24. §.-
ban el6irtak alapjan a 2018.05.25-t6l hatalyos szabalyzattal rendelkeznek, amely kelléen részletes,
tartalmilag megfelel a GDPR jogszabalyi eldirasainak.

+ Kozbeszerzési szabalyzat: (2016.01.01.)

A kozbeszerzésekrdl szold 2011.évi CVIIL tv, a 2015. évi CXLIIL tv. 27.§ (1) bekezdése szerinti
kdzbeszerzési szabalyzattal rendelkezik az intézmény. A szabalyzat kellGen részletes. A 2. pontban
szerepld kézbeszerzési értékhatérok aktualizalasat a koltségvetési torvény valtozdsai alapjan
modositani szilkséges, célszer(i volna fliggelékként csatolni. A XI. fejezet itt is tévesen tartalmazza,
hogy a kozbeszerzések lebonyolitasanak ellendrzése a Bels6 Ellendrzési Iroda hataskorébe
tartozik, mivel az ellendrzés kizardlag az erre a folyamatra vonatkozd ellendrzési program alapjan
végezhetne ilyen jellegl ellendrzést, ezt ki kell venni a szabalyzatbdl, mivel igy operativ feladatnak
mindsiil, melyet a belso ellendrzés nem végezhet.

+ Vagyonnyilatkozat tételi szabalyzat: (2018.12.15. és 2020.11.01.)

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kitelezettségekr6l sz416 2007.évi CLIL tv. 4. § elGirdsa szerint az
intézmény rendelkezik vagyonnyilatkozat tételi szabdlyzattal, mely a vagyonnyilatkozat tételi
kotelezettséggel kapcsolatos elbirasokat, feladatokat, a kételezettek korét az ellenbrzési iddszakban
hatalyos SZMSZ is tartalmazza. Az SZMSZ-be beépitésre kerlilt a kétévenkénti vagyonnyilatkozat
tételi kotelezetiség az igazgatd, az igazgatdhelyettes, illetve a teljesitésigazoldi jogkérrel
megbizottak vonatkozasdban. Az elGirt vagyonnyilatkozat tételnek az elGiras szerint az intézmény
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igazgatdija, illetve a dolgozok kétévente eleget tettek, melyet az intézménynél vezetett nyilvantartas
igazol.

» Kozalkalmazotti szabalyzat: (2018.04.16.)

Az intézmeény dolgozdi 2020. oktober 31-ig a Kjt. hatdlya ald tartoztak, arra az idGszakra
Kézalkalmazotti Tanacsot kellett vélasztani és Kozalkalmazotti szabalyzatot kellett készitenie az

intézménynek.
« Uzemi szabalyzat: (2020.11.01.)

Az intézménynél érdekképviseleti szerv (Kozalkalmazotti tanacs) miikddott a kozalkalmazottak
jogallasardl szold 1992.évi XXXIIL tv. (Kjt.) 14-19. §. eléirdsal szerint. Rendelkeztek Kézalkalmazotti
szabalyzattal majd 2020.11.01-t6l a kozalkalmazottak atkerliltek a Munka Torvénykdnyve hatdlya
ald Uzemi szabélyzatot (2021.01.13.) készitett az intézmény, mely az Uzemi Tanécsra vonatkozd
fontosabb eldirdsokat tartalmazza. 2020.11.05-én, a valasztasi bizottsédg alakulo iilését kévetden
meghatarozték a valasztédsra jogosult illetve a valaszthaté munkavéllalok jegyzékét, melybdl
2020.11,30-an a vélasztasi bizottsdg Osszeallitotta és kbzzétette a 2021.01.11-én tartandd lzemi
tanacsi képviseldi valasztasra a jeldltek listajat (8 f0).

¢ Munkamegosztasi megallapodas: 2017.06.29.

Az analitikus nyilvantartasok korét a VelnSzol — intézményre kiterjesztett - Szamviteli politikajaban
hataroztak meg, a nyilvantartasok kotelezd minimum tartalmat az allamhaztartas szamvitelérdl szélo
4/2013. (I. 11.) Kormanyrendelet 14. sz. melléklete allapitja meg. A gazdalkodassal kapcsolatos
munkamegosztas és felelésségvallalas rendje a VelnSzol és az intézmény kdzétti Munkamegosztasi
megéllapodasban van régzitve, a VMIV Onkormanyzata Kozgy(ilése Pénziigyi és Koltségvetési
Bizottsdga a 117/2017.(V1.21.) szém( hatdrozatédval hagyta jévd. A megallapodasban
meghataroztak az intézmény altal kotelezOen vezetett analitikus nyilvantartasok korét, az
egyeztetési és adatszolgaltatasi feladatokat.

A Kormanyrendelet melléklete, illetve a megallapodés szerint az intézménynek az alabbi részletezd
nyilvantartasokat kell vezetni:
» Személyi juttatasokkal és munkaiigyi tevékenységgel kapcsolatos nyilvantartasok:
(létszam, személyi juttatasok személyenként, bér kotelezettségvallalds, fel nem vett személyi
juttatésok, illetményelblegek, szabadsag nyilvantartas) — melyeket a KIRA-bdl torténd lekéréssel
naprakészen lehet biztositani.

+ Kotelezettségvallalds nyilvantartdsa — a megallapodasban nem szerepel a kételezben
elkészitendd nyilvantartasok kozétt, (a VeInSzol vezeti az analitikat)

Kisértékil targyi eszkizok analitikus nyilvantartasa

Palyazaton nyert tamogatasok, palyazati felhasznalasok elszamolasa palyaztatd felé
atvett pénzeszkdzok nyilvantartasa

Ko6tott allami tamogatasok, normativ finanszirozas alapjaul szolgald nyilvantartasok
Szamlazassal kapcsolatos nyilvantartas

fliggl, atfutd bevételek és kiadasok nyilvantartasa,

teljes kor(i bevételi nyilvantartas

Szigorl szamadéasi nyomtatvanyok nyilvantartasa

munkaruha, védéruha nyilvantartas

Kozlekedeési kdltségtérités nyilvantartasa

Selejtezési, leltarozasi nyilvantartasok

Bélyegzok, kulcsok nyilvantartasa
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anyagkeszlet nyilvantartasa,

normativ &llami tamogatasok nyilvantartasa,

pénzbell és természetbell segélyek nyilvantartdsa

Minden olyan specidlis nyilvantartds, mely az intézmény feladatelidtaséhoz tartozik, és
jogszabaly, vagy felligyeleti szervi rendelkezés kitelezi ra az intézmenyt.

a & & @

Az ellenbrzés soran szlroprobaszer(ien vizsgaltuk az analitikus nyilvantartdsokat, elszamolasokat,
hogy azok mennyiben felelnek meg a szamviteli elSirdsoknak, biztositjak-e a kényvviteli rendszer
tartalmi megbizhatésagat, a konyvelt adatok alatamasztésat. Megéllapithatd, hogy a kételez
analitikus nyilvantartasokkal rendelkezik az intézmény.

1.5. A fizikai biztonsagra vonatkoz6 szabalyzatok:

o A tlz elleni védekezésrdi, a miszaki mentésrdl, és a tlizoltdsagrdl szold 1996.évi XXXI.
tv.19. § (1) bekezdésében elGirt Tlzvedelmi szabalyzattal rendelkezik az intézmény. A
tlizriadé tervet is tartalmazd szabalyzat hatdlyba helyezése 2020.02.20. A tlizvédelmi
tevékenységet az Ihasz és Térsa Kft. latja el megbizasi szerzGdés alapjan.

e A munkavédelemr6l szdlé 1993. évi CXIII. tv. alapjan az intézmény rendelkezik
Munkavédelmi szabalyozassal. Hatalya: 2019.01.01.

+ A vizsgdlt idGszakban minden évben november illetve december hdnapban megtirtént a
munkavédelmi és tlizvédelmi oktatds, a jelenléti ivet a munka-, illetve tlizvédelmi oktatasi
napldkba minden alkalommal becsatoltak. A tliz- és munkavédelemmel kapcsolatos
tevékenységet az Thasz és Tarsa Kit. latja el.

1.6. Munkakori leirasok
« Igazgatod: (2020.10.30.)

Munkakori leirasaban a feladataindl az é&ltalanos jellegl feladatai (éltalénos iranyitassal- és
munkaltatoi jogokkal kapcsolatos feladatok, fenntartoval vald kapcsolattartas) mellett szakmai és
gazdalkodassal 6sszefiiggd jogkdreire jogszabalyi hivatkozésokkal utalnak.

Szakmai vezetés keretében: ,Fefadata a muzedlis intézményekrbl, a nyilvénos kényvidri elidtisrol és a
kdzmiivelodésrd] szold 1997. evi CXL. tdrvényben a kdzmivelddesi intézmények szémdra meghatarozott
feladatok elldtdsdnak irényitdsa. Felelds az intézmény szakmai tevékenységének jo szinvonalt elldtdsacrt,
Gondoskodik az intézményben folyo szakmai tevékenység feltételeird], biztositia a zavartalan mikodést, ”

Gazdalkodassal kapcsolatos feladatai keretében: ,Mint az intézmeny egyszemélyi felelds vezetdje
gyakorolja az dllamhaztartisrdl szold 2011, évi CXCV. torvényben és a torvény végrehajtdsdrdl szolo
368/2011. (XII.31.) Korm. rendeletben biztositott jogokat s elldtia kételezettségeit.”

Munkakor betéltését szabalyozd jogi elbirasok: A 2021. évi torvény a Munka Torvénykdnyvérdl,
hatalyos SZMSZ. Helyettesitésre vonatkozd meghatarozasokat nem tartalmaz a munkakdri leiras,

« Szakmai igazgatdhelyettes: (2022.01.03., 2022.11.03)

Feladatkdre: az intézmény szakmai tevékenységének irdnyitdsa, koordindlasa. El6késziti, elkésziti az
intézmeény szakmai tevékenységének értékelését és az éves szakmai tervet. Gondoskodik a szakmai
tervek iranyitasi jogkérébe tartozé feladatainak elvégzésérdl, a végrehajtds koordinaciéjardl.
Iranyirtja a hataskoérébe utalt kiemelt kdzmivelddési rendezvények elSkészitését és megvaldsitasat.
Részt vesz a szabdlyzatok, utasitasok kidolgozasaban stb.
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~Hatas és jogkére:

- az igazgatd tartds tavolléte, akadalyoztatédsa vagy annak megbizésa alapjan gyakorolja az
igazgatdra bizott hatas- és jogkoroket, kivéve: a munkaltatoi jogksrt.

- az igazgat altal a rd ruhdzott jogkérben az intézmény nevében kdtelezettséget vallalhat,

- részt vesz az intézmeény vezetdi értekezleteinek munkajaban,

- ellendrzi és értékeli a hatéskorébe utalt munkatervi feladatokat és igazgatdi értekezletek,
utasitasok megvalositasat.”

Felelfs: az intézmény szakmai feladatainak megtervezéséért és végrehajtasaért, személyi és anyagi
erbforrdsok  ésszer(i felhaszndlasaért, milkddést szabdlyozé jogszabdlyok betartaséért,
betartatdsaért, vagyonanak védelméért, munkafegyelemén, titoktartasi kitelezettsége van

2VI. Vagyonvédelem: A munkavallaléi jogviszonybdl eredl kételezettség vétkes megszegésevel
okozott karért anyagi feleldsséggel tartozik...”

- Vagyonnyilatkozat tételi kitelezettség elGirasra kerdilt.

- Tavolléte esetén helyettese a programszervezési csoportvezeto.

VII. Helyettesités: A munkdltaté utasitisdra az ideiglenes tavollévé munkatérsa helyett vagy
betéltetlen statuszhoz tartozd feladatok ellatdsara a sajat munkakdre helyett vagy mellett
munkakérébe nem tartozé munkavégzésre kotelezhetd. Harom napndl hosszabb tavollét esetén
végzend( feladatait kételes atadni a kbzvetlen munkahelyi vezetGjének.

A munkakéri leirds az igazgatdt helyettesitd és alkalmi megbizasnak t{in0 kotelezettségvallalasi
jogon kiviil nem tartalmazza a tovabbi gazdalkodasi jogkdrre torténd felhatalmazast, melyekre a
szabalyzatok szerint jogot kapott (teljesitésigazolas, utalvanyozas). A II. Szervezeti rendelkezések
pont kiegészitésre keriilt a ,tévolléte esetén helyettese: programszervezési csoportvezetd, aki
kizardlag szakmai kérdésekben, a szervez6k szakmai feladataival kapcsolatosan helyettesitheti.” A
helyettesitésére  vonatkozé meghatarozdsok ellentmonddak, a gazdalkodasi jogkdrok
helyettesitésére nem térnek ki.

« Gazdasagi ligyintézo: (2022.01.03.)

Feladata: pénziigyi tervek és jogszabalyok elGirasai alapjan az intézmény koltségvetésének
dsszedllitasa, a szakmai tervekben meghatarozott feladatok elvégzéséhez sziikséges gazdasagi és
pénzligyi feltételek biztositdsa, a gazdasagi szabalyozdk kidolgozédsa, a pénzgazdalkodassal, a
szdmvitellel, az adatszolgéltatidssal kapcsolatos feladatok ellitdsa a VelnSzol-lal  kétott
egylttm{tkddési megallapodést figyelembe véve.

Gazdasagi munkatars/pénzligyi ligyintéz6 feladatai:

- koltségvetés Gsszedllitasa

- kontirozza (szamlakijelélés) a banki- és pénztarbizonylatokat, elkésziti az utalvanyrendelet és
tovabbitja az Intézményi Szolgéltaté Szervezethez,

- vezeli a jogszabdly altal el6irt nyilvantartdsokat, elkésziti a likviditasi tervet, adatokat szolgaltat
a beszédmoldk dsszedllitasdhoz, segitséget nydjt a leltarozas végrehajtasaban, munkafolyamatba
épitett ellenbrzés soran ellendrzi a kdltségvetés végrehajtdsa sordn a kiemelt eldiranyzatok
felhaszndldsanak szabalyszer(iségét és kontirozas elétt ellendrzi a bizonylatok teljességenek,
alaki és tartalmi kdvetelményeinek meglétét, szdmszaki helyességét.

- titoktartasra kotelezett,

- az Agdra Kotelezettségvéllaldsi Szabdlyzata alapjan a feladatkorével kapcsolatos kiadésok

tekintetében szakmai teljesitésigazolasra jogosult. Felelds: ,a munkakdri leirasaban
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meghatdrozott feladatok maradéktalan elldtasaért, a hatarid6k betartdsaért,..., adatok
valddisdgaért, bizonylatok megdrzéséert”.

JVI. Vagyonvédelem: A munkavallaldi jogviszonybdl eredd kotelezettség vétkes megszegésével
okozott karért anyagi felelGsséggel tartozik. Az allandd Grizetben, illetve kizardlagos hasznalatban
léve visszaszolgaltatasi, illetve elszamolasi kételezettséggel atvett dolgokban bekovetkezett karért
felel6sséggel tartozik.” A Vagyonnyilatkozat tételi kitelezettség elbirasra keriiit, Tavolléte esetén
helyettese: a gazdasagi Ggyintézo.

VII. Helyettesités: A munkaltaté utasitésara az ideiglenes tévollévé munkatérsa helyett vagy
betditetlen statuszhoz tartozdé feladatok ellatdsdra a sajdt munkakdre helyett vagy mellett
munkakdrébe nem tartozé munka végzésére kotelezhetd. Harom napnal hosszabb tavollét esetén
végzends feladatait kételes atadni a kézvetlen munkahelyi vezetojének.”

A munkakéri leiras szerint szakmai teljesitésigazolasi jogkdrre torténd felhatalmazast kapott. A
helyettesitésére vonatkozé meghatarozasok ellentmonddak, az anyagi felel6sségvalialas,
penzkezelés konkrétan nincs meghatarozva.

« Miiszaki vezeto: (2022.01.03.)

Munkakori leiras 3. pontjdban a munkakér ellatasaval kapcsolatos feladatok:
JAranyitjia az intézmény kozmivel6déséi programjainak miszaki feltételeit biztositd
rendezvénycsoport  tevékenységét, Gsszehangolja az ingatlanok  (izemeltetésével,
karbantartasaval kapcsolatos feladatokat,

- amlszaki vezetGt az igazgats bizza meg,

- tavollétében az lizemeltetési csoportvezetd helyettesiti,

Feladatkorei: (felsorolasbdl kiemelve):

- az intézmény feladatainak eredményes ellatdsa érdekében egylttm{ikdédik a szakmai
igazgatohelyettessel,

- vagyonnyilatkozatot kételes tenni,

- az Agbra Kotelezettségvéllaldsi Szabélyzata alapjan a feladatkorével kapcsolatos kiadasok
tekintetében szakmai teljesitésigazolasra jogosult.”

VL. és VIIL. pont ugyanaz, mint a gazdasagi Ugyintézonél.

A munkakdri leiras szerint szakmai teljesitésigazoldsi jogkérre torténd felhatalmazast kapott. Az

Anyagi felelGsségvallalas nincs meghatarozva.

« Miiszaki ligyintézo: (2022.01.03.)

Egyliit dolgozva az (izemeltetési csoportvezetGvel els6dlegesen rendezvények, munkak
feldolgozasa. Ellatia a miszaki osztdly adminisztrativ jellegll igényeit. Intézi a gépkocsi
elszamolasokat, a mliszaki terlilet gazdasagi jellegli Ugyintézését, A bérleti dijakat beszedi a
pénzkezelés szabalyainak betartasaval. A termek bérbeadasardl szamitdgépes nyilvantartast vezet.
A kidllitott terembérleti szamldra ravezeti a bérelt terem szamat. Iddkdzonként helyettesit a
titkdrsagon. Minden, amivel az intézmény vezetGje megbizza. Betartja a szakmai munkara
vonatkozd és a gazdalkoddssal kapcsolatos szabdlyokat. Munkavégzésének idGtartalmat
dokumentalé jelenléti ivét a miszaki vezets igazolja.

Felelsség: Felelds a munkakdri leirasban meghatarozott feladatok maradéktalan ellatasaért,
betartasaért, nyilvantartasok, adatszolgaltatasok, jelentések tartalmi és formai helyességéért, az
adatok valddisdgaért és a bizonylatok megdrzéséért. Feladatat az érvényes jogszabdlyok és az
intézményi szabalyzatok eidirdsainak megfeleloen kételes elvégezni. Kozvetlen felettese a miiszaki
vezet§, tavolléte esetén helyettese az lzemeltetési csoportvezetd. A pénzkezelési szabélyzathoz
kapcsolédo felelGsségvallalasi nyilatkozattal rendelkezik.
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¢ Gépjarmiivezetd: (2022.01.03.)

2018.12.14-i inunkakoni lefi dséban feladatkore:

- Mindennem{i olyan tevékenység végrehajtdsa, amely az intézmeény napi feladatai,
karbantartdsok, illetve rendezvények és programok elfkészitésével, végrehajtasaval,
kiszolgalasaval kapcsolatban felmerdil.

- Anyagbeszerzes

- Az intézmény altal kiilsd intézmény részére valialt bérfuvar

2021-ben az intézmény a Drén kezeléssel kapcsolatos tanfolyam elvégzésére tanulmanyi szerzédést
kotott vele, munkakori leirdsa csak 2022.03.03-dn mddosult, feladatkore az 0j feladat miatt nem
kerlilt kiegészitésre.

« Jegypénztaros: (2022.01.03.)

A munkakori lefras részletesen tartalmazza a dolgozd kitelezettségeit, feladatait, tobbek kozott:

- a belépdk értékesitése,

- szigor(l szamadast jegyek nyilvantartasa,

- 100 e Ft feletti bevételi dsszeget hazipénztérba befizetni,

- anyagilag felelGs a ra bizott értékekért,

- mindségiranyitasi rendszer kidolgozasaban és végrehajtdsaban kézremlkddés stb.

A helyettesités: (betegség, gyermek-nevelés, nyari szabadsdg idején) mas dolgozé helyettesitésre
kételezhetd, 6t a gazdasdgi Uigyintéz6 helyettesiti.

Hiba, hogy a munkakdri leirdsokban a helyettesitésre vonatkozé meghatarozasok nem teljesen
egyértelmiiek, illetve a VII. pontban meghatdrozott ,helyettesités” tag megfogalmazast takar,
amivel szemben a II. Szervezeti rendelkezésekben tavollét esetén helyettesként megjelolt
személy(ek) kijellésre keriiitek. A munkavéllaldk pénzkezeléssel illetve leltarfelelésséggel
kapcsolatos anyagi feleléssége nincs minden esetben meghatarozva. A 1V. Felel6sség bekezdésben
a feladatok ellatisaért, adatok helyességért, valddisagaért, illetve a jogszabélyok betartasara
vonatkozo felelsség van meghatérozva. A VL. Vagyonvédelem pontban a kételezettség vétkes
megszegésével okozott karért tartozik anyagi feleldsséggel a munkavallalé.

« Pénztarellendr: megbizasi szerzédéssel foglalkoztatva

A feladatra az intézménytdl nyugdijpa vonult gazdasigi Ugyintézét foglalkoztatjak, az alabbi
tartalm( megbizasi szerz6dés alapjan:
- ElvégzendS feladat: folyamatos pénztérellendri feladatok, esetenként helyettesités a
gazdasdgi irodan feladatra.
- Dijazas dsszege jelenléti fv alapjan megallapitott drabér (2023-ban bruttd 1.900 Ft/dra)
- Az 5. pont megfogalmazdsa — ,A megbizasi dfjon felill — jogcimen — Ft, koltségtérités keril
kifizetésre” — alapjan egyéb jogcimen nem kerlll koltségtérités kifizetésre
- Afeladat elvégzését az Agora vezetSje vagy helyettese igazolja
- 8. pontban a megbizott személyes adatainak kezelését foglaljak Ossze. Ezt kévetben a
kovetkez8 megfogalmazés szerepel: ,Szémfejtésre a szerzBdést és mellékletét a
munkavégzést megel6z8 3 munkanappal meg kell kiildeni”

A pénzkezeléshez kapcsolddéan felelsségvallalasi nyilatkozattal rendelkezik és a megbizas
kezdetekor erkdlcsi bizonyitvanyt is bekértek.
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A munkakéri leirasok fellilvizsgélata, pontositdsa, a helyettesités pontosabb, egyértelm{i
megjeldlése és a sziikséges munkakdroknél az anyagi felel6sség — pénzkezelés esetén kiildndsen —
pontos megjellése sziikséges.

Osszességében megallapithatd, hogy az intézmény a miikddéséhez, gazdalkoddsahoz
sziikséges szabdlyzatokkal, szabalyozasokkal rendelkezik, melyek tartalmukban megfelelnek a
hatalyos jogszabalyoknak. A szabalyzatok az intézmény tevékenységében, szervezetében tortént
valtozasokat altalaban nyomon kdvetik. A szabalyzatok megismerési zaradékkal rendelkeznek, a
korabbi szabalyzatok hatdlyon kivil helyezéset jelolték. Valamennyi szabélyzat, munkakdri leiras
folyamatos karbantartasardl, idoszakos fellilvizsgalatardl, aktualizalasardl folyamatosan gondoskodni
szilkséges, illetve a jelentésben szerepld hidnyossédgokat pdtolni kell. A vizsgalt id6szakban hatalyos
belsé szabdlyzatok, szabalyozasok felsorolasat részletesen a jelentés 1. szami melleklete
tartalmazza.

2. A pénziigyi déntések dokumentumainak elkészitésének szabalyszeriisége.

Az intézmény eredeti koltsegvetésének elkeszitésére, tartalmara, hataridejére vonatkozo eloirasokat
SZAMos Jogszabaly hatérozza meg (Aht., Avr., Ahsz., M6tv., Kvtv.). A részletes feladatokat tébbek
kozott 2011. évi CXCV. torveny 4.4/a, 5-6, 23 24, 29/A., 34.(2)., a 368/2011. (XII. 31.) Korm.
rendelet 27-28., 31-32., és a 4/2013. (I. 11) Korm. rendelet 32. paragrafusai szabalyozzak. A
kdltségvetés urlapjainak kitoltésére, Gsszefiiggéseire, jogszabalyi megfelelés biztositésara a MAK
évente iranymutatas biztosit. Az iranyitd szerv a koltségvetés elGkészitésével, Osszeallitasaval
kapcsolatos feladatokrdl tajékoztatja az érintett szervezeteket (VelnSzol, intézmények).

Az Agora Veszprém Kulturdlis Kézpont vizsgélt id8szakra vonatkozd kdltsegvetési eldiranyzatai
fGosszegeit a VMIV Onkorményzata Kozgylilése az alabbi rendeletekben fogadta el:

2019. évi 6/2019. (I1. 28.) onkormanyzati rendelet,
2020. évi 5/2020. (I1. 27.) énkormanyzati rendelet,
2021. évi 7/2021. (II. 25.) dnkorményzati rendelet.
2022. évi 3/2022. (I1. 24.) 6nkormanyzati rendelet.

Az elemi kdltségvetéseket az intézmény az elbirdsok szerinti tartalommal, hataridében elkészitette.
Az egyes beveteli és kiadasi eldiranyzatok tervszadmait a korabbi id0szak teljesitése, a varhatd és
tervezhetd feladatok figyelembevételével allitottdk Gssze. Az intézmény az ellenOrzott idoszakban
elGiranyzatain bellil gazdélkodott. Az elGirdnyzat médosftasok megalapozottak, nyomon kévethet6k,
melyek kdnyvelése sordn szévegesen kilonbséget tesznek az elbirdnyzat csoportokon bellili ,sajat
hataskdrben” végzett, és az ,6nkormanyzati hataskérben” végzett elGiranyzat médositasok kozott. A
kdltségvetés tervezését és annak dsszevetését a teljesitési adatokkal az ellenGrzés a 2022. évre
vonatkozdan vizsgalta részletesen. Az intézmény 2021, oktdberen elkészitette a 2022. évi
kbltségvetés eldzetes terveit és a bekiildott keretszdm igényeket egyeztette a Pénziigyi Irodaval. Ezt
kovetben (2022. janudr, februar) a 2021. évi végleges tényadatok, és a 2022. évi valtozdsok (pl.
minimalbér, garantalt bérminimum 0Osszegének véltozasa) figyelembevételével elkészitették a
koltségvetési tervezetet. A koltségvetés kidolgozasa részletes, szamitasok-indoklasok tamasztjak ala
(személyi, dologi kiadadsok, bevételek, fejlesztési igények). Az intézmény 2022, évre vonatkozd éves
kt')Etségvetési szadmait (5/2023. (I1.23.) Or.) és a 2023. évi elemi koltségvetését (6/2023. (II.23.)
2023.02.23-an fogadtak el. Az intézmény gazdasagi szervezete (VelnSzol} altal a 2022. évi
beszamolé 2023.02.28-an feitoitesre kerilt a MAK felé, melyet a fenntarté 2023.03.17-én
pénziigyileg jovahagyott. A MAK részér6l 2023.04.27-én kerdilt pénzligyileg elfogadasra. (KGR K11).
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2.1. A koltségvetési bevételek tervezése és teljesitése.

Az intéznény 2019, - 2022, 1dbszak bevélell elbirdnyzalaingk és leljesilésének dalakuldsal a 2. szaind
melléklet tartalmazza.

Az intézmény Osszes bevétele a mddositott eldirdnyzathoz viszonyitva 2019. évben 81,3 %-ra
(307.154 e Ft), 2020.évben 84,2 %-ra (290.375 e Ft), 2021.évben 100,0 %-ra (373.022 e Ft),
2022. évben 100,0 %-ra (588.011 e Ft) teljeslilt. Az alabbi tablazat a vizsgalt idGszakban teljesiilt
bevételek alakulasat, Hsszetételét mutatja. (adatok e Ft-ban)

Bevételek 2019. | 2020. | 202 | 2021 | 202U | 2022, 022f /2323.20 "
Milkidési célll tAmogatasok 23302 22 663 97,3% 37 625 166,0% 34 630 92,0% 148,6%
Felhalmozasi ¢. tamogatdsok 4 050 - 0,0% 1168 0,0% 80 6,9% 2,0%
Tamogatasok dsszesen 27 352 22 663 82,9% 38 794 171,2% 34710 89,5% 126,9%
Szolgaltatasok 38018 19 184 50,5% 20 243 105,5% 40 585 200,5% 106,7%
Kozvetitett szolgaltatas 1313 129 9,8% 39 29,9% 171 443,4% 13,0%
Kiszdmlazott Afa 4 487 51821 1155% 5476 105,7% 11 004 201,0% 245,3%
Afa visszatérités - - 0,0% 13 810 0,0% 3236 23,4% 0,0%
Egyéb miikidési bevétel 5 152 [ 2810,0% 1095 719,4% 3137 286,5% | 57924,4%
Intézményi miik. bevétel 43 824 24 647 56,2% 40 662 165,0% 58133 143,0% 132,7%
Miikodési céll atvett 1050 - 0,0% 24 216 0,0% 148 123 611,7% | 14106,9%
Fethalmozasi cél atvett - 220 0,0% 1637 744,3% 52 329 3195,7% 0,0%
Atvett Gsszesen 1050 220 21,0% 25853 )11751,4% | 200 452 775,3% | 19090,6%
Kiltségvetési bevételek 72 226 47 530 65,8% ( 105308 221,6% | 293 295 278,5% 406,1%
Maradvany igénybevétel 40 730 57 479 141,1% 68 783 119,7% 84 632 123,0% 207,8%
Iranyitészervi tdmogatas 194 198 185 366 95,5% 198 930 107,3% 210 084 105,6% 108,2%
Bevételek mindésszesen 307154 | 290375 94,5% | 373022 128,5% | 588 011 157,6% 191,4%

A tabldzat adatai alapjan megallapithatd, hogy a legalacsonyabb bevételt, a 2020. évhen érték el,
melyet a 2020.03.16-aval kezd8d6 pandémias idGszakban (2020.03. - 2021.05. havi idGszakban
tébbszor) a jarvanyellenes intézkedésként hozott kitelezd intézménybezaras okozott. Emiatt a
bevételek jelentGsen visszaestek, de a kbvetkezl években mar ismét névekedésnek indultak. Az
el6z6 évhez viszonyitva ebben az évben az Osszes bevétel 5,5 %-kal, de a fenti okok miatt a
Szolgaltatasokbdl szarmazd bevétel jelentésen — 49,5 %-kal — elmaradt az el6z8 évhez képest. A
szolgaltatdsokbdl szarmazé bevételek esetén 2021. évben az el6z0 évhez viszonyitott bevétel 5,5
%-0s emelkedést mutat, majd 2022-ben a befolyt bevételek mar kétszer magasabbak, mint 2021-
ben. 2021-ben 20.243 e Ft, mig 2022-ben mar 40.585 e Ft realizalédott. Ez a jelentGs bevétel
novekedés az EKF programsorozatok miatt elnyert pdlydzatok felhasznalasaval megvaldsitott
szolgaltatasok ellenértékéhdl adddik.

A miikddési és felhalmozasi céli tamogatasok az Osszes bevételnek atlagosan 10 %-at teszik
ki. Tartalmazzak a kiilénb6z6 palyazatokkal 6sszefliggd mikédési és felhalmozasi célra kapoftt
pénzeszkdzbket, A vizsgalt évek kdzll az intézmény 2021-ben a legmagasabb 6sszegli a tdmogatas
~ 37.625 e Ft a mikodési céll tdmogatasi bevétel (melybdl 19.012 e Ft agazati bértamogatas),
1.168 e Ft a felhalmozasi céli dllami pénzalapoktdl szarmazd — Gsszesen 38.794 e Ft teljesilt.

A munkavéllalok munkaszerz6dése mddositasra kerlilt 2021.01.01-t5] visszamendleges hatéllyal a 6
%-0s alapbéremelés miatt, mely 2021.03.10-én kifizetésre keriilt. Tovabbi rendezés tortént 2022,
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februar 25-én, ismét mddositasra keriiltek a munkaszerz8dések, mely alapjan 2022.01.01-tél
visszamendlegesen az alapbérek 20 %-os emelésre ker{iltek.

A kedveanényezell intéanény allal benyQjlotl, KBFT-C-22-0342 azonwsilG szém alall a kulluidlis
agazatban kozfeladatot ellatdk 20 %-os béremelésére a kulturalis agazatot érintd bérfejlesztésrol
szO6ld 682/2021. (XII. 6.) Korm. rendelet végrehajtasaként az Emberi Eréforrdsok Minisztériuma
19.012 e Ft vissza nem téritendd tamogatast folydsitott, melyet a 0916304 fékonyvi szamon a
fejezeti kezelés(i elGiranyzatokbdl szarmazd mikddési tamogatéasok kézott mutatnak ki.

Az intézményi miikddésbdl eredd bevételek 2019-t6l 2022-ig az dsszes bevételnek 14,2-8,5-10,9-
9,89 %-4t tettdk ki.

Az intézmény sajat mitkddési bevételei (58.133 e Ft) 2022. évben a kdltségvetési bevételeknek
(293.295 e Ft) 19,8 %-at, mig az Gsszes bevételnek (588.011 e Ft) 9,9 %-at tették ki. Az intézmény
kdltségvetési bevételel (tamogatasokkal, atvett pénzekkel) 2022-ben kozel 50%-o0s aranyt
képviseltek az 6sszes bevételen belil. A milkodési bevételek teljesitése (58.133 e Ft) az eredeti
eléiranyzatot (38.377 e Ft) 51,5 %-kal, a moddositott elGiranyzatot (42.377 e Ft) 37,2 %-kal
meghaladja.

A Szolgadltatasok ellenértéke a 4 év soran miikddési bevételek 74 - 87 %-at jelentik, amely arany a
2021. és 2022. években a milkodési bevételek koziil az AFA visszatérités sszegének kivételével
mutathaté ki. A szolgaltatasok ellenértéke téhbek kozitt a sajat szervezésl rendezvények jegy
értékesitésébdl, valamint a bérleti dijakbdl (szinhazterem, irodak, tanfolyam helyszinélll szolgald
helységek, geépjarm(l} és a bérbe adott helységek, illetve rendezvények technikai kiszolgalasaval
kapcsolatosan felszamitott dijakbdl (hangosités, vilagosités, fénytechnika stb.) adddik, 2022-ben
40.585 e Ft dsszegben. A bevétel az eredeti el6iranyzatot 59,2 %-kal, a modositott eldiranyzatot
37,6 %-kal meghaladja. Az Osszegeket nettd értéken tartalmazza koliségvetés, a kapcsolddo AFA
Osszegét kilon soron a kiszamlazott AFA Gsszege tartalmazza (teljesitése 11.004 e Ft).

A szolgaltatasok ellenériékénél a négy év tekintetében nagy kiilénbség figyelheté meg, 2019, évben
38.018 e Ft az Osszes bevétel 12,4 %-at jelentette, 2020. évben 19.184 e Ft, 6,6 %-ot, 2021-ben
20.243 e Ft 5,4 %-of, mig 2022-ben a 40.585 e Ft az dsszes bevétel csupan 6,9 %-anak felelt meg.
Megfigyethetd, hogy a 2021. évben még csak az Gsszes bevétel 6,9 %-at jelentd 25.853 e Ft atvett
pénzeszkoz, 2022-ben csaknem nyolcszorosara 200.452 e Ft-ra emelkedve mar az Osszes bevétel
34 %-at jelentette, tehat a bevételek megoszlasanak atrendezGdése miatt a szolgaltatasok
ellenértéke ugyan kétszerese lett az el0z0 évinek, az Osszes bevételnek mar csak 6,9 %-at
jelentette. A szolgéltatasok ellenértékébdl és a kozvetitett szolgéltatdsokbdl befolyd bevételek a 4
vizsgalt évben az alabbiak szerint alakultak {adatok e Ft-ban)

. Rendes- Megoszlds | Terembérlet, | Megoszlds | Tovdbszéml. | Megoszlds | Osszesen
Evek vénvek éven beliil Technikai even bellil szolg, éven belil | OSSZESEN megoszlasa
Y (%) kiszolgdlds (%) kartérités (%) a 4 éven beliil(%)
2019, 13043 33,2% 25011 63,6% 1277 3,2% 39332 32,8%
2020. 7515 38,9% 11 669 60,4% 129 0,7% 19 313 16,1%
2021, 11 637 56,9% 8 605 42,1% 203 1,0% 20445 17,1%
2022, 13311 32,7% 27 274 66,9% 171 0,4% 40 756 34,0%
Osszasen 45506 | 38,0% 72559 | 60,5% 1781 1,5% 119 846 100,0%

A fenti tablazat alapjan megéllapithatd, hogy a vizsgalt 4 évben a szolgaltatésok ellenértékébdl és
kozvetitett szolgdltatasokbdl szarmazé Osszesitett bevételek 60,5 %-a terembérlethdl illetve az
ehhez kapcsolddd, vagy Ondlldan nydijtott technikai (hang-, fény technikai) szolgaltatasbdl
szarmazott, 38,0 % a rendezvényekre, tanfolyamokra, taborokra szOl6 jegy-, és
bérletértékesitésbol, a tovabbi 1,5 % a tovabbszédmldzott szolgéltatasbdl, valamint biztositotdl
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kapott kartéritéshol szarmazott. A szolgaltatasokbdl a legmagasabb bevételt 2022-ben érte el az
:ntezmeny (34%) a masodik — kozel hasonld nagysagrendet a pandémiat mege1626 2019, évben
éile el az inléznény (32,8 %). A pandémnias években a szolgdllalasuk ardnya is hasonlé 16,1
17,1%-0s. Az alabbi tablédzat a bérleti dijak alakuldsat mutatja, mely az Onkoltség-szamitasi

szabalyzat melléklete és évente igazgatd utasitassal keriil kiadasra.

Bérleti dijak/ Ft/éra 2019, | 2020, | VAIto%% | 2021, | valtow | 2022, | vait.%
Kamaraterem 5000 5000 100,0% 6500 130,0% 6500 100,0%
5,7,10,203,204,210,214 3000 3000 | 100,0% | 4000 | 133,3% | 4000 | 100,0%
8-as kenyha 6000 6000 100,0% - - - 0,0%
7-8. konyha -+terem (min. 3dra) Ft/éra /napidj /zsf.ggn /2550_%30 83,3% /g’_ggo 130,0% /352?230 100,0%
11-es kiubterem 5000 5000 | 100,0% | 6500 | 130,0% | 6500 | 100,0%
prébaterem kamara 2000 2000 | 100,0% | 2500 | 1250% | 2500 | 100,0%
201,207,212 3500 3500 | 100,0% | 4500 | 128,6% | 4500 | 100,0%
208-as 2000 2000 | 100,0% | 2500 | 1250% | 2500 | 100,0%
Szinhézterem 25000 | 25000 | 100,0% | 32000 | 128,0% | 32000 | 100,0%
Tanfolyam, tancpréba 1800 1800 | 100,0% | 2300 | 127,8% | 2300 | 100,0%
Szémitégépes terem 5000 5000 | 100,0% | 6500 | 130,0% | 6500 | 100,0%
Eskiivék, tincmulatsag 133 o0 ﬁf’tf,a?f_o 100,0% 17/;&00 127,4% 17/‘2 200"t 100,0%
Qf_’ét(;j’ggﬁaﬁ;ﬁgzﬁf a bérleti dij portaszolgalat 1600 1600 | 100,0% | 2000 | 125,0% | 2100 | 105,0%
Tec“[‘ikus‘;;.‘rgﬁéz ménynek - hétkoznap 3100 3000 | 96,8% | 4500 | 150,0% | 5100 | 113,3%

- tdrsintézménynek - hétvége, Gnnepnap 3500 3000 85,7% 4500 150,0% 5100 113,3%
tizleti bérbeadés 3800 3200 | 842% | 4700 | 146,9% | 5800 | 123,4%
Néz8téri személyzet 900 900 | 100,0% | 1300 | 1444% | 1800 | 138,5%
Segédmunkasok 900 900 | 100,0% { 1600 | 177,8% | 2100 | 131,3%

A 2022. évi kizvetitett szolgdltatdsok 171 e Ft értéke az intézmény altal a Taborallas park éplletét
érinté 81 e Ft tovabbszamldzott aram és vizdijat és a Kadartai miivelddési kdzpont épliletében
miikédd biifével kapcsolatos 90 e Ft tovabbszamlazott dramdijat tartalmazza (Manada Egészségiigyi
Szolg. €s Ker. Kft. akinek a nevéhez tovabbi 490 e Ft terembériet kapcsolodlk Kadartan). A
kiszamlazott AFA eredeti elSirdnyzata az értékesités (szolgaltatasok ellenertéke), €s a kdzvetitett
szolgaltatasok netté bevételéhez kapcsolodo AFA értékét tartalmazza 11.004 e Ft dsszegben, Az
AFA visszatérités soron 6.000 e Ft-ot terveztek, de csak 3.236 e Ft Gsszegben teljesillt.

Kamatbevételeknél az eredeti illetve mddositott eldiranyzat meghatarozasa nem tortént egyik évben
sem, 2019 - 2021, években a teljesités csekély (20-262 e Ft) Gsszegll volt. Az el6z6 évek kismérték(
kamatbevételéhez képest a 2022. évi 2.856 e Ft jelentésnek mondhatd, mely a magas tamogatési
bsszegek lekdtésébdl szarmazik,

Az Egyéb miikddési bevételeknél szintén nem terveztek eredeti illetve médositott elGiranyzatot, a
teljesitésnél a biztositotdl szarmazd kartérités és kerekitési kiilonbbzetek keriiltek kdnyvelésre. A
biztosité kartéritése (gep}armuvel kapcsolatos tdréskar téritése) 2021. évben 1.079 e Ft (az Osszes
1.095 e Ft teljesitésbdl), mig 2022-ben 266 e Ft. Ezen kiviill a sor az E.on-tdl (korabban EDASZ-tdl)
beérkezd évi 12 e Ft kithér dsszegét és a havi finanszirozas kerekitési kiilonbozetét tartalmazza.

A miikodési céld atvett pénzeszkdztk dsszege 2019-ben alacsony, 1.050 e Ft, mig 2020-ban 0 Ft
szerepel. 2021-ben 24.216 e Ft, majd 2022-ben mar 148.123 e Ft teljesités [athatd, melybdl
148.106 e Ft az EKF rendezvényekkel kapcsolatos projektek tdmogatésaként a Veszprém-Balaton
2023 Zrt-t6l szarmazik. Tovdbbéd 1.500 e Ft tdmogatast egyéb vallalkozastdl és 17 e Ft
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maganszemélytol szarmazd pénzeszkdz (tdmogatds, adomany) kapott az intézmény. 2022-ben
eredeti elGiranyzat 0 Ft, a modositott elGirdnyzat 148.106 e Ft, a teljesités 148.123 e Ft.

Az alabbi tablazat a 2022. évi atvett miikodési céll pénzeszkozok kényvelés szerinti kimutatasat
tartalmazza:

Datum Osszeg Jogcimek/projektek
2022.03.31 31 800 000 | OC-MUV/3-2021/868454 1I. Jutasi Piknik és Olimpia
2022.06.23 340 000 | OC-AUD/1-2022/987137 - EKF Turisztikai | atogatdbarat palyazat
2022.10.26 49 800 000 | OC-MUV/4-2021/413439 III. Jutasi Piknik es Qlimpia
2022.11.02 64 666 000 | OC-MUV/4-2022/871692 EKF Nemzeti Fesztival miikddési
2022.11.25 1 500 000 | Vemév-Szer Kft. - tAmogatas
2022.12.02 16 520 | Adomany/Zapletal Eva - Cholnoky nyugdijas klub miikédési
Osszesen: | 148 122 520

A felhalmozasi céld atvett pénzeszkozoknél szintén csak 2021, és 2022. években lathatunk bevételt,
melyek a fenti palyazatok felhalmozési céllai kapott pénzeszkozei. Az aldbbiakban a 2022, évi
felhalmozasi cél(l atvett pénzeszkdzok kényvelés szerinti kimutatasa [athatd:

Datum Osszeg Jogcimek/projektek
2022.03.31 200 000 | OC-MUV/3-2021/868454 I1. Jutasi Piknik és Olimpia
2022.06.23 2 940 000 | OC-AUD/1-2022/987137 - EKF Turisztikai Latogatdbarat pélyazat
2022,10.26 200 000 } OC-MUV/4-2021/413439 1. Jutasi Piknik &s Olimpia
2022.11.02 48 989 000 | OC-MUV/4-2022/871692 EKF Nemzeti Fesztival - felhalmozasi
Osszesen:| 52329 000

2.2, A kiltségvetési kiadasok tervezése és teljesitése

Az Agora Veszprém Kulturdlis Kdzpont 2019 - 2022. évek gazdalkodasi idGszakaban az éves
Osszesen kiadasok 2019-ben 250.276 e Ft, 2020-ban 221.592 e Ft, 2021-ben 288.389 e Ft, 2022-
ben 376.656 e Ft Osszegben teljesliltek. A teljesités az eredeti eldiranyzatokhoz képest 73,3 ~ 117,2
%-ban, a médositott elGiranyzatokhoz viszonyitva 61,8 % - 69,5 % kozotti mértékben teljesiiltek.

Az alabbi tablazat a vizsgélt id0szakban teljeslilt kiadasokat és eldzd évhez viszonyitott, illetve a
idészak kezd0 és utolsd idészaknak valtozasait mutatja. (adatok e Ft-ban):

Kiadasok 2019. | 2020. 2021092?.{/0) 2021. 202:5%40) 2022. 25312(2050) 2023?40)
Foglalkozt. szem. juttatasai 90 675 89 048 109,2% | 116 254 117,4% | 128127 | 110,2% 141,3%
Kiilst személyi juttatasok 2271 820 36,1% 4054 | 494,5% 5368 | 132,4% 236,4%
SZEMELYI JUTTATASOK OSSZ. 92945 99 868 107,4% | 120 307 120,5% | 133495] 111,0% 143,6%
MUNKAADOT TERH. JAR. 17 596 16943 96,3% 18 358 108,4% 17872 97,4% 101,6%
Készletek 9601 7 223 75,2% 9 505 131,6% 9564 100,6% 99,6%
Kommunikacids szolgaltatasok 807 789 97,7% 756 95,8% 674 89,2% 83,5%
Kozlizemi difak 15 396 14641 95,1% 15 814 108,0% 16172 102,3% 105,0%
Vasarolt élelmezés 1085 1178 108,6% 2103 178,5% 2735 130,0% 252,1%
Berleti és Lizingdijak 2 308 2 257 97,8% 4710 208,7% 6811 144,6% 295,1%
Karbantartasi, kisjavitasi szolgaltatas 6098 5 680 93,2% 5780 101,8% 7 B8O 136,3% 129,2%
Kozvetitett szolgaltatasok 0 0 0,0% 1] 0,0% 0 0,0% 0,0%
Szakmai tev-t segitd szolgaltatasok 47 527 26153 55,0% 48 590 185,8% 97 242 200,1% 204,6%
Egyéb szolgattatasok 24 991 23 553 94,2% 24 140 102,5% 31721 131,4% 126,9%
Szolgaltatasi kiadasok dsszesen 97 405 73 463 75,4% | 101 137| 137,7% | 162560| 160,7% 166,9%
Kikiild,, reklam és prop. kiad. 8 169 5 246 64,2% 6073 115,8% 7922 130,4% 97,0%
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Kilonf. befiz., egy. dologi kiad. 18 798 12 835 68,3% 17936 | 139,7% 26 869 | 149,8% 142,9%
DOLOGI KIDASOK OSSZESEN 134 779 99 557 73,9% | 135407 | 136,0% | 207550 153,3% 154,0%
Egydb miikiidosi c. kiad. (tam) 0 0 0,0% Q 0,0% 452 0,0% 0,0%
Beruhézési kiadasok 4955 5225 105,4% 14 317 274,0% 17 247 120,5% 348,1%
Feljitasok 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
FELHALMOZ. KIADAS OSSZESEN 4 955 5225| 1054% 14317 | 274,0% 17 247 ; 120,5% 348,1%
KIADASOK OSSZESEN: 250276 | 221592 88,5% | 288389] 130,1% | 376656 130,6% 150,5%

A legalacsonyabb kiadasi teljesités - a bevételekhez hasonléan — 2020-ban figyelhetd meg, melyet a
pandémia miatti bezérdsok okoztak. 2020-ra a foglalkoztatottak személyi juttatasai 7,4 %-kal
névekedtek, de a kiilsés megbizottnak kifizetett tsszegek az elézd évi érték 36,1 %-ara csokkentek.
A bhezérdsok miatt a dologi kiaddsok 2019. évhez képest 26,1 %-os csokkenése (35 M Ft) volt a
legmeghatarozdbb tényez8, a kdvetkezd években a dologi kiadasok emelkedése az el6z8 évekhez
képest mar 36%-os, és 2021-hez képest a 2022. évi teljesités mér 53,3 %-kal magasabb. 2019-hez
képest a dologi kiaddsok emelkedése 54%-os, értékben 72.811 e Ft a novekedés.

A személyi juttatadsoknal 2021. évben a 2020-as évhez képest 117,8 %-os, mig 2022-ben az el&z6
évhez viszonyitva tovabbi 11 %-os ndvekedés figyelhetd meg. A négy év alatt a személyi juttatdsok
értéke ugyanolyan engedélyezett létszamndl 40.550 e Ft-tal, azaz 43,6 %-kal emelkedtek.

Az el6z8 év kéltségvetési maradvany igénybevételénél az emelkedés a vizsgalt években szamottevé.
2019-ben 40.730 e Ft, 2020-ban 57.479 e Ft, 2020-ban 68.783 e Ft, és 2022-ben mar 84.632 e Ft,
mely a 2019. évinek tdbb mint kétszerese. A pénzmaradvény igénybevétele kéltségvetés
modositassal keriilt be az eldirdnyzatba. A 2022. évi kéltségvetés végrehajtdsaval, elbiranyzat
gazdalkodassal Osszefliggésben az intézmény 2021. évi pénzmaradvanyanak felosztdsat a VMIV.
Onkormanyzaténak Kézgylilése a 12/2022. (IV. 28) szami rendeletével hagyta jova.

A kiadasi oldalon a 2022. évi 1. kdltségvetés modosités alkalmaval engedélyezett 2021. évi
maradvany 84.632 e Ft dsszegét az aladbbiak szerint osztottak fel (adatok e Ft-ban):

Meghevezés " Erf.'adeti . Maradva’gny
koltségvetés | felosztas

Személyi juttatasok 14 402 g 700
Jarulékok 2 083 1255
Dologi kiadasok 1912 44 2408
Elvonasok és befizetések 0

Beruhdzasi kiadasok 3052 7 980
Feldjitasi kiadasok 0 0
Felosztott 2021. évi maradvany Gsszesen 21 449 63 183

2.2.1. A bér és jarulék kiadasok tervezése, teljesitése (bértablék véltozdsa, jubileumi
juttatasok, alapbér és juttatdsok, helyettesités, megbizasi dijak).

Az Intézmény személyi juttatdsainak és a munkaaddt terhelé kiaddsainak 2019 - 2022. id6szakra
vonatkozé teljesitésének alakuldsat és az dsszes kiaddson belllli megoszlasat az aldbbi tablazat
mutatja be (e Ft-ban):

Kiadasok 2019, | Mo9% | 2020, | MO8 | 2021, | MCHY | 2022, e 3,%2 ?,3212
Torvény szerinti illetmények 70683| 282f 75180| 339| 82459{ 286| 95521} 254 1351| 1158
Normativ jutalmak 10148 41| 3296 15| 8325 29| 6904 18] 80| 829
Készeniét, helyett., tdlora 495 0,2 287 0,1 305 0,1 348 0,1 70,3 1140
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végkielégités 0 0,0 1944 0,9 ] 0,0 0 0,0 0,0 0,0
jubileumi jutalom 989 04 3102 1,4 1 008 0,3 656 0,2 0,0 0,6
Béren kivili juttatasok 2630 11] 2684 12| 2848 1,0 3039 08| 1151] 1067
kozlekedési koltségtérités 1032 0,4 756 0,3 1172 04 1090 03] 1056 93,0
egyéb ktg.téritések és h.jar. ] 0,0 ] 0,0 ] 0,0 0 0,0 0,0 0,0
foglalk. egyéb szem. juttatds 4 688 1,9 11 800 5,3 20 137 7,0 20568 55| 4388 1021
Foglalk. személyi juttasai 90 675 36,2 99048 44,7 | 116 254 40,3| 128127 | 34,0| 141,3| 110,2
Munkavégr iranyuld e jogv 1530 g6 813 0,4 2 305 0,8 4149 1,1 00| 180,0
Egyéb kiilsd személyi jutt. 741 0,3 7 0,0 1749 0,6 1219 0,3} 164,5 69,7
Kiils6 személyi juttatas 2271 0,9 820 0,4 4054 1,4 5 368 14| 2364 1324
SZEMELYI JUTT. OSSZ. 92945| 37,1| 99868{ 451| 120307{ 41,7 133495| 354| 143,6] 1110
MUNKAADOT TERH. JAR, 17 596 7.0 16943 7,6 18358 64| 17872| 4,7| 101,58 974
KIADASOK OSSZESEN: 250 2767 100,0( 221 592| 100,0| 288389| 100,0| 376 656 100,0| 150,5( 130,6

Az intézménynél a személyi juttatasok 2019-2022, kizitt az Gsszes kiadasbdl 35,4 — 45,1 % kozotti
részaranyt képviselnek. A személyi juttatdsok 2022, évi eredeti elGirdnyzata 126.769 e Ft, a
modositott eldiranyzat 162.639 e Ft, amely 28,3 %-0s ndvekedést jelent. A teljesités értéke 2022.
évben 133.495 e Ft, mely az eredeti elGirdanyzathoz képest 105,3 % ndvekedést, a mddosftott
eldirdnyzathoz viszonyitva 82,1 %-os teljeslilést jelent.

2020-ig a tervezés folyamatdban figyelembe vették a Kjt. szerinti soros elOrelépések hatasat, a
kotelez potiékokat (vezet6i illetve cimpdtlék). Az egyéb béren kiviili juttatasok, koltségtéritések
varhato alakuldsdt a tényleges létszam és a térités Osszegének figyelembevételével tervezték., A
tervezéshez részletes szamitasok, tablazatok, kimutatdsok késziltek. A januadr 1-tél érvényes
garantalt bérminimum valtozas hatasat, névekedését mindig figyelembe vették, minimalbéres
dolgozé nem volt. Ezt kdvetden a munkaviszonynak megfelelden, de tovabbra is megfelelve a
fenntartd keretszdmainak, tortént a tervezés. A 2022. évben a kéltségvetés tervezés soran az
intézmény 24,25 f6 engedélyezett létszadmra vetitve - a Munka Torvénykényve szerinti jogviszony
keretein belill torténd foglalkoztatasra tekintettel - részletesen kidolgozta a személyi kiadasok egyes
jogcimein bellil varhaté bérkoltséget, egyéb bérjellegll juttatasokat. A tervezés soran figyelembe
vették az irdnyitd szerv Gtmutatasait.

A személyi juttatasokon belil a torvény szerinti illetmények, munkabérek a vizsgalt
idGszakban az Gsszes kiadas 25,4 — 33,9 %-at teszik ki. 2019-t8l az eléz6 évekhez viszonyitva a
kévetkezék litemben ndvekedett 6,4 % (2020/2019) — 9,7 % (2021/2020.) - 15,8 % (2022/2021.).
Ez a 2021. éwrol 2022-re torténd valtozds esetében 13 M Ft-ot jelentett. A 2022. évi eredeti
eldiranyzat 101.010 e Ft, a mddositott elbiranyzat 103.167 e Ft, a teljesités 95.521 e Ft, mely a
médositott elirdnyzathoz viszonyitva 92,6 %. A tervezés soran figyelembe vették a 2022. évre
vonatkoz6 20 % mérték{ bértamogatast.

Normativ jutalomként a koltségvetési soron a dolgozdk részére Kifizetett Gsszeget
illetménykiegészitésként dokumentaltdk. Az évek soran eredeti eldiranyzatban nem tervezték, év
vegén fizették ki. A 2022. évi teljesités a 2022. decemberben Kkifizetett 6.904 e Ft jutalmat
tartalmazza. A fedezetét az intézmény minden esetben a személyi juttatdsokon bellli sajat
hataskorben atcsoportositassal biztositotta.

Az ellendrzott iddszakban a készenlét, helyettesités, taldéra dijakra 2019-ben kézel 500 e Ft,
majd a tovabbi években 300-350 e Ft teljesités tortént. Itt kerlilt elszamolasra a miiszaki kisegit6k
hétvégi, illetve havi kotelez6 munkadrain fellli taloraja.
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Végkielégités a vizsgalt években csak 2020-ban keriilt kifizetésre. 2020.11.01-t6l a
kézalkalmazotti jogviszony - a Munka tdrvénykdnyve szerinti - munkaviszonnya atalakulasat egy
dolgozé nem fogadla el, 1észéie 1.944 e FL végkleléyilésl szdinollak cl. Credeti eléiranyzatot nem
terveztek. Ahogy a masik 3 évben sem, ezekben az években teljesités sem volt.

Jubileumi jutalom kifizetésére a vizsgélt id8szakban minden évben sor kertilt. 2019-ben 989 e Ft,
2020-ban 3.102 e Ft, 2021-ben 1.008 e Ft. 2022, kivételével eredeti elSiranyzatot nem terveztek. Az
Onkormanyzat a kifizetds forrdsat koltségvetés modositassal adta at az intézménynek, mely
megegyezett a jubileumi jutalom Gsszegével, 2022-ben a maodositott elGiranyzat 1.313.000 Ft, a
teljesftés 656,400 Ft, mely 1 f8nek (25 éves szolgalati id§ utan) jaré 2 havi dsszeg.

A béren kiviili juttatast 2019-ben és 2020-ban 8.500 Ft/fé/hd, 2021-ben 9.500 Ft/f6/hd, 2022-
ben 10.000 Ft/fé/hé Gsszeg SZEP kartydra torténd utaldsdval nyljtott az intézmény, melynek
tervezése az engedélyezett létszdmra vetitve, a VMIV Kézgy(ilése altal évente elfogadott dsszeggel
téreént. 2022-ben az eredeti eldirdnyzat 2.910 e Ft, a médositott 3.039 e Ft, a teljesités Gsszege
3.038,5 e Ft volt, amelybdl a 2.780 e Ft, a dolgozok részére egy sszegben inditott, dolgozénként
évi 120.000 Ft (23 f5 részére 120 e Ft, illetve 1-1 f§ részére idGardnyosan 115 e Ft és 40 e Ft) SZEP
kértydra torténd kifizetés mellett, a téves helyen megielend bankkdltség térités 258,5 e Ft Osszegét
is magaban foglalja.

A kézlekedési koltségtérités kiadasai a dolgozék munkaba jardsa bérlettéritését és a gépkocsival
£6rténd munkéba-jéras koltségét tartalmazzak. Tervezésik az ismert jogosult létszammal tortént, a
négy vizsgalt évben az eredeti és moédositott elSiranyzat 1.298 e Ft, a tervezett érték 79,4 - 90,3 %
kozott teljestilt, kivéve 2020. évben, amikor ez a mutatd csak 58,2 % volt. Az elszamolas a
tényleges autdbuszbérlet arénak 86 %-éval, valamint gépkocsival torténd bejaras esetén 15 Ft/km
figyelembevételével tortént. A Voldntél vésarolt buszbérletek ardnak pénziigyi teljesitésekor
készitett utalvanyrendelethez a Volan ltal kidllitott szémlén kiviil csatoljak a kimutatést, melyet a
dolgozdk koltségtéritésének elszamolasara készitenek (illetve a 14 % megfizetésére vonatkozd
hokozi illetmény elszémoldsokat). A tablézaton és a szAmfejtések bizonylatain a teljesitésigazolo és
az igazqgaté alairdsa szerepel. Az eredeti el8irdnyzat és a modositott elSiranyzat 1.298 e Ft. A 2022,
évi teljesités 1.090 Ft, mely a modositott eidiranyzatnak 84,0 %-a.

A bankszamla kéltségtérités. A bankszamla kéltségtérités elGitésa, az egyéb koltségteéritések és
hozzéjaruldsok kozott eredeti és mddositott eldirdnyzatban is 2019-2022. években 49 e Ft/év (2.000
Ft/f6/év) Osszegben szerepelt. Minden évben megtortént a teljesites, 12.000 Ft/f6/év érték
figyelembevételével, de nem az adott el8irdnyzatndl keriilt kdnyvelésre a teljesités, nem az erre a
célra elGirdnyzattal rendelkezd egyéb koltségtéritések kozott mutattak ki, hanem 2022. évben a
béren kiviil juttatésoknal. Az elSiranyzatok figyelemmel kisérésére, az téves tételek mddositésara
vonatkozd javaslattételi kitelezettségére - a kdnyvelési feladatok mellett - az ellendrzési feladatokat
ellaté VelnSzol figyelmét is felhivtuk.

Az Egyéb koltségtéritések kozdtt tervezték a bankszdmla koltségtérités kifizetést, melynek
engedélyezett 8sszege, 2019. Gta 2.000 Ft/f6/év. A bankszamla koltségtérités elbirasa, az egyéb
kSitségtéritések &s hozzdjéruldsok sulon szetepel, mind a 4 vizsgdlt ¢vben az eredeti és a
médositott el8iranyzat 8sszege is 49 e Ft. A kéltségtérités pénzligyi teljesitése a nyilvantartasok és
szamfejtések szerint minden évben megtdriént, 12.000 Ft/fé/év érték figyelembevételével, de nem
az adott elSiranyzatnal keriiit kényvelésre a teljesités, hanem 2022. évben a béren kiv{il
juttatasokndl. Fentiek miatt az egyéb kéltségtéritések soron lévé teljesités 2019-2022. években 0 Ft.

A foglalkoztatottak egyéb személyi juttatasainal a teljesités 2019-ben az Gsszes kiadas 1,9

%-a, mig 2020-2022-ig az Osszes kiadds 5,3 — 7,0 — 5,5 %-anak megfelel§ mértékben alakult.
2022-ben az eredeti elirdnyzatban 14.402 e Ft-ot terveztek. A modositott el6iranyzat 37.618 e Ft,
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a teljesités 20.568 e Ft, mely az eredeti eléiranyzatnak 142,8 %-a, a mddositott elSiranyzatnak 54,7
%-a. Itt mutatjak ki a betegszabadsadg (korabbiakban a bérkompenzacid Osszegét) mellett a
palyazatokkal kapcsolatosan a dolgozdk felé elszamolt megbizasi dijakat.

Osszességében a 4 év tekintetében a foglalkoztatottak személyi juttatdsai az dsszes kiadasbdl 34,0
— 44,7 % kodz6tt mozgott. A 2022. évi arany a legalacsonyabb, 34 %-ban, de abszol(t értékben a 4
évbél ebben az évben volt a legmagasabb az 6sszege, 128.127 e Ft kerlilt elszdmolasra. A 2022-es
teljesités 10,2 %-kal meghaladja a 2021. évi 116.254 e Ft-ot (dsszes kiadas 40,3 %-a), illetve 29,4
%-kal meghaladta a 2020. évi 99.048 e Ft (44,7 %-os részarany() teljesitést. A 2022, évi eredeti
eldiranyzata 120.269 e Ft, mddositott eldirdnyzata 153.989 e Ft, 2022. évi teljesitése 128.127 e Ft,
ami a modositott elGirdnyzathoz viszonyitva 83,2 %.

Munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszony soron tervezték meg a Megbizasi dijjal
foglalkoztatottak juttatasat, mely a tevékenységhez kapcsoldddan nem sajat dolgozé magéanszemély
részére fizetett Gsszegeket tartalmazza. A 4 év alatt folyamatosan emelkedett az értéke (2021-ben
2.305 e Ft, 2022-ben 4.149 e Ft), és az Osszes kiadashoz viszonyitott részaranya, mely 0,4 — 1,1 %.
2022-ben eredeti elbiranyzata 3.500 e Ft, a mddositott elGirdnyzat 4.150 e Ft, a teljesités 4.149 e
Ft.

Az egyéb kiilsé¢ személyi juttatdsok tartalmazzak az addkoteles reprezentéciés kiaddsok
Bsszegét, melyet a MAK felé jelentenek. Eredeti elSirdnyzat 3.000 e Ft, médositott elGirdnyzat 4.500
e Ft, a teljesités 1.220 e Ft, mely csupan 27,1 %-a a modositott el6iranyzatnak. Ennek egyik fele a
nyugdijas klubok tdmogatdas felhasznalasahoz kapcsolddd reprezentacids kiadas, és csupan a masik
fele az intézmény foként palyazatokkal kapcsolatos tevékenységéhez kapcsolédd reprezentécid
elszamolasabdl adédo kiadas.

2.2.3. A munkaadékat terhelo jarulékok a 4 év viszonylataban csokkend mértékiiek, az dsszes
kiadasnak is egyre kevesebb részét jelentik, 2019. évtdl kezd&dben az dsszes kiadas 7,0 % - 7,6 %
- 64 % - 4,7 % M Ft. Az értékét a szocidlis hozzajarulds %-anak alakuldsa befolydsolja a
legjelentsebben, ezen kivil a munkaltatot terheld SZJA, évente az dsszes kiadas 0,2 %-at teszi ki.
A jarulékok csokkenése a szocialis hozzajarulasi adé mértéke valtozdsanak megfelelden alakult.

Szocialis hozzajarulas mértékének valtozasa
2018.01.01 - 2019.06.30. 195 %
2019.07.01 - 2020.06.30. 17,5 %
2020.07.01 — 2021.12.31. 15,5 %
2022.01.01 —2022.12.31. 13 %

A MAK 2020.11.19-én a VeInSzol-nak kiildott téjékoztatéjaban értesitette a munkaltatdkat, hogy a
Magyar Kozlonyben 2020.11.10-én megjelent 485/2020. (XI. 10.) Korm, rendelet - a veszélyhelyzet
ideje alatt egyes gazdasagvédelmi intézkedésekrd], miszerint:

1. § A szocidlis hozzdjdruldsi adordl szold 2018. évi LIL torvény alapiin fenndfld szocidlis hozzdjdruldsi
adofizetési kdtelezettséget az 5. § (4) bekezdése szerinti honapra vonatkozdan nem kell teljesitenie az 5. §
(1) bekezdése szerinti fényleges fotevékenységet folytatd kifizetdnek a munkaviszonyban foglalkoztatott
természetes személy foglalkoztatdsa tekintetében.

Az 5. § (4} bekezdés farfalmazza a jarulékkedvezmény figvelembe vehetd idStartamat, melyet tébbszor
mddositottak, utolso alkalommal a 204/2021. (IV.29) Kormanyrendelettel mely alapjgn 2020. november,
december és 2021. évben januarto! — mdjus honapig illeli meg a jogosultakat a kedvezmeény.

A 2021.05.05-i Go. 56/2021. iktatdszaml levelében az intézmény igazgatdia értesitette a fenntartot,

hogy a fenti kormanyrendeletben szerepld, szodialis hozzajarulasi adékedvezmény igénybevételére
jogosito feltételek nem valdsultak meg az intézménynél. Az intézmény és VelnSzol véleménye
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szerint az 5. § (1) Az 1-4. § szerinti adokedvezményekre a tényleges fGtevékenységeként jeldltek
nem feleltek meg az Alapitd okirat szerinti fétevékenységnek.

1. Ettermi, mozgo vendeglétas (7l FAOR 5610) tevékenyseget,

2. Rendezveényi étkeztetes (TEAOR 5621) tevékenységet,

3. Italszolgaltatas (T1 FAOR 5630) tevekenységet,

4. Filmvetitds (TFAOR 5914) tevékenységet,

5. Konferencia, kereskedelmi bemutatd szervezese (T1 FAOR 8230) tevékenységet,
6. Sport és szabadidds képzés (TEA IOR 8551 ) tevékenységet,

7. Flbado-miivészet (TEAOR 9001) tevekenyseget

8. Eldado-miivészetet kiegészitd (TEAOR 9002) tevékenyseget,

9. Miivészeti létesitmények miikddtetése ( TEAOR 9004) tevékenységet,
10. Muzeumi tevékenység (TEAOR 91 02) tevekenységet, (11-15.)

16. Viddmparki, szorakoztatoparki ( TEAOR 9321) tevékenyseget;

17, Fizikai kbzérzetel javitd szolgéftatds (TEAOR 9604) te vékenyseget, vagy

18. M.n.s. eqyéb szdrakoztatss, szabadidds tevékenységet (TEAOR 9329)
folytato kifizetd jogosult,”

Késébb kiboviilt egészen 56. alpontig, az utolsé mddositas szerinti allapotban (2021.VIL.0O1- 2021.
X1.30.) az alabbi tartalommal:

A3) Tényleges fotevékenységnek e rendelet alkalmazdsaban azt a tevekenységet kell érteni, amelybdl az
adozdnak e rendelet hatdlybalépését megelbzd hat honapban a legtobb bevétele, de legaldbb bevételének
30%-a szarmazott.

(4) Az (1) bekezdés szerinti kifizetdt 2020. év november és december honapjdra, valamint 2021. év januar,
februdr, marcius, aprilis s mdjus honagjdra illeti meg az 1-4. § szerinti kedvezmény.”

Tovabbi informéciok alapjén a kedvezményre vald jogosultsdg a MAK dontési hatéskorébe tartozott,
és az altaluk megallapitott bevételi adatok alapjan nem tartottdk jogosultnak az intézményt.
Fentiek alapjan a 2020. novembertdl 2021. méajusig figyelembe vehetd jarulékkedvezményt az
intézmény nem tudta igénybe venni. A szocialis hozzajarulas osszege 2019-ben 17.016 e Ft, 2020-
ban 16.480 e Ft, 2021-ben 17.675 e Ft, 2022-ben 17.066 e Ft. 2022-ben a munkaaddkat terheld
jarulékok eredeti elGiranyzata 17.887 e Ft, mddositott elGiranyzata 22.145 e Ft, a 2022. évi
teljesités 17.872 e Ft, mely a mddositott elGiranyzathoz képest 80,7 %.

A személyi juttatdsok, és munkaaddkat terheld jarulékok alakulaséat az ellendrzési jelentés 2. szamU
melléklete szemlélteti részletesen.

2.2.3. Dologi kiadasok

A dologi kiadasok az Gsszes kiadasbdl a személyi jellegl kiadasok mellett a masodik legnagyobb
aranyl kiadasok csoportja, a vizsgalt 4 év viszonylataban az Gsszes kiadas 44,9 — 53,9 %-at tettek
ki. 2022-ben a dologi kiadasok eredeti elbiranyzata 173.600 e Ft, a médositott elSiranyzata 359.413
e Ft, a teljesités 207.590 e Ft, mely az eredeti elSiranyzatot 19,6 %-kal meghaladta, de a
modositott elSiranyzattdl 42,2 %-kal elmaradt. Az el6z6 évi teljesités 135.407 e Ft-os értékét 2022-
ben 53,3 %-kal meghaladta. Az alabbi tablazat a dologi kiadasok 2019-2022. id6szaki teljesitését és
el6z0 évekhez viszonyitott valtozasat, tovabba 2022. évben az Osszes kiadashoz viszonyitott
megoszlasat mutatja. (adatok e Ft-ban)

. .| 2022/19. .

Kiadasok 2019. | 2020. 2021092?;;0) 2021, 252002(140) 2022. 20?‘,2/:)21 20 (%{)19 megoszl.

Szakmal anyag beszerzése 3057 1 480 48,4% 3 160 213,5% 1 897 60,0% 62,0% 0,9%
Uzemelt. anyag beszerzése 6 544 5743 87,8% 6 345 110,5% 7 667 120,8% 117,2% 3.7%
Arubeszerzés 0 0 0,0% ] 0,0% o 0,0 0,0% 0,0%
Készletek 9 601 7 223 75,2% 9505| 131,6% 9564 100,6% | 99,6% 4,6%

31




"

Informatikai szolg. dija 202 209 103,5% 206 98,9% 202 71,3% 100,1% 0,1%
Egyén kommunikacios 5zolg. 606 580 95,8% 549 94,7% 472 51,5% 77,9% 0,2%
Kommunikacigs szolgalt, 807 789 97,7% 756 95,8% 674 89,2% 83,5% 0,3%
KbzUzemi dijak 15396 14 641 95,1% 15 814 108,0% 16172 102,3% 105,0% 7,8%
Vasarolt élelmezés 1085 1178 108,6% 2103 178,5% 2735 130,0% 252,1% 1,3%
Bérleti és Lizingdijak 2308 2 257 97,8% 4710 208,7% 6811 144,6% 295,1% 3,3%
Karbantartdsi, kisjavitasi szolg. 6 098 5 680 93,2% 5 780 101,8% 7 880 136,3% 129,2% 3,8%
Kizvetitett szolgaltatdsok 0 ] 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0,0% 0,0%
Szakmai tevék. segitd szolgalt. 47 527 26153 55,0% 48 590 185,8% 97 242 200,1% 204,6% 46,8%
Egyéb szolgaltatisok 24 991 23553 94,2% 24 140 102,5% 31721 131,4% 126,9% 15,3%
Szolgaltatasi kiadasok 97 405 73 463 75,4% | 101137 137,7% | 162560| 160,7% | 166,9% 78,3%
Kikiildeteések kiadasai 1309 1033 78,9% 699 67,6% 704 100,8% 53,8% 0,3%
Reklam, propaganda kiad. 6 860 4213 61,4% 5374 127,6% 7 218 134,3% 105,2% 3,5%
Kikiild., reklam Kiadasok 8 169 5246 64,2% 6073 115,8% 7922 130,4% a7,0% 3,8%
Miikadési c. eldz. felsz. AFA 16 407 12 399 75,6% 17 322 i39,7% 25576 147,7% 155,9% 12,3%
Fizetendé AFA 1470 112 7,6% 0 0,0% 0 0,0% 0,0% 0,0%
Kamatkiaddsok 0 0 0,0% 0 0,0% U] 0,0% 0,0% 0,0%
Egyéb pénziigyi milv. kiaddsai 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0,0% 0,0%
Egyéb dologi kiadasok 921 324 35,2% 615 189,9% 1293 210,3% 140,4% 0,6%
Kf. befiz. e. dologi kiadasok 18798 12 835 68,3% 17 936 139,7% 26 869 149,8% | 142,9% 12,9%
DOLOGI KIADASOK 6557, 134779 99 557 73,9% ; 135407 136,0% | 207 590 | 153,3% | 154,0% | 100,0%

2022, évi koltségvetés végrehajtasa soran a VMIV Kozgy(llés altal elfogadott elGiranyzat-
modositdsok a dologi kiaddsok esetében 151.823 e Ft kiadasi megtakaritast jelentettek. A
koltségvetés tervezése soran az intézmény a dologi kiadasok egyes jogcimeit, sorait részletes
szémitdsokkal aldtdmasztotta, a jelent(:is nagysagrendll kiadasi megtakaritdas a maradvany
felosztasabol ered, melynek jelentGs része a kételezettségvallalassal terhelt témogatasi maradvany.
A tervezett Osszegek a kiadasi sorokon nettd értékben szerepelnek. A felszamitott AFA Osszegét
minden kiadésra vonatkozdan a mikadési céli elSzetesen felszamitott AFA Osszege tartalmazza.

A Készletek a vizsgalt 4 év viszonylataban az 6sszes kiadasnak 3,8 - 2,5 %-at tették ki, 2020-ban
az 2019-hez viszonyftva 75,2 %-os készletbeszerzés valdsult meg, majd a kdvetkezd években,
visszadlltak a pandémia el6tti m{lkédésre, évenkénti kb. 100 - 130 %-os ndvekedés figyelhetd meg.
A 2022. évi teljesités 9.564 e Ft volt, mely a 2019-es és 2021. évi ertékekkel kdzel azonos, a
modositott eldiranyzattdl csaknem 30 %-ban elmaradt, az eredetit 6,3 %-kal meghaladta. A 30 %
tervhez képest elmaradast elsGsorban a szakmai anyagok eredeti értékhez képest 63,2 %-0s, mig
a modositott eIoaranyzathoz (5.000 e Ft) képest 37,9 %-os, 1.897 e Ft-os teljesiilése okozta.
Ertékilk az eléz8 évi 3.160 e Ft teljesitéstdl is 40 %-kal elmarad. Itt keriilnek kimutatdsra a
rendezvényekhez, tanfolyamokhoz, taborokhoz az intézmény altal vasarolt, felhaszndldsra keriilé
anyagok. Itt taldlhaté néhany (szaklap, Napld napilap) eldfizetés, valamint a nyugdijas klubok altal
vasarolt anyagok.

Az iizemeltetési anyagok beszerzésénél 7.667 e Ft, azaz 90,2 % a teljesités (a 4 év soran kb.
80- 90 % kozott teljesliltek a tervezett kiadasi eliranyzatok), mely érték az elozd evhez képest 20,8
%-kal magasabb értéken realizalodott. Ezen a soron keriilnek kényvelésre az irodaszer-nyomtatvany
baszerzésének kiadasai, hajté- és kenbanyagok, tisztitdszerek, karbantartasi anyagok.

A kommunikacios szolgaltatasoknal a telefon, internet koltségeivel, tovabba az informatikai
haldzat karbantartasi kiadasaival szamoltak. Az Gsszes kiadasbdl nagyjabdl mindegyik évben azonos
aranyban, 0,2-0,4 % koril alakult az értéke, 2022-ben a teljesités 674 e Ft, mely a mddositott
elGiranyzathoz képest 43 %-os, az el6z0 évi 756 e Ft teljesitéshez képest 10,8 %-os csdkkenést
mutat.
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A szolgaltatasi kiadasok az Osszes kiadasbol a személyi jellegll kiaddsok utan a masodik
legnagyobb ardnyl kiadasok, a vizsgalt 4 év viszonylatdban az Osszes kiaddsnak 33,2 -43,2 %-at
lellek kI, Osszegszerlien 97.405 e FL — 73.463 ¢ FL — 101,137 ¢ FL — 162,560 & FL élékben. A
szolgaltatasi kiadasoknal 2020. évben a szolgaltatasokra kifizetett 6sszeg 2019-hez viszonyitva 24,6
%-kal visszaesett, majd 2021. évben 37,7 %-kal, mig 2022-ben mar 60,7 %-kal haladta meg az
el6z0 évit. A 2019-es Gsszeget 66,9 %-kal lépték tll. 2022-ben az elért 162.560 e Ft teljesitési
dsszeg az el6z0 évi 101.137 e Ft értéket 60,7 %-kal meghaladta, mely kiadasokra a jelentds
tamogatdasi bevételek (EKF és belftldi palyazatok) jelentettek fedezetet. A szolgéltatasi kiadasoknal
tervezték és konyvelték az alabbi kiadasokat:

A Kodzilizemi dijak az Agdra Veszprém Kulturalis Kbzpont egyik jelentos arany(l kiadasa, melyeknél
a pandémias helyzeth0! addéddé bezarasok és a 2022. évben bekivetkezl arvaltozasok érzékenyen
érintették. Egyrészt az intézmény épliletét a virushelyzet alatt elrendelt bezardsi id6szak alatt is
flteni, reszben vilagitani kellett, illetve a 2022-ben jelentGs rezsi aremelések mellett a fenntartonal
felmer(lt, hogy a tévfités miatt majdnem 10 szeresére emelkedd flitési kéltség miatt az intézményt
bezarjak, mlkodését felfliggesztik. A bezaras természetesen érintette volna a szintén az épiiletben
mitkddé Kabdca Babszinhazat, a szamos allandd terembérletet igénybevevd vallalkozast illetve a
nyugdijas klubokat is. A Veszprém Véaros Onkormanyzatanak mikddtetésében 4ll6 Babszinhaznak a
kézlizemi dijakat nem szdmldzzak &t, az Agdra koltségvetésében kap forrast a teljes éplletre
vonatkozd rezsikoltségre, mig a bérlék a bérleti dfjpan kalkulalt Gsszegben fizetk meg az
igénybevétel idejére vonatkozd energia koltségét. A nyugdijasklubok nem jarulnak hozzéd a
kiadasokhoz, 6k ingyen vehetik igénybe a teremhasznélatot.

A 4 vizsgalt évben beszamoldban a kozlizemi dijak teljesités sordn konyvelt abszolGt érték nem
véltozott jelentGsen kb. 15 -16.000 e Ft/év nagysagrend(, 2020-ban némi cstkkenés megfigyelhetd
(14.641 e Ft), de mivel a pandémia a flitési idény amigy sem hideg idGszakéat érintette, igy nem
figyelheté meg jelentSsebb cstkkenés (el6z8 évhez képest 4,9 %-kal csokkent a kifizetett érték). A
2022. év jelentés aremelései sem mutathatok ki a beszamolé adatai kézétt, mert a szolgaltatok
jelent6s idGbeli csliszassal szamlaztak ki a II. félévet érint0 emelt Gsszegli fogyasztast, igy a
névekedés igazan majd csak 2023-ban fog jelentkezni.

A hémérseklet bedllitasan kivil a tavh0 hddijat az intézmény nem tudja befolyasolni. Az 50/2011.
(IX. 30.) NFM rendelet 4. szam( mellékletében ,A Adfion kezelt intézményeknek értékesitett t3vho
hédjjanal’ az alabbiak kerliltek feltiintetésre:

2022.01.01- 2022.09.30. 3.780 Ft/G]
2022.10.01- 2022.12.31. 52.259 Ft/G] el6z0 idoszakhoz emelkedés: kozel 14-szeres
2023.01.01- tdl 25.548 Ft/G] elz0 évhez csokkenés: 48,9 %-os.

Az alabbi tablazat az intézmény és tagintézményei koziizemi szolgaltatasai fogyasztasdnak és a
szamlazott érték alakulasat mutatja.

2021. aramfogy. | 2021, tAvhé/gaz 2022, aramfogy. 2022, tavhé/gaz 202272021, (%) 2022
Intézmeény | menny.| Erték | menny.| Erték |menny.| Erték |{menny.| Erték m:::hﬁ sq | Erték -2021. év
kWh (FY) | GI/M3| (Fb) kWh (Ft) | Gl/m3 (Ft) NYISed | valtoz. | €rték (Ft)
valtozas
Agéra 70279 |4693444 | 12333 | 9178794 | 63531 | 6843408 | 8755 |18750902 | 71,0% | 204,3% | 9572 108
ﬁf‘.d?’ta .| 7600 | 460293 | 3493,0 | 1040844 | 13051 | 874157 | 1581,0 | 292632 453% | 28,1% | -748 212
Gzoss. Haz
Gyulafirdtét o
Koa tiap | 3127 | 163694 | 41840 | 665942 | 4503 | 379245 | 51540 | 680055 | 1232% |102,1% | 14113
Cyulafiratot| 743 | 31636 | 10940 | 210015 | 662 | 50445 | 639,0 | 34132 584% | 16,3% | -175 883
Jutaspuszta | 298 | 22313 | 2486,6 | 386934 | 800 | 63551 | 24550 | 229600 98,7% | 59,3% | -157 334
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A hidij 2022. oktdber 1-tdl jelentGsen — kizel 14-szeresére — névekedett, majd a 2023. évi valtozas
kovetkeztében visszacstkkentették a 2022. évi dij kdzel 50 Y%-ara.

Az Agéra épliletének tavho fogyasztasat attekintve, az elsd 6 hénapban megkézelitdleg a 2021-ben
is jelentkezd fogyasztast figyelhetjik meg, mig 2022. november, december hdnapban az elgzd év
51,6 % és 54,9 %-at hasznaltdk fel. Az épiilet allandé homérséklete a fenntartd és allam altal
meghatarozott maximum 20 C fok illetve a nyitvatartasi idon kivill ennél alacsonyabb temperald
hémérsékletet allitottak be. Osszességében GI-ban mért fogyasztds 2021-hez viszonyitva 2022.
évben 71 %. A szolgéltatd altal felszamitott érték a fentiekben kimutatott takarékoskodas ellenére
tobb mint kétszeresére, 9.572 e Ft-tal névekedett.

A bérleti dijak eredeti elGirdnyzatat a vizsgalt idészak els6 2 évében 2.000 e Ft értéken, majd
2021. és 2022. évben 3.000 e Ft-ra tervezték. Az Osszes kiadashoz viszonyitva 0,9 - 1,8 %
részaranyban teljeslilt, mely a 4 évet figyelembe véve 2,308 e Ft — 2.257 e Ft — 4.710 e Ft — 6.811
e Ft Osszegben teljesiilt. A teljesités tartalmazza tobbek kézétt a fénymasolék nyomtatas
példanyszam szerinti bérleti dijat (1.226 e Ft), a filmkdicsénzést (1.141 e Ft), a szOnyegbérletet
(167 e Ft), a POS termindl és prémium térhely biztositdsanak dijat (124 e Ft). Ezen kivil talalhaté
még itt 1.446 egyéb, rendezvénnyel kapcsolatos bértet (ugralé var, sorpad, fénytechnika stb.), 524
e Ft Mobil WC dija, gbmbsator bérleti dija 2.300 e Ft 6sszegben. Tovabba tartalmaz még 221 e Ft-
ot, mely a nyugdijas klubok mas helyszinre (étterem) szold terembérleti dija. 2022-ben a mddositott
elGiranyzat 8.000 e Ft, a teljesités 6.811 e Ft, amely a modositott elbirdnyzatnak 85,1 %-a. 2022-
ben ezeket a kiadasi tételeket jelentOsen névelték az EKF forrasbdl megvaldsitott rendezvényekkel
kapcsolatosan felmertilt tételek.

Karbantartasi, kisjavitasi szolgaltatasokra forditott 6sszeg az id6szak alatt a kb. 6.000 e Ft,
2022-ben ez 7.880 e Ft-ra emelkedett. Az intézménynél felmeriilt kisebb javitasi, karbantartasi
munkak ellenértékét szamoljak el itt. Az Gsszeg kozel 60 %-at (4.720 e Ft) az informatikal rendszer
(a havi dijon tdl a NaturaSoft , ESET, Acces Point) és szamitdgépes berendezések karbantartasi,
megUijitasi, javitasi dfjal, 1.854 e Ft gépjarmiijavitds (24 %), és 439 e Ft a fénymasold havi
karbantartasa, és a fennmaradd 10 %-ot tovabbi eszkdzjavitasok teszik ki.

A szolgaltatdsi kiadasok 48 - 59,8 %-at (2020-ban csupan 35,6%) a szakmai tevékenységet
segito szolgaltatasok adjak, értékiik 2019-t6l 2022-ig a kdvetkezdk szerint alakult: 47.527 e Ft —
26.153 e Ft — 48.590 e Ft - 97.242 e Ft. Ezek a kiadasok az dsszes kiadasbdl is jelentds, 11,8 - 25,8
% részaranyt képviselnek. 2022-ben az eredeti el8iranyzat 77.878 e Ft, a mddositott eldiranyzat
187.693 e Ft, a teljesités dsszege 97.242 e Ft, mely az eredeti elGiranyzatnak 124,9 %-a, mig a
madositottnak 51,8 %-a. Itt szdmoljak el a rendezvényekhez kapcsolddd vallalkozdi-, szolgaltatoi
szerzGdéssel igénybevett eléaddk, jatszohazak, koncertek dijait, a tanfolyamot, tabort tartok, felkért
szakemberek dijait, a technikai kiszolgalas, miiszaki tigyelet koltségeit is.

Az egyéb szolgaltatasoknal kerll elszamolasra az éplilettakaritds, Orzési feladatok ellatasanak
koltsége, a bankkdltség, a simplepay jutalék, a biztositasok, hulladékszallitas, jogi tandcsadds, a
postakdltség stb., melyek Gsszes kiadasbdl szamitott részaranya 2019. és 2020. években 10 %
koriil, majd a kévetkezd 2 évben 8,4 %-on alakult. Abszolat értékben 2019-2021. id6szak évelben
24.000 e Ft korl alakult, 2022-ben 31.721 e Ft volt. A 2019, évit 26,9 %-kal, mig a 2021. évi
teljesitést 31,4 %-kal meghaladta. 2022-ben az eredeti elGiranyzat 24.991 e Ft, 40.741 e Ft a
modositott elGirdnyzat, a teljesités pedig 31.721 e Ft, a mddositott elbiranyzatnak 77,9 %-a.

A Kikiildetés, reklam, propaganda koltségeknél csokkent 2020-ban a legjelent&sebb
mértékben a teljesités. A vizsgalt 4 évben évi 6-8.000 e Ft teljesités tortént, 2020-ban csupan 5.246
e Ft, melyet a pandémias idGszak alatti bezarasok miatt a kiadasokra nem volt szilkség. 2022.
évben az el0zd évhez képest dsszességében 30,4 %-kal emelkedett a sor értéke. A kikiildetések
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teljesitése a 4 év alatt folyamatosan csékkend tendenciat mutat 1309 e Ft-rol 699 e Ft-ra. A
reklam, propaganda koltségek Osszege viszont a 2021. évi értéket 34,3 %-kal mig a 2019-est 5,2
Y%-kal haladja mey. A teljesilés (7.218 e L) az etedeli elGhianyzal 120,3 %-a, de a médosilollnak
csupan 67,5 %-ara teljesilt.

A kiilonféle befizetések és egyéb dologi kiadasok ériéke dsszességében a 4 év alatt az dsszes
kiadés 5,8 — 7,5 %-at teszi ki. 2022-ben az eredeti eliranyzat 28.517 e Ft, a mddositott eldiranyzat
61.455 e Ft, mig a teljesités 26.869 e Ft, mely a modositott elGiranyzat 43,7 %-a, az eredeti
eldiranyzathoz képest 94,2 %-os a teljesités. A szolgaltatésok jelentfs tlltervezésébdl adddik az
el6zetesen felszamitott AFA tlltervezése is, amelyek nem teljesiiltek a tervezett mértekben, igy
a hozzajuk kapcsolodd AFA és ezzel a killénféle befizetések és egyéb kiadasok sor is jelentGs
mértékben eltér a tervezettdl. Ezen a soron jelennek meg az egyéb dologi kiadasok is, melyek
2022. évi értéke 1.293 e Ft, és a modositott elGiranyzat 95 %-ban teljestilt.

Osszességében megaéllapithatd, hogy az intézmény a vizsgalt években takarékosan gazdalkodott, A
tervezés-teljesités pénzigyi-szakmai szempontbdl aldtamasztott, dokumentalt, az irényitoszervvel
folyamatosan egyeztetnek. Az elSirdnyzat mddositasok megalapozottak voltak. A 2019-2022. évi
dologi kiadasok alakuldsat az ellendrzési jelentés 2. szamd meliéklete szemlélteti.

2.2.4 Egyéb miikodési céli kiadas

Egyéb miikddési kiadasnal teljesités csak 2022. évben tortént, 452 e Ft. EbbSl 71 e Ft kdzponti vagy
fejezeti kezelésli makodesi céld tamogatas (CLLD-TOP) visszafizetése, valamint 381 e Ft elkiildnitett
allami pénzalapok felé (319 e Ft Hungarikum, 40 e Ft Csapatépit0 tréning, 22 e Ft CSSP-Tanchaz-
2019. pélyazat) torténd — fel nem hasznélt tdmogatasok - visszafizetései.

2.2.5. Felhalmozasi kiadasok (feldjitasok, targyi eszkodz beszerzések)

Az alabbi tablazat a felhalmozasi tAmogatasok alakuldsat és dsszetételét mutatja:

Kiadasok 2019, | WA | 2020 || 2021 |MEH% | 2022, | MOA% 3,%2 ?’giz
Immat. jav. vasarldsa 1452 0,6 0 0,0 1392 0,5 321 0,1 22,1 23,1
Ingatlanok vasarlasa 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0,0 0,0
Informatikai eszk.besz. 1272 0,5 2110 1,0 2 576 0,9 3739 1,0 294,0 145,2
Egyéb targyi eszk.besz. 1567 0,6 2004 0,9 7 484 2,6 9 599 25| 6125 128,3
Beruh-i ¢. elfiz. AFA kiad. 664 0,3 1111 0,5 2 865 1,0 3588 1,0 540,0 125,2
Beruhdzasi kiad. éssz. 4955 2,0 5225| 24| 14317 50| 17247| 46| 348,1| 120,35
Feldjitdsok dsszesen 1] 0,0 1] 0,0 ] 0,0 0 0,0 0,0 0,0
FELHALM. KIADAS OssZ. 4955 2,0 5225 2,4| 14317| 50| 17247 46| 3481| 12055
KIADASOK G'SSZESEN 250276 | 100,0( 221592 100,0! 288389 | 100,0| 376656| 100,0; 1505 130,6

A Beruhazasok az Gsszes kiadasokbdl a vizsgalt években 2-5 %-os részaranyt jelentettek. 2021. és
2022. évben volt kissé magasabb a beruhazasok részaranya, de abszollt értékben Osszességében
2,8 -3,5 szeresével tobb beszerzés tortént, 2021-ben 14.317 e Ft, mig 2022-ben 17.247 e Ft (utébbi
évben 3.739 e Ft informatikai eszkdz és 9.599 e Ft egyéb) targyi eszkoz beszerzés + 3.588 e Ft AFA
teljesités tortént. Az eredeti koltségvetésekbe altalaban egy alacsonyabb beruhazasra tervezett
osszeqg kerlilt be, késobb az év folyaman a modositasok, foként az el6z0 évi pénzmaradvany
felosztasa soran, majd a palyazati (EKF-hez kapcsolodd) forrasokkal kapcesclatosan kertilt fedezet a
beruhdzdsok mddositott elGiranyzataba. A beszerzendd eszkdzok tételes listajat elkészitették
jogszabalyi kotelezettség alapjan. Felljitast a vizsgalt idOszakban nem tervezett az intézmény, erre
vonatkozodan kiadas sem merdilt fel.
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A pénzmaradvany (kdltségvetési tartalék) alakulasa a vizsgalt id6szakban nvekvl tendencidjl, és
igen jelentds Osszegl: 2019. év: 57.478.139 Ft, 2020. év 68.783.166 Ft, 2021. év 84.632.337 Fi,
2022, év 211.355.034 I't, 2019 hez képest 3,7 szeresére emclkedett. Az dves maradvéanyok
megallapitasa, részletes bemutatdsa tartalmilag megfelel, a nyilvantartasokkal megegyezik. A
2022. évi koltségvetési maradvany 81,5 %-a (172.283.266 Ft) kotelezettségvéllaldssal terhelt,
39.071.768 Ft a szabad maradvany.

3. A bizonylati rend és ockmanyfegyelem betartasa

2022. évben az ellenfrzés 2022. jlniusig rendelkezésre all6 munkaszerzodések, kinevezések,
szabdlyzatok illetve az intézmény 2021. évi dokumentumai alapjan a személyligyi folyamatokhoz,
gazdalkodashoz, folyamatos miikddéshez a személyi feltételek rendelkezésre allasat, az ezzel
kapcsolatos kontrollkérnyezet biztositasat, miikodését ellenbrizte és foglalta Gssze a BEL/41-
11/2022. ellenérzési jelentésben (Ellendrzés szama: SZ-AG/1/2022.).

A megallapitasokkal kapcsolatban az intézmeény szamos intézkedést tett, de a szabalyzasban és
eljarasban néhany — az elébbiekben részletezett esetben - nem tortént modositas.

A 2022. aprilisi, szeptemberi, oktéberi és decemberi fészamla bankkivonatokat, valamint a 2022. V.
negyedéves pénztari bizonylatokat tételesen, az egyéb nyilvantartdsokat és elszémolasokat
szUrdprobaszer{ien vizsgdlta az ellendrzés, mely kiterjedt a gazdalkodasi jogkorok gyakorlasanak
szabélyozas szerinti ellendrzésére is.

3.1. A gazdalkodasi jogkorok hasznalata

A bizonylatok kezelésére, bizonylati rendre vonatkozd jogszabdlyl elGirasokon tdl, az intézmény
bels6 szabalyzataiban tGbbségében rogzitésre keriiltek a fobb feladatok. A gazdalkodési jogkorok
meghatarozasat a Kotelezettségvéllalds, utalvanyozas, ellenjegyzés, érvényesités rendjének
szabalyzataban rogzitették. Utolsé mddositasa 2019.12.10-én tortént. Az 1-5. sz. meliéklet szerinti
nyilvantartdst vezetik az intézménynél a gazdalkodési jogkdrt gyakorlkrdl (kitelezettségvéllalés,
utalvényozas, teljesitésigazolas), a jogosultak meghatalmazassal rendelkeznek. Teljes kor(
kotelezettségvdllaldsi, utalvanyozasi, teljesitésigazolasi jogkorrel az igazgatd, tovabba a
nyilvantartas szerint szintén teljes korlien az igazgatd helyettes is jogosult. A kitelezettségvallalasok
pénziigyi ellenjegyzése, és az érvényesités a VelnSzol-nal torténik. A gazdalkodasi jogkdrrel
megbizottak irasbeli meghatalmazéssal rendelkeznek. A meghatalmazésokrdl az intézménynél és a
VelnSzol-nal is szabdlyszer(i téblazatos nyilvantartast vezetnek, melyek tartalmazzék a jogkdroket
gyakorlék meghatalmazasanak datumat, valamint az aldirds mintdkat és a gyakorlatban hasznalt
szignokat is. Az intézménynél rendelkezésre all a VeInSzol-nal pénziigyi ellenjegyzési és érvenyesitoi
jogkdrrel rendelkezok alairas mintainak mésolata.

Az ellendrzés altal kivalasztott bizonylatok részletesen attekintése kiemelten a gazdalkodasi jogkdrok
hasznalaténak vizsgalatara irdnyult. Az ellendrzés megallapitotta, hogy a vizsgalt kiadasi és bevételi
bizonylatokon (szamla, utalvanyrendelet, szerzddések, megrendelések, kinevezések) a gazdalkodasi
jogkdrokkel megbizott dolgozdk aldirasai szerepelnek.

A bérbeadassal kapcsolatos szerzodések készitésénél az arak megjeldlése, illetve a
teljesitésigazolashoz kapcsolddd hivatkozasok feltlintetése, illetve az erre szolgaléd bizonylatok
csatolasa hidnyos. A szerzOdésben megfogalmazott bérlemény targyara vonatkozo tételekhez
képest a szamlan szereplé sorok néhany esetben nem egyértelmllen részletezettek és nincs
részletes teljesitésigazolas csatolva a szamlakhoz. A teljesités igazoldsa a szamla mogé becsatolt,
lemasolt szerz6désen sem torténik meg.

Az eseti bérleti szerzbdéseknél rovid idore, 1 illetve néhany alkalomra igényelnek termetf, ez
esetekben a szerz6dés pontosan meghatarozza a bérleti idoszakot, id6tartamot (alkalom, éra, napi
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datummal, azok felsoroldsaval, pontos dra, tél-ig id6tartam megjeltléssel). A szamldt a mfiszaki
igyintéz6 a kulcsfelvételi jegyzék alapjan illetve a bérbevevd személyes lejelentkezése alapjan
készili el. A kuleslelvéleli jeyyzék eredeli példanyail 0 O1z, elzarl szekiényben, melyek adalai vilas
kérdés esetén megtalalhatoak. Az elt6ltott id6t — s bérlet soran igénybevett id6tartamot -
megalapozd felvételt igazold 1-1 sorrdl a szamla mellé nem készill masolat, de barmikor
kikereshet®, illetve a fenti esetben a szerz6dés pontosan meghatdrozza az igénybevétel idejét,
dijat/ellenértékét. A szamldkon tdbb esetben feltlintetésre kerllt a bérletre vonatkozd napok
datuma, mely a szerzGdésben is szerepel, de a kulcsfelvételin megtekinthetd.

Az ellenfrzés azon bérleti szerzOdések esetén (rendszeres vagy tanfolyami igénybevétel),
amelyekben az igénybe vett id6tartam - ora-, alkalom - dijan kiviil, konkrétan szamszer({sithetd
fizetend6 Osszeg nem szerepel, célszer(inek latna a teljesitésigazolas szamlahoz térténd csatolasat,
melyen az igénybevétel datuma, idétartama részletezésre, leigazolasra keriiine.

Ezekben a szerzOdésekben ,fizetés utdlag, havonta a tényleges igénybevétel alapjan torténik”
megfogalmazas taldlhatd, melybdl nem derlil ki, hany dra, alkalom a szémlazandd tétel. Az
elszamolast, szamlazast végzé milszaki (igyintéz6 ilyen esetekben is vezet tobb, részletes
nyilvantartast, melyet melléklet formajaban célszeri volna csatolni teljesitésigazolasként a
szamladhoz. Kevesebb alkalom esetén a melléklet készités elkeriilheté az adatok szamlara
vezetésével Pl. havi szamlazas esetén ,keddenként — datumok felsorolasaval — 214-es terem 15-17
Oraig viragkotd tanfolyam (4x 26ra)”. A bevételszerz0 bérbeadassal kapcsolatos szerzdéseket a
VelnSzol-hoz nem kiildik meg, de a szamlazaskor a szamla mellékleteként csatoljak, és a gazdasagi
ligyintéz6 a szerzGdésben fogalt arakat és a szamla tartalmat dsszeveti (pipélasra kerdl).

Az intézmeny a Naturasoft szamlazo programmal allija ki szamldit, illetve a jegyértékesitésnél, a
tanfolyamok, taborok készpénzes befizetése esetén nyugtét adnak a vasarlasrol. Az elektronikus
szamlék adattartalma megfelel a 23/2014. (VI. 30.) NGM rendelet elGirasainak, tovabba megfelel a
szigor(l szamadas( bizonylatokkal szemben tdmasztott kévetelményeknek. Tartalmazza a szédmlaado
(név, cim, addszam, bankszamla) illetve a vevd (nevét, cimét, addszamat) adatait.
Szamlakiallitaskor a program minden esetben kér addszamot vagy addazonositd szamot, e nélkil
nem lehet a szamlat kiallitani.

A jegypénztari, illetve a miiszaki ligyintézd altal kidllitott készpénzfizetési szamlak alapjan beszedett
Osszeg és a gyulafiratdti, kadartai miivelodési hazak készpeénzforgaimanak elszamolasa elsbsorban a
keddi és cslitéritki pénztari napokon térténik a hazipénztarban, illetve a meghatarozott értékhatar
tlllépése esetén ennél gyakrabban adjak fel a készpénzdllomanyukat a biztonsagosabb tarolas
érdekében. A pénzkezeld helyektdl dtvett pénzosszeget a szigorl sorszémozasi témbbdl szarmazo
atadas-atvételi jegyzéken is rogziti a pénztaros. A hazipénztar rendszere kapcsolddik a szamlat
kidllitd programegységhez. A hivatkozott szdmla értékét bevételezd pénztarbevételi bizonylatokon
helyesen a pénzt ataddja a befizetd (miszaki tigyintézo).

Az intézménynél a szamlak kiallitasa és kezelése dltalaban szabélyszerlien torténik, az alaki-tartalmi
kovetelményeket betartjak, az emlitett esetekben a teljesitésigazolasokat is célszer( lenne
mellékelni. A folyamat zart, jol ellendrizhetd, a kontroliok miikddése megfeleld.

Az ellenOrzés soran atvizsgalt kiadasi utalvanyrendeleteken néhany esetben a szamla banki
kiegyenlitésének datuma megel6zi az utalvanyrendelet kiallitasanak, alairdsainak datumat, de a
kapcsolodd szamlakon szereplo alairas mellett a teljesitésigazolas datumaként, helyesen, a banki
terhelés napjat megel0z0 datum szerepelt. A kivalasztott bizonylatok esetében a gazdalkodasi
jogkorok szerinti alairasok egy idoben torténtek meg.

A kiadasi bizonylatokon a teljesitésigazolas bélyegzs lenyomatok segitségével torténik. Mivel
az intézmény a vdsarolt tisztitdoszerek, irodaszerek, segedanyagok stb. esetén raktart nem
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milkodtet, a megvasarolt anyagok azonnali felhasznalasra keriilnek. Ez esetben az ,Azonnali
felhasznalas” jelzését a szamlakon el kellett volna végezni.

A kiadasokat, kotelezettségvallalasokat megalapozé gazdasagi események bizonylatolasa soran
nagyobb figyelmet kell forditani — a szerz6desekben vallalt kételezettség meghatarozésara — azok
pontos szGvegezésére:

- szerzOdés targyanak megfogalmazasara - tobb alkalommal, az elvégzendd feladat: pl.
megbizasi szerzGdésekben ,Jutasi Piknik programon kizremiikédés” — meghatérozas nem
takarja a végrehajtott feladatot, részletezni szikséges (munkaiddn, munkakoron kivili
szervezoi, kdzrem(ikoddi, adminisztracios feladatok stb. elldtasa és a teljesitett munka, a
részvétel idejére vonatkozé teljesitésigazolassal.)

- fizetendG Osszeg pontos megfogalmazasara: 75/2022. szerzGdéshen a terembérleti dij: 4500
Ft/ora (kézzel van rairva, hogy ez brutté 6sszeg)

- szabalyszer( jeltlésére: 18/2022./G. szerzbdésben a gépkocsi bérlésével kapcsolatos dij
megjeldlése: 4,800 (afat tartalmaz)”.

- fizetési feltételeinek elGirdsaira: tobb bérleti szerzGdésben (egyes Ugyintézohtz kéthetben)
hidnyzik a fizetést kételezettség hatarideje, illetve

- a fizetési feltételhez képest eltérd szamlazas figyelhetd meg — pl. 209/2022. szerzédésben a
2022.09.17-18-an megrendezésre keriilt kidllitdsra vonatkozdan az 5. pontban talalhaté
fizetési feltételek: ,bérl6 a bérleti dijat koteles bérbevétel el6tt 5 munkanappal atutalassal
vagy készpénzben kiegyenliteni” megfogalmazasahoz képest a fenti teljesitési idGre
vonatkozé 2022/00749. szam( szémla utdlag 2022.09.26-an készilt, a fizetési hatéridd
2022.10.04. (2022.09.29-én befolyt az ellenérték).

- K-152-2022. 2022.09.20-an (utdlag) készitett megrendelésen a hivatkozott idSszak
2022.05.15-09.25., melyre a Jutasi Piknik és Olimpia, és Mini Piknik eseményekre naponta
10 db sorpad kiszallitasat és telepitését rendelik meg. A szolgaltatas ara: bruttd 210.000 Ft
(3.000 Ft/db/alkalom). A napi gyakorisag megjeltlése megtévesztd, tekintve a tobb hdnapot
feldleld idészakot, az atkalomra hivatkozas megfelelobb ez esetben.

. A 200 e Ft dsszeghatart meghaladd anyag, eszkdzbeszerzéseknél, szolgaltatdasoknal irasbeli
kotelezettségvallaldsi dokumentumokkal rendelkeznek (szerzédések, megbizasok, megrendelések),
melyeken a pénzligyi ellenjegyz0 alafrasa is megtalaihato.

. A 800 e feletti beszerzések a 3 arajanlat bekérési kitelezettség ald esnek az Agodra belsd
szabalyzatai alapjan. Megallapithatd, hogy az értékhatar feletti tételeknél a pénziigyi ellenjegyz0
altal is aldirt irdsbeli kotelezettségvallaldsi bizonylattal rendelkeznek, &ltalaban a 3 &rajanlat
bekérése is megtortént. Az irodaszerre vonatkozd szerzOdés esetén 2018. decemberben kértek 3
arajanlatot, amely alapjan kivalasztott Irodai Megoldasok Kft-vel 2019-ben hatdrozatlan idejl
szerzGdést kotétiek, azdta nem vizsgaltak felll az arakat. A hatdrozatlan idére szdl6 szerz6dések
(irodaszer, takaritd) esetén az arak gyakoribb Gsszehasonlitasa sziikséges. Amely beszerzéseknél a
folyamatos kiszolgalas, jobb elérhetfség, kedvezmények miatt nem versenyeztetik a szolgaltatdkat,
ilyen esetben célszer(i késziteni egy drajanlatok mindsitését — ahol az igénybevett szolgaltatd évente
adott é&rlistdja mellé tovabbi két bekért, internetrSl letdltott arlista kapcsan az igénybevett
szolgdltatd kivalasztasanak okat, elonyeit dsszefoglaljak, ezzel dontésiiket alatamasztjak.

. A Szigorl szamadasd nyomtatvanyok korét meghataroztak, a nyomtatvanyokrdl a
(pénztéros) gazdasagi (gyintézd nyilvantartast vezet., Szintén & vezeti az elszdmolasra kiadott
eldlegek nyilvantartaséat, melynek vezetésében hidnyossagot nem tapasztalt az ellendrzés.

. A gépjarmiivek menetleveleinek vezetése szabalyszer(i. A menetlevelek és az lizemanyag
beszerzések alapjan a miiszaki UgyintézG (zemanyag nyilvantartast készit a gépjarmilvek
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atlagfogyasztasara vonatkozéan. A megtett kilométert, a NAV altal meghatarozott atlagarat és a
jogszabaly &ltal meghatarozott fogyasztasi normat figyelembe véve meghatérozzék a gépjarmivek
lizemanyag felhasznaldsanak koitségét, amit 6sszehasonlitanak a MOL altal szamlazott értélkkel. A
pontosabb nyilvantartas miatt célszer a menetleveleken adott km dra alldsnal feltiintetni a tankolas
tényét, mennyiségét.

. A bankszamlatérités, a jutalmak és a cafetéria kifizetések elrendelése igazgatdi hatarozattal
torténik, melyekhez mellékelték a személyenkénti 0sszegek meghatarozasat, illetve a hatdrozaton a
pénzigyi ellenjegyzd alairasa is szerepel.

. A gépjarmlvel torténd munkaba jarassal illetve bérlettéritéssel kapcsolatos igazgatdi
hatérozatokat az U0j dolgozd felvétele soran elkészitik, a kifizetéskor feltintetésre kerll a
hatarozatszdm és a jogszabalyok mddositasat figyelemmel kisérik. Az ellenérzést megelz6en mér
elkészitették a 2023. évi jogszabalyvéltozasokat lekGvet6 hatarozat mddositasokat is, melyek
2023.02.01-t6l mar a 18 Ft/km mértékkel torténd elszamolast teszik lehetbve.

. Illetményeldleget — a vizsgalt idGszakban 2 6 részére — a jogszabalyoknak illetve
szabalyzatnak megfelelden - kérelem elbirdlasat kévetben - nyljtott az intézmény. A nyilvantartast a
személyzeti (gyekkel foglalkozd gazdasagi Ggyintézé a megfelelé adattartalommal elkészitette, a
visszafizetés mindkét esetben hatéridfben és pontos dsszegben megtdértént (KIRA-ban térténd
beallitast kbvetden automatikusan levonasba kerilt.

A kiadasoknal a személyi juttatasok bizonylatain is megtdrténik datummal, és altalaban az igazgatd
alairasaval a teljesitésigazolas. A havi, illetve a hdkozi intézményi Kifizetések bizonylataira az
ellentrzes javasolja ravezetni: ,Atvétel elismerése: Folydszamlara utalva”.

Osszességében megdllapithatd, hogy a bizonylati rend és okmanyfegyelem betartdsa eldiras
szerinti. A gazdalkodasi jogkdrok szabdlyozottak, gyakorlati alkalmazasuk a kotelezettsegvallalas,
utalvdnyozds és a teljesitésigazolds esetében megfeleld. A VelnSzol hatéskorébe tartozd
kételezettségvallalasok pénziigyi ellenjegyzése €s a szamlak érvényesitése is megtdrtént a vizsgalt
esetekben.

4. A 2022. évi beszamolo és mellékletei vizsgalata
4.1. A 2022, évi mérleg ellendrzése
Az elienGrzés vizsgélta az Agdra Veszprém Kulturdlis Kézpont 2022. évi beszamoldjanak mérlegét,

amely a beszamold garnitlra 12/A (rlapja. A mérleg kitdltott sorait részletesen a 3. sz. melléklet, a
fokdnyv — mérleg egyezbséget az alabbi tablazat tartalmazza.

ESZKOZOK Fékényv (Ft) Mérleg (Ft) Eltérés (Ft)
Immaterialis javak 1994 838 1994 838 0
Ingatlanok 0 0 0]
Gépek, berendezés, jarmiivek 14 694 145 14 694 145 0
Beruhazasok, felljitdsok 7 668 796 7 668 796 0
Targyi eszkozOk Gsszesen 22 362941 22362941 0
Befektetett pénziigyi eszktzok 0 0 0
Nemzeti Vagyonba tart, Befektetett eszk. 24 357 779 24 357 779 0
Nemzeti vagyonba tart. Forgo eszkézok 0 0 0
Forintpénztar 451 305 451 305 0
Valutapenztar 0 0 0
Kéltsegvetési bankszamlak 210 890 364 210 890 364 1]
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Pénzeszkdzok 211 341 669 211 341 669 ]
Kéltségvetési évben esedékes kivetelések 371218 371218 0
Kbltségvetési dvet kivetben asedékes kivetelés 0 0 0
Kovetelés jellegil sajatos elszamolasok 0 0 0
Kovetelések Osszesen 371218 371 218 0
Elézetesen felszamitott AFA 7 935000 7935 000 0
Fizetend8 AFA -3 300 000 -3 300 000 0
December havi illetmények elszamolasa 13 365 13 365 0
Egyéb sajatos elszamolasok 4 648 365 4 648 365 0
Aktiv idébeli elhatarolasok 24 951 643 24 951 643 0

ESZKOZOK OSSZESEN: 265 670 674 265 670 674 0

FORRASOK Fékényv (Ft) Mérleg (Ft) Eltérés (Ft)

Nemzeti vagyon indulaskori értéke 235 724 655 235 724 655 0
Memzeti vagyon valtozdsai -51 675 130 51 675 130 0
Egyéb eszkdzok induldskori értéke és valtozasai 47 724 276 47 724 276 0
Felhalmozott eredmény -177 826 279 -177 826 279 0
Merleg szerinti eredmeny 14 052 867 14 052 867 0
Sajat tOke Gsszesen 68 000 389 68 000 389 1]
Kéltségvetési évben esed. Kot. 15 929 448 15 929 448 0
Kéltségvetési évet kov. esed. Kot. 0 0 0
Kotelezettség jellegll sajatos elszamolasok 0 0 0
Kotelezetiségek Hsszesen 15929 448 15929 448 0
Egvéb sajatos forrdsoldali elszamolasok 0 0 0
Passziv idébeli elhatarolasok 181 740 837 181 740 837 0

FORRASOK OSSZESEN: 265 670 674 265 670 674 0
Eszkoz - Forras Kiilonbség 0 0 0

Megaéllapithaté, hogy a fokonyvi kdnyvelés adatal a beszamold mérlegének adataival megegyeznek.

Az intézmény beszamoldjaban 2022. december 31-én az eszkdzok és forrdsok merleg szerinti
dllomanya 265.670.674 Ft, mely az el6z6 évihez képest 38,2 %-kal nott. A méregiételek
alatdmasztasara elkészitettek a szamvitelrdl szolé 2000, évi C. térvény 69, §-ban és a 4/2013. (1.
11.) Korm. rendelet 22. §-ban rdgzitett leltdrnak megfeleld kimutatdsokat. A targyi eszkdzok
tekintetében minden vizsgalt évben, igy 2022-ben is volt mennyiségi leltarfelvétel, erre vonatkozé

megallapitasokat lasd a 6.2 pontban.

4.2. Eszkozok vizsgalata

A) Nemzeti vagyonba tartozé befektetett eszkozok

A Nemzeti vagyonba tartozd befektetett eszkozok 2022. december 31-i dllomanya a beszamoldban
24.357.779 Ft, a 2021. évhez képest 10,4 %-kal magasabb érték 2.287.250 Ft novekedést mutat.

I Immaterialis javak: A beszamold mérlegének 04. soran mutatjék ki az Immaterialis
javak nettd &llomanyénak Osszegét, mely 2022. december 31-én 1.994.838 Ft volt.
Mérleg szerinti értékiik az el6z6 évhez képest 388.182 Ft-tal, azaz 16,3 %-kal csdkkent.
Az eszkzok vagyoni érték{l jogok kozétt nyilvantartott szoftverek, melyeknek a
hasznalati jogat vasaroltak meg, igy azok a szamvitelrdl szdld 2000. évi C. térvény 25. §-
nak megfeleléen a vagyoni érték{ jogok kézott kerlltek kimutatasra.

40




II. Targyi eszkodzok: A targyi eszkdzOk nettd allomanya a 2022. évi beszamolé adatai
alapjan 22.362.941 Ft. A targyi eszkozok allomanya az eléz0 évhez képest 13,6 %-kal,
azaz 2.675.432 I't tal ndvelkedett.

Ingatlanok és vagyoni értékil jogok: Az ingatlanok és vagyoni érték(i jogok értéke az
intézmény 2022. évi beszamoldjaban 0 Ft, megegyezik a fokdnyv adataval.

Gépek, berendezések, felszerelések; A mérlegben szerepl6 érték 14.694.145 Ft, az analitikaval,
fokdnyvvel megegyezik, leltérral alatamasztott. Az el6z0 évihez képest allomanyuk 6,3 %-kal
csokkent, mely 995.419 Ft-ot jelent. Ez az elszamolt értékcstkkenés és a 2021. évi értékndveld
beruhdzasok egyenlege. Az intézmény rendelkezik kimutatdssal a kisérték(i targyi eszkdzokre
vonatkozdan. Leltarozasuk 2 évente torténik.

Beruhazasok: Az intézmény 2022. évi beszamoldjaban a befejezetlen beruhdzésok értéke
7.668.796 Ft. Az el6z0 évi december 31-i allomanyhoz képest csaknem duplajara emelkedett (91,8
%-kal nott), a valtozas Gsszege 3.670.851 Ft. A befejezetlen beruhazasokrol készitett leltarban 6
tétel szerepel, melyek 4 lgyletkddhoz kapcsolddnak. Kéztiik a legmagasabb értéken a — Gizella
driasbabra kifizetett el6leg 5.600.000 Ft-os beszerzési értéke szerepel, mely 73 %-a az Osszes
befejezetlen beruhazasnak. Az érték helytelenill szerepel a befejezetlen beruhdzésok kozott. A
szerzOdéshen egyértelmlien eiflegként hatdrozza meg a vallalasi dij 60 %-at. Az OsszegrGl egy
dijbekeérot is kiallitott a partner.

Az S7-496-2022. szamon nyilvantartott 2022.11.11-én aldirasra keriilt Vallalkozdi szerzOdés 4.
pontja alapjan ,4 véllalkozoi dif dsszege a becrkezett drajaniat alapjan brutto 17.259.300 Ft azaz..,
amely Jdsszegbd! eldlegszémia eflenében, bruttc 10.355.580 Ft azaz.. Kerll kifizetésre az
elblegszamia beérkezéset kdvetd 15 napon beldl. A fennmaradd dsszeg 6.903.720 Ft végszémia
ellenében, teljesitésigazoldst kévetden, 30 napon belil kerdl kifizetésre.”

A szamlakidllitd a formailag sem megfelelden kidliftott - OASIS-2022-11 szaml - szamldban is
eldlegnek hivia, a 2022.11.23-an dijbekérdre utalt Gsszeget, melyet eldlegként kezeltek, majd a
fenti OASIS-2022-11 szamla megérkezését kovetOen befejezetlen beruhézasra és szolgaltatasra
bontva kényveltek. A konyvelést végzd teljesitésként kezelt olyan eseményt, melyet a kapott szamla
alapjan nem tud meghatdrozni és a szerzGdés alapjan - ahol egyértelmilen elleg - a valds
teljesitése nem tortént meg. A helytelenill elvégzett konyvelés a mérleg fodsszegére nincs hatassal,
sem az eszkdz, sem a forrds nem valtozott volna, de helytelendl hajtotték végre az eszkdz oldalon
bellll, nem a befejezetlen beruhdzds és nem aktiv elhatarolasck kézé, hanem elGlegként kellett
volna kdnyvelni (mérlegkészités el6tt megkapott végszamla alapjan bontva beruhdzdsi és
szolgaltatasi) elblegre kellett volna kényvelni.

A mérleg aldtdmasztasara szolgalé analitikék illetve leltérak elkészitésénél a tartalmi bontasra és a
formai elGirasokra is tekintettel kell lenni. A megfelel§ analitika illetve a szerzédések tartalmanak
figyelembevételével a jogszabalyoknak megfelelden kell a mérlegtételeket meghatérozni és
felvezetni.

III. Befektetett pénziigyi eszkOzok: A befektetett pénziigyi eszkozok értéke a
beszamoldban 0 Ft.

B) Nemzeti vagyonba tartozd forgoeszkozok: A Nemzeti vagyonba tartozé forgdeszkozok
2022. december 31-i allomanya a beszamoldban 0 Ft.

C) Pénzeszk6zok
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Az intézmény a beszadmold 59. Pénzeszkdzok soran 211.341.669 Ft-ot szerepeitet. A forintpénztart
451.305 Ft értékkel zartak, a valutapénztar egyenlege 0 Ft. A forintszamlék értéke 210.590.364 Ft.
A ,2022. december 311 pénzeszkozdl leltdra” tételesen mutatja be a 3 egyenleggel bird
bankszamla (fészdmla és 2 alszamla) illetve a pénztar pénzkészletének zard egyenlegeit. Az ilyen
formaban késziilt kimutatds nem felel meg leltarnak, mert nem tartalmazza a mérleg sorainak
(C/1IL. Forintszamlak, C/Pénzeszkdzok) megfeleld osszesitdé adatokat. A kimutatds az igazgatd
alairasaval ker(lt elfogadasra.

Pénzeszkiizok (Ertékkel rendelkezé szamlak) zaro ((agr)enEeg
FGszamla 177.226.068
Kult.Kp. Palyazati alszémla 33.659.558
KDOP. elkilénitett szla 4.738
Bankszamlak egyenlege 210.890.364
Forint pénztar egyenlege 451,305
Pénzeszkozik 2022. évi zard leltar 211.341.669

Forintpénztar: A fépénztér 2022.12.31- egyenlege a 2022-12-31-N11 szadml - 2022, december
21-31. iddszak allomanyat bemutaté - idSszaki pénztarjelentésen szereplé 431.305 Ft dsszegll zard
pénzkészlet, mely megegyezik a ténylegesen rendelkezésre &ll6, megszamolt (rovancsolt)
pénzallomannyal (a pénztaros és a pénztarellendr alairasaval). A pénzkészlet allomanya az el6z0,
2022,12,11-12.20. idbszaki, 2022-12-20-N10 szédm{d pénztarjelentésen realizalédott forgalom
alapjan alakult ki, annak 2022.12.20-i zaré egyenlegével megegyezik az éves zard pénzkészlet
dsszege.

Koltségvetési bankszamla: Az intézménynek csak forintszamlai vannak. Bankszamlainak
Gsszesen egyenlege 210.890.364 Ft, a fOoszamla 177.226.068 Ft, a 2 palyazati alszamla egyenlege
Osszesen 33.674.296 Ft, egyenlegiik megegyezik a bankszamlakivonatok zaré pénz allomanyaval.

A részletezetteken kiviil az intézmény még rendelkezik 4 db TAMOP és 1 db TIOP alszamlaval,
melyek zard egyenlege 0 Ft, de mivel ezekkel kapcsolatosan a 0 Ft forgalom mellett nem merdilt fel
semmiféle koltség, ezért az intézmény egyeniére nem szlintette meg Oket. A pénzeszkdzoket
érintGen az analitikus és fOkdnyvi adatok egyeztetése megtbriént, az ellenOrzés eltérést nem
tapasztalt.

D) Kovetelések: Az intézmény beszamoléjaban 2022. december 31-én a kivetelések mérleg
szerinti értéke 371.218 Ft.

Koltségvetési éven beliili kivetelések: A kovetelések zard értékét teljes egészében a
koltségvetési évben esedékes kivetelések 371.218 Ft dsszege teszi ki, mely érték a nyitott vevdk
leltaranak értékével egyezik meg. A vevek felé 2022. III, és IV. negyedévben kidllitott, 2022. 10-12.
honapig esedékes kovetelések keriiltek kimutatasra. Ezen tételekre értékvesztést elszémolni még
nem kell.

A Koltségvetési éven tul esedékes kovetelések illetve a Kovetelés jellegli sajatos
elszamolasok Gsszege 2022.12.31-én 0 Ft.

E) Egyéb sajatos elszamolasok: Az Egyéb sajatos elszamolasok harom mérlegsora a kévetkezok
szerint alakult, egyenlegiik 2022.12.31-én 4.648.365 Ft.

Az E/I Elozetesen felszamitott altalanos forgalmi ad6é elszamolasa” soron 7.935.000 Ft
szerepel, amely a f6konyvben a 36412 szémla a ,Tartozik” oldalén szereplé Gsszegével egyezik. Az
+E/1I Fizetendo Altalanos forgalmi add elszamolasa” sor - 3.300.000 Ft ertéke, megegyezik a
fokdnyvi kdnyvelésben a 36422. fokonyvi szamla ,Kovetel” oldaldval. A két sor Osszesitett egyenlege
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a 364 fokonyvi szamla kovetel oidalan 4.635.000 Ft. A 2265A 2022. 1V. negyedéves bevallas 07.
sora 3.200 e Ft 27 %-os kulcs ala tartozd termékértékesitést és a 14. soron 100 e Ft kizosségen
Lellli (27 %-0s) tetinékbeszel 2ésl Latalinaz, melyek Osszesen éiléke a 36. solban 3.300 e TL
fizetendd add. A bevallds 76. Visszaigényelhetd Afa sordban 4.589 e Ft visszaigényelhetd afa
[4thatd. Ez az analitika alapjan 61 e Ft 5%-0s -, 13 e Ft 18 %-o0s -, 4.415 e Ft 27 %-os kulcs ala
tartozd belfdldi beszerzéshez kapcsolddik, mig a 69. sorban a kiﬁztisségen belllli termékbeszerzés
utan levonhatd ado Gsszege 100 e Ft. Fentiek alapjan a 85. sorban 1.289 e Ft visszaigényelhet6 ado
szerepel.

A 364123 fEkonyvi szamon talalhato 2.630 e Ft az analitika €s a csatolt adofolydszamla alapjan a
korabbi id0szak bevalidsaban mar szerepeltetett visszaigényelt AFA, melybdl 808 e Ft 2023.01.02-
én, 1.822 e Ft 2023.01.03-én keriilt kiutaldsra. Ez alapjan ezen Gsszegeket nem a 364 fokdnyvi
szamon, hanem a kovetelések kozott kellett volna a mérlegben szerepeltetni. A fékdnyv es bevallas
kdzétti eltérésre az ,AFA 2022, év végi &tvezetése” dokumentum nem ad egyértelm{i vélaszt, a
sorok rendezése, datumok elirasa alapjan csak jelentds atvizsgalast kdvetGen értelmezhetd. A
bizonylat nem tekintheté leltéarkimutatasnak. A mérlegadatok aldtdmasztédsdhoz megfelelen
részletezett analitika illetve leltarkimutatas szilkséges és ez alapjan az adatokat a mérlegben a
megfeleld soron kell szerepeltetni.

Az E/IIl. Egyéb sajatos eszkozoldali elszamolasok soron mutatjdk ki azokat a személyi
]uttatasokat melyeket 2022. december hdnapban kifizettek (munkdba jaras), de a MAK 2023.
januar hdban terheli, ezek dsszege 13.365 Ft. A harom sor egyenlege egyezik a kdnyvelésben a
harom fékonyvi szamla Osszesitett zard értékével. A leltdrnak nevezett kimutatdson az igazgatd
elfogadé alairasa hianyzik.

F) Aktiv idobeli elhatarolasok: Az aktiv idGbeli elhataroldsok Gsszege 24.951.643 Ft.

Az Eredményszemléletli bevételek aktiv id6beli elhatdrolasok 6sszege 16.065.433 Ft. Ebbd
16.000.000 Ft a Veszprémi Advent c. pdlyazat 2022-ben elvégzett teljesitéséhez kapcsolodd
tdmogatdsi Gsszeg 2023-ban utalt része. A tovébbi 65.433 Ft a 2023-ban kiszamlazott, de 2022. 12.
havi terembérleti dijra vonatkozd vevoi szamlakbdl adodo bevétel elhatérolasa.

A Koltségek, raforditasok aktiv idGbeli elhatarolasa kozott mutatjdk ki a 2022. évben
kifizetett kiadasi szamidk 2023. évre jutd Osszegét. A csatolt 2022.12.31-i leltdr alapjan a koltségek
aktiv idGbeli elhatarolasa 8.886.210 Ft, mely szallitéi szamlakbdl adodik. Ezek kozil 6.000.000 Ft a
2023.01.21-én megtartott EKF megnyité lnnepségen fellépd Verbunk tancprodukcid I. részlete, a
masik jelentds tétel 2.554.000 Ft értékben a nyitd (innepségen szerepeltetett Gizella bab
mozgatasaval, megjelenitésével kapcsolatos kiadasok, elGlegszamlara kifizetett része, mely az
ellenbrzés véleménye szerint (a befejezetlen beruhazasnal leirtakkal megegyezGen tévesen kerlilt
ezen a soron kimutatdsra). A fennmaradé 332.210 Ft a kiildnbdzG elfizetések és a kotelezd
gépjarmi biztositasok 2023. évet érintG, 2022-ben kifizetett dijaibdl adddik.

4.3. A forrasok vizsgalata: A mérlegben az eszkdzdk és a forrasok Gsszege megegyezik, amely
265.670.674 Ft

G) Sajat toke: A sajat t6ke, a mérleg 185. soran szereplG Osszege 2022. december 31-én
68.000.389 Ft. Ezen belll a nemzeti vagyon indulaskori értéke 235.724.655 Ft, valtozasai
- 51.675.130 Ft, egyéb eszkdzok indulaskori érieke és valtozasai 47.724.276 F, a felhalmozott
eredmény -177.826.279 Ft. A 2022. évi mérleq szerinti eredmény 14.052.867 Ft.

A mérleg szerinti eredmény a pénzligyl szamvitel szabélyai szerint az eredményszamlak (5, 8, 9.

szamla osztalyok) adataibdl szamitott teljesitmény szemlélet(i eredmény, amelynek levezetését,
valamint a fékényv mérleg egyezGségét az alabbi tablazat tartalmazza.
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Megnevezés Fokinyv Beszamold | Kiilonbség
levékenység nettd eredményszemléletii bevétele 42 555 948 42 5b5 948 U
Aktivalt sajat teljesitmények értéke 0 0 0
Egyeb eredményszemléletll bevételek 337529921 | 337529921 0
Anyagjellegli raforditasok 187 807 823 | 187 807 823 0
Személyi jelleg(i raforditasok 152 779206 | 152 779 206 0
Ertékestkkenési leirés 11 127 406 11 127 406 0
kgyéb raforditasok 17174277 1/1/4 27/ 0
A) TEVEKENYSEGEK EREDMENYE 11197157 | 11197157 0
Pénzligyi tevék. eredményszemléletil bevételei 2855710 2855710 0
Pénziigyi miiveletek raforditasai 0 0 0
B) PENZUGYI MOVELETEK EREDMENYE 2855710 2855710 0
C) MERLEG SZERINTI EREDMENY 14 052 867 | 14 052 867 0

H) Koételezettségek: A mérleg 246. soran a kotelezettségek dsszege 15.929.448 Ft.

Az Osszes kotelezettséget a Koltségvetési évben esedékes kotelezettségek alkotjak: A
beszdmold 211. sora tartalmazza a kotelezettségekbdl a koltségvetési éven beliil esedékes
kotelezettségek oOsszegét, amely az intézmény beszamoldjdban 15.929.448 Ft, mely a nyitott
szallitéi szdmlak osszege. Becsatoldsra kerlilt ,Agéra nyitott szallitdk 2022. december 31-i leltéra”,
melyen szerepel a szamlak fizetési hatérideje. A széllitdi szamlak targyanak megnevezése nem
keriilt feltlintetésre. A leltéarban 5 tételnél a bizonylat kelte és pénziigyi esedékessége is 2023. évi,
ezeket egyedileg minGsitve sorolték be ebbe a mérlegsorba.

Koltségvetési évet kdvetoen esedékes kitelezettségek egyenlege 2022.12.31-én 0 Ft.
Kotelezettség jellegii sajatos elszamolasok: egyenlege 2022.12.31-én 0 Ft.

I) Kincstari szamlavezetéssel kapcsolatos elszamolasok: Az intézmény mérlege ilyen tételt
nem tartalmaz.

J) Passziv idobeli ethatarolasok: A mérleg 251. sordn a passziv idébeli elhatarolasok dsszege
181.740.837 Ft, a fékonyvi kdnyvelés Osszegével megegyezik. Ertéke tdbb mint, haromszorosa
(319,3 %) a 2021.12.31-i mérlegértéknek, mely 56.914.594 Ft volt.

Az eredményszemléletil bevételek passziv elhatarolasa 2022.12.31-én 0 Ft.

A Koltségek és raforditasok passziv idobeli elhatarolasa 26.648.166 Ft. A 249. sor
tartalmazza a 2022, december havi személyi juttatasokat (béreket, megbizasi dfjakat), illetve azok
jarulékait 10.932.644 Ft Gsszegben. A tételeket 2023. janudrban terhelte a MAK, a kéltségvetési
szamvitelben 2023. januar hdnapra kdnyvelték, de a pénziigyi szamvitelben 2022. évben az 5-Gs
koltségnem szamlakra a passziv idobeli elhatarolassal szemben ker{it lekényvelésre. Ezen kivill a
passziv elhatarolasok kézé kdnyveltek 15.715.522 Ft a szallitdi szamlakbdl szarmazdé kiadasokra
vonatkozd elhatarolast (alapbizonylatai a 2023. évben konyvelt szamlak, amelyek 2022, évi
kiadasokat tartalmaznak).

A Halasztott eredményszemliéletii bevételek passziv idobeli elhatarolasa 155.092.671 Ft,
mely a palyazatok alapjan befolyt tamogatési bevételek fel nem hasznalt részét tartalmazzak.
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Megjegyzés Beérkezett Pél‘:li::zt:‘ ;és:‘%?f :2:: fel
TOP-6 9 92-16VP1-2018-00001 2070-2022 08 16 1333 884
Hungarikum 2022. 2022.09.16 473 158
CSSP-Néptanc-MO-2021-0163 2021.11.30 442 800
Gerence PKBf128-2/2022 2022.07.11 §3 500
EKF Turisztikai latogatobarat 2022.06.23 820 559
EKF Jutasi Piknik III, 2022.10.26 49 800 000
EKF Jutasi Piknik III. 2022.10.26 200 000
EKF Nemzetiségi Fesztival 2022.11.02 54 373 770
EKF Nemzetisegi Fesztival 2022.11.02 41 877 000
Vemév-Szer Kft. Vp-i Advent 2022.11.25 1 500 000
CSSP-Néptanc-M0-2022-0136 2022.12.08 1919 880
CSSP-Néptanc-MO-2022-0136 2022.12.08 80 120
20 %-os bértadmogatas 2022.02.22 2 178 000
Osszesen: 155 092 671

A fenti, ellendrzés altal kivonatolt ,Leltar”- ban — a beszamolo alatdmasztasaul szereplé értékekkel —
kimutattak a palydzatok soran kapott dsszegekbdl 2022.12.31-én megmaradt, még fel nem hasznalt
pénzeszkdzoket. A tablazat nem ad tdjékoztatast, hogy mennyi volt a kapott Gsszeg, amibdl a fenti
rész nem kerlt felhasznalasra. A mérlegadatok alatamasztasakor a leltdrban a szdmlak azon adatait
kell feltlintetni, melybdl megalapozottan lathatd az elhatarolas képzésének oka. A passziv idObeli
elhatérolas aldtdmasztasara szolgald leltarban fokdnyvi szdmonként felsorolt dsszegek adjak ki a
249. sorban szereplG Osszeg részét. A személyi jelleg(i tételeket bemutatd leltaron a megjegyzés
rovathan 2. sor adatai kivételével hibdsan ,Konyvtar 202212 elhatérolas konyvelés” szbveg lathatd.
A mérleg aldtdmasztasdra szolgald analitikék illetve leltdrak elkészitésénél a tartalmi bontdsra és a
formai elGirasokra is tekintettel kell lenni.

4.4. A 2022, évi koltségvetési jelentés (PM infé) vizsgalata

A koltségvetési jelentés adatait az éves koltségvetési beszamoloban 01-04. (rlapok tartalmazzak. Az
Gsszes kiadas (376.655.876 Ft) a mdédositott elbiranyzat (609.290.000 Ft) 61,8 %-ara teljesiilt. A
kiadasok elGiranyzat maradvanya 232.634.124 Ft. A bevételek esetében a 609.290.000 Ft
modositott elbiranyzathoz képest a teljesités 588.010.910 Ft, igy a bevételi tébblet 21.279.090 Ft. A
bevétel-kiadas egyenlege a maradvany 211.355.034 Ft. Az intézmény 2022. évben a kiadasi
elGiranyzatain belill gazdalkodott. A bevételek és kiadasok részletes adatait a 2. szamd melléklet és
a 2. pontban szereplé tabldzatok tartalmazzak. Az intézmény 2022. év beszamoldjaban az 1-12.
havi Koltségvetési adatok megegyeznek a pénzforgalmi fokényvi adatokkal.

4.5. Pénzmaradvany kimutatas ellenGrzése
Az intézmény 2022, évi pénzmaradvanya 211.355.034 Ft, a pénzmaradvany kimutatas megfelel a

jogszabalyi elGirasoknak. A beszamolo 07/A Urlapjan szereplé dsszegek megegyeznek az ellendrzés
altal, a fokdnyvi adatokbol szamitott Gsszegekkel, az alabbi tabla adatai alapjan.

Megnevezés Fokonyv/Ft-ban Beszamol6/Ft-ban
Alaptevékenység koltségvetési bevételei 293 294 573 293 294 573
Alaptevékenység koltségvetést kiadasai 376 655 876 376 655 876
Alaptevékenység kbltségvetési egyenlege -83 361 303 -83 361 303
Alaptevékenység finanszirozési bevételei 294 716 337 294 716 337
Alaptevékenység finanszirozasi kiadasai 0 0
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Alaptevékenység finanszirozasi egyenlege 211 355 034 294 716 337
Alaptevékenység maradvanya 211 355 034 211 355 034
Alaptevékenység it vallalassal terhelt maradvénya 172 283 266
Alaptevékenység szabad maradvéanya 39 071 768

Az eldiranyzat maradvanyokbdl szamitott 2022. évi pénzmaradvany szintén megegyezik a fokonyvi
kényveles targyévi alaptevékenység maradvanyaval. A beszamoloban kimutatdsra kerllt a
kotelezettségvallaldssal terhelt maradvany tsszege.

A targyévi pénzmaradvany - kiemelt elirdnyzat maradvanyok szerinti - szamitasat az aldbbi tablazat
tartalmazza:

Megnevezés Mddositott eldi. Teljesités Maradvany
Személyi juttatasok 162 639 000 133 495 138 29 143 862
Munkaadot terheld jarulekok 22 145 000 17 872 275 4272 725
Dologi kiadasok 359 413 000 207 589 605 151 823 395
Elvonasok és befizetések 452 000 452 000 0
Beruhazasi kiadasok 64 641 000 17 246 858 47 394 142
Feldjitasi kiadasok 0 0 0
Miikddési celi tamoegatasok bevétele 68 941 000 34 629 642 -34 311 358
Felhalmozasi céld tamogatdsok bevétele 2 821000 80 120 -2 740 880
Mlikidési bevételek 42 377 000 58 133 291 15 756 291
Milkédési céll atvett pénzeszkdzik 148 106 000 148 122 520 16 520
Felhalmozasi céld atvett pénzeszkozok 52 329 000 52 329 000 0
Finanszirozas 210 084 000 210 084 000 0
El6zG évi pénzmaradvany felhasznaldsa 84 632 000 84 632 337 337
2022, évi szamitott maradvany: 211 355034

4.6. Kiegészito melléklet ellendrzése

A 4/2013. (1.11.) Korm. rendelet 5. § (2) bd) pontja értelmében az éves koltségvetési beszamold
része a kiegészité melleklet. A Korm. rendelet 10. melléklete tartalmazza ezen kotelezettség szerinti
adatszolgdltatas részletes tartalmat, amely a beszamold 17/A. (rlapjan talalhato. Az intézmény a
jogszabalyban rogzitetteknek megfelelden elkészitette a 17/A. (rlapon a kiegészitd és tadjékoztatd
adatok kimutatasat az alabbiak szerint:

- a Betegszabadsaggal Gsszefiiggé munkaltatdi kifizetés Gsszege, és ebben részesiilbk szama
(01.,02. sor)

- Forditott altalanos forgalmi adé (=04+05. sor) ebbdl: beruhazashoz, feltjitdshoz kapcsolddd
(04.sor 100.092 Ft) illetve vasarolt termékekhez és szolgaitatasokhoz kapcsolddd (05. sor 13.500
Ft) sorok

- a 04. Fliggl kotelezettségek nyilvantartasi szamléi év végi allomanyanak levezetése (23. sor =
24+...+28. sor) ebhdl: egyéb fliggs kitelezettségek allomanya 155.092.671 Ft (28. sor)

-a koltségvetési szervek, helyi-, nemzetiségi &nkormanyzatok, térsulasok, térségi fejlesztési
tandcsok Aht. 10. § (4) bekezdése alapjan t6rténd nyilatkozat arrdl, hogy rendelkeznek e
gazdasagi szervezettel (nyilatkozat: nem) (36. sor)

- a gazdasagi szervezet feladatait ellatd szervezet torzskdnyvi azonosité (PIR) szama (37.sor)

Osszességében megéllapithatd, hogy a beszdmold a jogszabdlyokban eldfrt mdédon és hataridében

elkészilt, sorait megfeleld leltarakkal alatdmasztotta az intézmény, a kételezd mellékletek tartalma
is megfelel az elGirasoknak.
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5. Analitikus nyilvantartasok vezetése

A yazdalkodassal kapcsolalos munkainegosidas és lelelOsségvallalas 1endjél a VelnSzol és az
intézmény kozotti Munkamegosztasi megallapodasban rogzitettek (2019.04.17). Az analitikus
nyilvantartasok korét a Munkamegosztési megallapodas II. fejezet 9. pontjaban hataroztak meg, a
nyilvantartasok kotelezd minimum tartalmat az allamhaztartas szamvitelérdl szélé 4/2013. (1. 11.)
Korm. rendelet 14. sz. melléklete allapitia meg. (A korabbi Egyiittimiikddési megallapodas
2017.06.21-t6! volt hatalyos.)

5.1. Kotelezettségvallalasok nyilvantartasa

A kotelezettségvallalasok nyilvantartdsa a 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 56. §-ban elGirt
formaban a VelnSzol altal vezetett FORRAS SQL programban torténik. A FORRAS SQL programban
a szamviteli rendszerhez kapcsoldddan és annak eldirasai szerint az - intézmény altal rendelkezésre
bocsatott - eldzetes kotelezettség-vallalasokat, szerzodéseket, egyéb irasbeli kételezettség-
vallalasokat, megrendeléseket egyedileg régzitik.

A vizsgdlat sordn az ellenfrzés azt tapasztalta, hogy a szallitokkal kotott szerzddések,
megallapodasok, megrendelések szerinti kotelezettségvallalasokrdl (200 e Ft feletti kiadasok) az
intézmény nem vezet sajat — kotelezettségvallalasi nyilvantartasnak megfelelé — nyilvantartast. A
szerzGdéseket folyamatosan — a modositésokat a korabbi mellé helyezve — dossziékba flizik le. A
dossziéban taldlhatd nyilvantartasban a szolgaltatdk sorszamozva szerepelnek, ez alapjan a
dossziéban a sorszamnal talathatéak adott szerzGdések. Fentiek alapjan a kotelezettségvallalasok
aktudlis (éves) allomanya az intézmény kimutatasaibol nem kovethetd. A gazdasagi ligyintéz0 a
VelnSzol altal a FORRAS SQL programbdl lekért kotelezettségvallalasok listajat havonta ellendrzi,
egyezteteti.

5.2. A kiadott készpénz el6legek nyilvantartasa

A készpénzelbleget a szigorl sorszamozasl Készpénzigénylés elszamolésra (B.13-134/V.) bizonylat
alapjan adjak ki. A bizonylatot nem soroljak fel a pénzkezelési szabalyzatban, mint szigor(
szamadasl nyomtatvany, de a szigorll szamadas( bizonylatok nyilvantartasban szerepel. A
penztarban térténd elszamolaskor nem kovethet6 egyértelmiien, hogy ki, melyik felvett eldlegébdl
mit vasarolt, mivel szamolt el, célszer(i rairni a kiadasi pénztarbizonylatra, hogy a 202....00..-i eldleg
elszamolasa.

A nyilvéntartds tételenként tartalmazza az elbleg kiadasanak datumét, Osszegét, az elszamoldsi
hatarid6t, a kiadasi pénztarbizonylat, elszamoldsnal az elbleg visszavételezését igazold bevételi
pénztarbizonylat, illetve az elszdmolt szdmldkat tartalmazdé kiadasi pénztarbizonylat szédmat, az
elszamolas datumat és az elGlegbdl felhasznalt, szamlakkal elszamolt Gsszeget. Az alabbi téblazat a
2022-ben kiadott készpénz elélegeket mutatja havi bontasban:

p kiﬂadott ki”adott Felhaszn. Felhaszn. Elszamolas
Honap sze é:z::g&!;) P Sesizc:::ge(tt) Gsszege (Ft) %-a hatariddre
januar 3 200 000 150 075 75,04% megtorént
februar 3 125 Q00 82 455 65,96% megtortént
marcius 3 110 000 86 075 78,25% megtortént
aprilis 4 230 000 117 170 50,94% megtortént
majus 8 485 000 393 110 81,05% megtsrént
janius 9 620 000 516 740 83,35% megtortént

julius 7 400 000 260 325 65,08% megtértént
augusztus 5 260 000 90 630 34,86% megtortént
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szeptember 8 547 000 371570 67,93% megtortént
oktdber 4 255 000 159 670 62,62% megtdrtént
november 6 340 000 303 315 89,21% megtortént
december 2 115000 58 050 50,48% megtortént
Osszesen: 62 3687000 | 2589185 70,22% -

A tablazat adatai alapjén megallapithatd, hogy havonta 2-9 db eldleg keriilt kiadasra €s a vizsgalt
idészakban minden alkalommal megtértént hatéridére az elszémolas. 3 alkalommal, &sszesen
125.000 Ft felvételekor figyelhetd meg, hogy a felvett készpénzbdl nem koltottek, hanem a felvett
Gsszeg fteljes egészében visszafizetésre kerlllt. A nyilvantartds vezetése folyamatos, tartalmilag
megfelelé. Az elldtmany jogcime - hogy mire kerlilt kiadasra — viszont nem szerepel a
nyilvantartasban, csak az, hogy ,vasarlasi el6leg”, A kiadott eléleg Gsszegének megalapozottsaga a
felhasznalas 70 %-o0s mértékét tekintve elfogadhatd. Fentieken kivil a nyilvantartas 1. és 2, soraba
felvitelre kerllt az év elején 2 f§ részére 50.000 Ft illetve 10.000 Ft véltopénz kiadasa, ezek
visszavétele 2022.12.19-én és 12.20-an a 2022.12.20-i elszamolasi hataridot megeldzben
megtértent,

5.3. A Szigor(l szamadasu nyomtatvanyok nyilvantartasa

A Szigor(l szamadas( nyomtatvanyok nyilvantartasai kozott a kovetkezd nyomtatvanyokat kezelik:

- Szamlatdmb (géppel torténd szamlazas mellett van még kézi szamlatdmb, bar ezt nem
hasznaltak mar a gépi szamlazas bevezetése dta)

- A Bevételi és kiadasi pénztarbizonylatok (éves kezdd, zard szamat) illetve id8szaki
pénztarjelentés (10 naponta) gép altal nyomtatott példanyait is felvezetik a nyilvantartd
lapra

- Készpénzigénylés elszamolasra,

- Atadas-atvételi elismervény a pénzkezel6 helyektdl atvett készpénzrol,

- Szabadsagengedély 50%*2 lapos,

- Kikiildetési rendelvény,

- KUIf6ldi kikiildetési rendelvény, koltségelszamolas (2017.10.18-an kerlilt kiadasra),

- Személygépkocsi és Tehergépjarmi menetlevelek,

A sz(roprébaszerlien kivalasztott analitikus nyilvantartasok, elszamolasok, megfelelnek a sz&mviteli
eléirasoknak, biztositjak a kénywviteli rendszer tartalmi megbizhatdsagat. Az atvizsgalt bevételek-,
dologi kiadasok-, tédmogatasok-, atvett pénzeszkdzok-, szigord szamadast nyomtatvanyok
nyilvantartasai vezetésében hianyossagot nem tapasztalt az ellenbrzés.

5.4. Egyéh, nem az intézmény altal végzett teljesitéshez kapcsolodo tevékenységek,
nyilvantartasok, elszamolasok vizsgalata

« Nyugdijas és egyéb kiubok mukddése, elszamolasai:

Az intézményben a véarosban talalhatd nyugdijas klubok kozill mintegy 26 vesz igénybe
teremhasznalatot rendszeresen a miivel6dési kézpont éplletében illetve 2022-ben 43 kiub részére
3.500 e Ft tamogatas felosztasa tortént meg, melynek adminisztracios feladatait, pénztari
kifizetéseket a 2 fG gazdasagi ligyintéz0 végzi munkaidejében.

A nyugdijasok a varos nyugdijas kort lakoibol érdeklddési korlik, illetve korabbi munkahelyiik
alapjan szervezbdve alakitottdk meg a klubokat, melyek részére az Onkorméanyzat az Agéraban
biztosit gyllekezésre alkalmas helyiségeket. A klubok maganszemélyek csoportjai, nem hivatalos
szervezetek, nem rendelkeznek jogi személyiséggel. Miikodésiiket az Onkormanyzat a
koltségvetésébdl biztositott tdmogatasi sszegekkel tamogatja, évi 30-250 e Ft/klub, melyek
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nagysagrendjik ellenére a mikodés érdekében torténd felhasznélas igazoldsat illetve ennek
elszamolasat tekintve nehézkes és a helyet add intézmény szdmara szdmos tdbbletfeladatot jelent.

A tamogatast az Agora kapja meg a Varosi Civil Keretbdl, illetve KépviselGi keretbdl a ,Nyugdijas
szervezetek szamara palyazati keret” koltségvetési soron 2.500 e Ft értékben az elsd koltségvetés
mdodositas soran, majd néhany esetben elGiranyzat modositassal ezen dsszeget az év folyaman még
kiegészitik. 2022-ben Osszesen 3.500 e Ft ker(ilt klubonkeént felosztasra.

A klubok aitaléban hétfétdl-szerdanként foglalnak téritésmentesen termet. Hétfénként 7-7 klub,
keddenként 5-6 klub, szerdanként 4-5 klub tartdzkodik az intézményben, naponta minimum 2-4
orat. Ez megkézelitOleg 65-70 teremfoglalast jelent, ami atlag 3 oras jelenléttel és atlag 3.000
Ft/dra dijjal szamolva havi 612.000-630.000 Ft bevételkiesést jelent az intézménynek. Amennyiben
a nagytermet foglaljak le, az alkalmanként 172.000 Ft kiesést jelent, és ilyen alkalom is elGfordul
hetente. Ez kb. 800 e Ft/hd, illetve mintegy 10.000 e Ft bevételkiesés évente. Mely Osszeget a
klubok vezetSinek odafigyelésével, egylttmikodésével csokkenteni lehet, erre az intézmény
erofeszitéseket is tett., A pandémias bezaras ota a miiszaki {igyintéz6 prébalja a klubok igényét eldre
felmérni illetve felhivia a klubok figyelmét, hogy csak a valds igény szerint foglaljdk a termeket,
mert a korabbiakban tobbszor eléfordult, hogy a lefoglalt idSt csak fele ideig toltotték ki (16-20
dréig foglaltak termet, majd 18-kor mindenki tévozott), emiatt a terem pontos kihasznélasét nem
tudjak tervezni, illetve a felszabadult id6tartamra sem tudjak hasznositani, bevétel kiesés torténik.
Néhany esetben javult az egylittmiikédési készség, de nem maradéktalanul.

A bevétel kiesés mellett jelentds plusz munkat is okoz a 2 f0 gazdasagi lgyintézonek a kiubok
tamogatasanak bizonylatolasa. A tamogatast az Agora kapja az elsO kodltségvetés moddositassal
aprilisban, jelzik a tmogatasck dsszegét a kluboknak, akik sajat elképzeléseik szerint felhasznaljak.

A felhasznalasnal a klubok kiadasairdl szamlat kérnek az Agéra nevére, mely szamlakat klubonkent
tébb alkalommal (darabonként) viszik be a gazdasagi {igyintézGknek, akik azt az intézmény sajat
kiadasaként kezelik és a pénztarbdl készpénzes kifizetésként adjak ki és kényvelik, mintha az Agora
sajat felhasznaldsa, fogyasztdsa (reprezentacids koltség lejelentési kotelezetiség a KIRA-ban),
szinhazjegy egyéb belépGjegy vasarlasa.

Az ellenbrzés véleménye szerint ezek a beszerzések, vasarlasok, szolgaltatas igénybevételek sok
esetben az intézmény részérll nem feleltethetdek meg a takarékos, valds gazdasagi esemény
fogalmanak, mert pl. a vasarolt szinhaz és belépGjegyek nyljtésa, reprezentacids kiadas felmerilése
illetve ennek elszamolasa nem az intézmenyi sajat dolgozdk felé torténik. Ezek arat tamogatasként
kellene kimutatni, amelyet maganszemélynek nydjtanak, nem pedig dologi kiadasként és az
intézmény reprezentacids keretén belll lejelenteni. A klubtagok a kapott tdmogatast az Agdra
elényére sem tudjak visszaforgatni, mivel nem tudnak részt venni az eldadasokon, rendezvényeken,
mert az intézmény a sajat rendezvényeivel kapcsolatosan 6nmagéanak nem allithat ki szamlat.

Célszer(i lenne a nyugdijas klubok tdmogatésit egy Oket sszefogd szervezetnek juttatni, aki
onalldan intézhetné az elszamolast, igy az intézménynél torténd néhany esetben szabdlytalan
felnasznalas és elszamolas megsziinne, egy(ttal tehermentesitenék a gazdasagi Ggyintézoket,
akiknek az EKF programok tamogatas elszamolasai miatt a napi munkan beldl jelentGsen
megndvekedett az adminisztracios kotelezettsége. A klubok pedig szabadabban hasznélhatndk a
kapott tamogatas Gsszegét, mert nem kotnék ket az intézmény szabalyzatai szerinti felhasznalasi
lehetGségek, illetve részt vehetnének az Agdra programijain, ezzel az intézmény bevételéhez is
hozzajarulhatnanak.
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+ Gerence Néptancegyiittes mitkddése:

A ldubokéhoz hasonléan miikddik az Agora keretein belll a Gerence Néptancegylittes, mivel a
Néptancegylittes sem hivatalos szervezetként, sem alapitvanyként, sem jogi személyiségként nem
m{ikddik. Ennek ellenére a részére juttatott tdmogatas — az énkorményzat koltségvetésében - kiilén
koltségvetési soron szerepelt, mely aztén kéltségvetés mddositds soran atcsoportositésra kerlilt az
Agdra koltségvetésébe. Az Snkormanyzat évente tdmogatasi szerzOdést kotétt az Agdraval a
Gerence Néptancegylittes céljaira forditandd - vissza nem téritendS - tdmogatas cimén, melyet a
fent jelzett elbiranyzat médositédssal adnak at az intézménynek. Ilyen formaban az intézmény a
kapott Gsszeget 2022-ben nem kezelte tamogatasként atvett pénzeszkdzként, hanem az — a dologi
kiadasaira forditott — iranyitészervi tamogatasok kozott szerepelt. A Gerence Néptancegylittes
nevében az Agora neve alatt nyGjtanak be pélydzatokat, az intézmény az elnyert &sszeg
elkéltésében nem vesz részt, de a felhasznalt Gsszegre — és Agdra nevére szolé — vonatkozd
szamldkat a sajatjaként kell kezelnie és konyvelnie, mint az intézmény kiadasa. Tébb esetben
jelentett problémat, hogy a Népténcegylittes részére vasarolt eszkozok, fellépd ruhak nem kertiltek
az intézmény leltaraba.

Célszerli lenne a tancegylttes - egyesiilet, vagy alapitvanyi formaba torténd - atalakulasat
szorgalmazni, hogy miikddése elkiildniilién az intézménytél. Az Onkormanyzat, mint civil szervezetet
tovabbra is tamogathatnad, de a jelenlegi finanszirozasi és elszamolasi anomaliak megszinnének.

6. A rendelkezésre allo eszkdzokkel és forrasokkal valo gazdalkodas takarékossaganak
és hatékonysaganak vizsgalata

6.1. Munkaeroé és bérgazdalkodas

2022-ben BEL/41-11/2022. szam( ellenGrzési jelentésében foglalta Gssze a 2021. évre vonatkozd
intézményi belsd ellenrzés megallapitésait, a 2021, évi személyligyi folyamatok és személyi
kiadasok vizsgélatara vonatkozdan. Az intézmény 6nélld koltségvetési szerv, személyi kiadasok
eldiranyzata felett 6nalldan rendelkezik. A munkaltatdi jogokat alkalmazottak esetében az igazgato,
az Iigazgaté esetében a VMIV polgarmestere gyakorolja. Az intézmény dolgozdira a
kozalkalmazottak jogallasardl széld 1992, évi XXXIII. térvény, annak végrehajtasi rendeletei, és a
Munka Torvénykonyvérdl szold 2012, évi 1. torvény vonatkozik.

2020.08.14-én az intézmény igazgatdja munkdltatdi tajékoztatdban névre széldan tajékoztatatta
minden dolgozdjat, hogy a - 2020.07.01. naptdl hatdlyos 2020. évi XXXII. tv. a kulturalis
intézményekben foglalkoztatottak kozalkalmazotti jogviszonyanak atalakulasardl, valamint egyes
kulturalis téargyd toérvények modositasardl szdlo torvény 1. § (2) bekezdése ala tartozo, koltségvetési
szervként mikédé kulturdlis intézményekben - foglalkoztatottak kézalkalmazotti jogviszonya a
térveny erejénél fogva a 2. § (8) szerinti idopontban, 2020. november 1. napjdn a Munka
Torvénykonyvérdl szoié 2012, évi 1. tv. szerinti munkaviszonnya alakul at.

A tdjékoztatdban részleterte az atalakulassal kapcsolatos fobb hatéaridoket.

- auguszius 1-ig frasbeli tdjékoztatas, konzultacios lehetdség

- auguszius L5-ly itdsban munkaszerz6déste vondlkozd Lartalml ajanlal kdzlése

- szeptember 14-ig a kozalkalmazottnak az ajanlattételre (30 napon belll), az ajanlat
elfogadasaval/elutasitasaval kapcsolatban irdsban nyilatkoznia kell
amennyiben nem teszi meg/nemlegesen nyilatkozik — kézalkalmazotti jogviszony atalakulas
nélkil megszlnik — a kozalkalmazott végkielégitésre, tavolléti dijra jogosult

- oktdber 31-ig megkétésre keriil a munkaszerzédés.

A munkaszerz6désre vonatkozd ajanlat alapjan a dolgozdk tébbsége aldirta a munkaszerzédést és
vallalta az abban foglalt feltételeket. A munkaviszony létesitést 2020.09.14- nyilatkozata alapjan 1
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fo nem fogadta el, igy kdzalkalmazotti jogviszonya 2020.11.01-én megsziintetésre kerlilt. Részére 8
havi végkielégités kerlilt kifizetésre. A munkaszerzodések a tartalmi, formai elirdsoknak
meylelelnek, a dofguzok és az léznény lgazgaldja (kolelezellséyvdilald) aldnasal szerepelnek,
emellett a pénziigyi ellenjegyzé is (VelnSzol dolgozdja) minden esetben alairta azokat.

Az intézmény Alapitdé Okirata a fentiek szerint (ONK/147-1/2020. sz} 2020.11,01-t6] keriilt
modositasra. Az Alapité okirat az intézmény vezetGjének, valamint az alkalmazasban allé személyek
jogviszonyara vonatkozdan az aldbbiak szerint rendelkezik:

+ A koltségvetési szerv vezetdjének megbizasi rendje:

LA kbltségvetési szerv vezetdiének hatarozott idbre torténd megbizdsa a munka tervénykonyveérdl szolo 2012,
evi I torveény alapjan pélyazat kiirdsat kbvetden torténik, figyelemmel a muzeadlis intézményekrdl, a nyilvanos
kényviari elldtasrol és a kdzmivelddésrdl szolo 1997, évi CXL. torvény a vezetd megbizdsdval kapcsolatos
rendelkezéseire. A kbltsegvetési szerv vezetdiet Veszprém Megyei Jogu Vidros Onkormanyzatanak Kozgyiiése
palyazat kifrasaval legfeliebb ot év hatdrozott idbtartamra bizza meg, fovébba gyakorofja felette a munkaltatoi
jogokat, az egyéb munkaltator jogokat Veszprém Megyei Jogud Varos Polgarmestere gyakorofja.”

+ A koltségvetési szervnél alkalmazasban allé személyek jogviszonyat

- munkaviszony esetében a Munka Torvénykonyvérdl szald 2012. évi 1. térvény

- megbizasi jogviszony esetében a Polgari Torvénykénywrél szélé 2013. évi V. tbrvény
szabalyozza.

6.2. Létszamgazdalkodas

Az intézményi létszam alakulasat a vizsgalt években az alabbi tablazat mutatja:

Létszam (f6)/évek 2019. 2020. 2021. 2022,
Engedélyezett létszam 24,25 24,25 24,25 24,25
Tényleges [étszam 24 24 24 25
Teljes munkaidos 23 23 23 23
Részmunkaids 0 0 0 0
Atlagos statisztikai létszam 24 24 23 23
Kdzfoglalkoztatott 0 0 0 0
Kilépsk 1 2 1
Belépdk 1 1 2 1

Az engedélyezett (kbzalkalmazotti/aikalmazotti) létszam 2019-2022. évek viszonylatdban évi 24,25
fo. A 0,25 0 oka, korabbi években a jegypénztaros részmunkaidds volt, az engedélyezett létszam
ezen a mértéken maradt. A ténylegesen betoltott [étszam altaldban megegyezett a koltségvetéshen
engedélyezettel, 2019-2021. években 1 6, 2022-ben 2 f0 tartds tavoliéten volt és 23 fot teljes
munkaidtben foglalkoztatnak. A vizsgalt 4 évben részmunkaidGs dolgozd és kozfoglalkoztatott
személy foglalkoztatasa nem tortént az intézménynél.

A munkaer0mozgas a 4 évet tekintve alacsony, évente 1-2 f6, mely minden esetben kozis
megegyezéssel t0rténd tavozast jelentett. A munkaer6 pdtlasardl az intézmény altaldban rovid idén
bellil gondoskodott.

« Tanulmanyi szerzodés:

2021-ben az intézmény 1 fOvel kotott tanulmanyi szerzédést az SZ-320-2021. iktatdszamon. A
Tanulmanyi szerzddés (2021.10.19-én) ,Dron tavpildta” képzéssel kapcsolatban jott létre, mely
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célja, hogy a dolgozé a megszerzett ismeretanyagot a kés6bbiekben az Intézmény online
anyagainak készitéséhez haszndlja fel. Az 1 napos oktatasra vonatkozd 59.990 Ft Osszegll dijat
2021.10.25 én fizelle ki az miléanény. A sze1z0dés az igazgalG oléiiasal lallalinazza, de az
értékhatar miatt az ellenjegyzést nem tartalmazza.

+ Koltségtéritések, cafetéria

Az ellendrzés szlroprobaszerlien vizsgélta a koltségtéritések, egyéb kifizetések nyilvantartasait,
elszémolasait.

A cafetéria juttatas engedélyezett dsszege 2019-ben és 2020-ban 8.500 F/f6/hd, 2021-ben
9.500 Ft/f6/ho, 2022-ben 10.000 Ft/fo/hd, amit a SZEP kértyara, az éves keret egy Gsszegben — évi
120.000 Ft/f5, illetve idGardnyos mértékben — torténd utalasdval teljesitettek. Az igazgatd 2022.
marcius 8-an a Go.72/2022. hatdrozatéban rendelkezett 23 f6 - névre széldan felsoroldsra keriiltek
a dolgozok és az Oket megilletd Gsszegek - részére kifizetendd 2.625.000 Ft-rél. A hatarozathoz
kapcsolodé listaban 0 Ft-tal szerepld tovabbi 1 f6 prébaidbs részére a probaidé (2022.01.17-04.16-
ig) letelte utan keriilt szamfejtésre (Go.88/2022. Ig. hatérozattal) a 2022.01.17-t6l idGaranyosan
jard 115.000 Ft juttatds utaldsa. Egy, a III. negyedévben felvett dolgozé részére pedig 2022.11.29-
én a Go. 129/2022. igazgatd hatarozattal rendeltek el, a 2022.09.01-12.01-ig tartd probaidd letelte
utan a 09.01-t8l idGaranyosan jaré 40.000 Ft (4 havi) béren kivili juttatas utaldsat. A
hatarozatokhoz a hokozi intézményi kifizetési blzonyiatot iletve a SZEP kartya nyilatkozatot is
csatoltdk. A kotelezettségvallalé mellett a pénziigyi ellenjegyz0 aldirdsa is szerepel a
dokumentumokon.

A bankszamla koltségtérités engedélyezett Gsszege, 2019. Gta 2.000 Ft/fé/év. A bankszamla
koltségtérités elGirdsa, az egyéb koltségteritések és hozzadjaruldsok kozitt eredeti és mddositott
eléiranyzatban is 2019-2022. években 49 e Ft/év (2.000 Ft/f6/év) Osszegben szerepelt, de a
teljesités kimutatdsa nem a megfeleld — nem a tervezett, egyéb koltségtéritések — koltsegvetési
soron, hanem a 0511073 Béren kivili juttatasok teljesitése soron tortént.

A személyzeti ligyekkel foglalkozo gazdasagi Ugyintéz6 a KIRA rendszerbe a megfeleld helyen,
lakosségi folydszamldval kapcsolatos koltségtéritésként, személyenként rogzitette a 111/2022.
Igazgatdi hatdrozatnak megfelelden (8sszesen 258.500 Ft értékben) a 2022. 08 havi bérjegyzéken a
munkavallaldk részére fizetendd koltségtéritést (12.000 Ft/f6/év). A rogzitést a MAK 2022.09.01én
kiildott ,Osszesitd a 2022. év 08, hdnap szdmfejtett adatairdl” jegyzékben a ,11318 Lak. fszla. ktg.
terités” soron visszaigazolta, majd a kovetkez0 nap megklldott ,Bérfelhasznalasi Gsszesitd havi
kotelezettség vallalasra és teljesitésre koltségvetési szamvitel szerint” kimutatdasban mar nem
egyedileg, hanem Osszevonasra kerlllt, és ezért a Bérfeladds sordn a Béren kiviili juttatdsok
0511073 fokonyvi szamlan jelent meg.

Hiba, hogy a gazdasagi {gyintéz& nem birdlta fellll a MAK feladdshan az ajénlott kényvelési
paramétereket, de ezzel egylitt a konyvelést végz8 szolgéltatd szervezet kontrollja sem valésult
meg, legkéstbb a beszamold Osszedllitdsakor sem ellendrizték, hogy az egyéb koltségtéritések
kdltségvetési soron minden évben szerepl6 eredeti és modositott elGiranyzat teljesitése miért nem
tortént meg, amikor a kifizetést elrendelt igazgat6 hatarozatot ellenjegyezték.

A munkaba jaras, kozlekedési koltségtérités megallapitasa, elszamolasa, bizonylatolasa
szabalyszerd, a 39/2010. (II. 26.) Korm. rendelet, és a 437/2015. (XII. 28.) Korm. rendelet
el6irasainak figyelembevételével tortént. A dolgozdk részére a sajat gépjarmiivel torténd munkaba
jaras koltségtérités kifizetése engedélyezésére iktatott Hatdrozat/-ok késziiltek az intézmény
igazgatdja alairdsaval. A havi elszamoldsok minden hdnapban engedélyezés alapjan toriéntek.
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Elkészitettek — az ellendrzés ideje alatt - a 2023. évi jogszabalyvaltozasokat lekdvetd hatérozat
médositasok, melyek 2023.02.01-t6] mér a 18 Ft/km mértékkel torténd elszamolast teszik lehetové.

Az ellendrzés altal vizsgalt 2021. szeptember 3-an illetve 2022. december 05-én késziilt
elszamolasok 4 fének a 2021. szeptember illetve 2022. december havi bérlettérités elszamolasat
tartalmazza Osszesen 46.870 Ft dsszegben. A bérleteket — a Béren kiviili juttatasok szabalyzatanak
megfeleléen — a munkaltatd rendeli meg a hivatkozott honapot megel6z6 hdonapban, 4 db-ot 54.500
Ft értékben. A 2021.09.03-an készlilt ,helykdzi bérletek nyilvantartasa 2021. szeptember hoéra”,
illetve a 2022.12.05-én késziilt ,helykdézi bérletek nyilvantartdsa 2022. december hora”
bizonylatokon feltiintetésre keriilt a 2020. decemberben igazgatd éltal meghozott, munkéba jarasrdl
rendelkezd hatarozat (181/2020,) szédma, a dolgozdk neve, lakhelye, bérletigazolvény szama, a
bérlet 100 %-os ara, a munkaltatdi hozzajarulds (86 %) és a dolgozdi térités (14%) mértéke és
Osszege, illetve a ,Bérlet aranak 14 %-at befizettem és a bérletet atvettem” oszlopban a doigozdk
alairdasa. A kilénbozet (7.635 Ft) befizetése Pénztari befizetéssel torténik, a bevételi
penztarbizonylaton a befizeténél a ,melléklet szerint” megjegyzés lathatd, és csatolasra kerlil a fent
részletezett bizonylat az eredeti alairasokkal.

2021-es bizonylatnal hibaként kerlilt megéllapitasra, hogy ,a teljesitésigazoldst az egyik
bérletjuttatasban részesiilé munkavallalé, az amigy, a human feladatokkal foglalkozé munkavallald
tette meg”, ezen a gyakorlaton javitottak, mivel 2022-ben mér az intézményvezetd igazolta a

teljesitést.

A 2020.09.03-i 2021-B00101 illetve a 2022.12.05-i 2022-B00198 Bevételi pénztarbizonylaton a
dolgozdi térités dsszesen (4 fO altal befizetett 14 %) 7.635 Ft Osszege lathaté bevételezett
pénzosszegként, mellékletként 5 db bizonylatot jelélnek, a 4 hokozi szamfejtés és a fenti
nyilvantartas. A kiallité-pénztaros aldirasan kiviil az ellendr és az utalvanyozé aldirasat is tartalmazza
a pénztarbizonylat. A 86 % munkaltatdi hozzajarulas hokozi intézmeényi kifizetesként 2021.09.03-an
illetve 2022.12.05-én keriil a KIRA-ba rogzitésre, elszamolasra a 4 G részére.

A sajat gépjarmiivel torténd munkaba jaras engedélyezéseként iktatott, az igazgato aital alairt
hatarozat formajaban rendelkezésre allnak, de a pénzligyi ellenjegyz0 aldirdsa nem szerepel. A
hatarozatban feltiintetik a dolgozé lakdhelyét, oda-vissza Ut km viszonylatban és meghatérozzak,
hogy a 39/2010. (II. 26) kormanyrendelet alapjan fizetendd 15 Ft/km-t a jelenléti fv szerint lehet
elszamolni.

A sajat gépjarmiivel torténd munkaba jaras koltségének elszamolasanal az ellenGrzés ugyanazon 1
f6 részére 2021. augusztus illetve 2022. november havi munkaba jards elszédmolasat vizsgalta., Az
elszamolas dokumentuma ,Elszamolds munkadba jarassal kapcsolatos utazasi koltségtéritésrol
99/2020 hatdrozat alapjan”. Tartalmazza a dolgozd nevét, a munkanapokat, a lakdhely és
munkahely kozott elszamolhaté km-t, valamint a szamitast, ahol a napok szamat szorozza az dsszes
km-rel, valamint 15 Ft/km Osszeggel. Az elszamolasok nem tartalmazzak a dolgozd lakcimét, de
hivatkoznak az iktatott hatarozatra szamara, melyet az igazgaté engedélyezett. A teljesitésigazolast
a munkahelyi vezetdje megtette, ezen kiviil a munkavallald és a huméanpolitikai ligyintéz&/ellendrzd
aldirdsat is tartalmazza. Csatoltak tovabba a havi jelenléti ivet, melyet szintén a munkahelyi vezet6
aldfrasaval igazolt. A kifizetés pénztaron keresztiil térténik a kerekités szabélyainak figyelembe
vételével. A dolgozé aldirdsaval igazolja a készpénz atvételét. A pénztérbizonylaton a szlikséges és
megfeleld aldirdsok szerepelnek.

A sajét gépjarmiivel torténd munkaba jarasrol nem készitnek Gsszefoglalé nyilvantartast, mivel
egyenként, pénztarbdl torténik kifizetés, de a bérelszamolaskor feladas el6tt, majd rogzitéskor is, a
gazdasagi Ugyintéz8 a kifizetett tételeket egyezteti a szamfejtett dsszegekkel. A sajat gépjarmivel
munkaba jarokrol — hasonldan a busszal munkaba jarok esetében — célszerl lenne egységes
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nyilvéntartast vezetni, mely alapot adna az elszamolasokhoz, feltiintetve a hatdrozatok szamat, a
dolgozok lakhelyének helységét, a bejaras tavolsagat, munkaban eltoltétt napok szamat, kifizetés
egyénenkénti (pénztérbizonylat szama) és Gsszesen értékét. Az ellendrzés ideje alatt a gazdasagi
Ugyintéz6 a nyilvantartast elkészitette.

+ Kikiildetések: Az intézmény sajat munkavallalok és megbizottak felé is szamolt el
kikiildetést.

Az igazgato kikiildetését, kiilszolgalatdt a munkaltatoi jogkor gyakorldja, esetében a Veszprém
Megyei Jogl Varos polgarmestere engedélyezi.” a SZEM/46/3/2017. Veszprém Polgarmestere altal
megfogalmazott ,Utazasi koltségtérités valtozasa” ciml levélbe belefoglaltédk ,engedélyezem, hogy
utazasi koltségtérités cimen havi 51.000 Ft kéltségtéritéshen részesiiljon.

A Kadartai, Gyulafiratoti MiivelSdési hazak vezetSi részére 6nallésaguk tamogatésa érdekében
engedélyezték, hogy — megadott koliseg mértékéig — kiion igazgatdi elrendelés nélkill
intézkedhetnek az &ltaluk vezetett miveldési hdz programszervezésével kapcsolatban és
elszamolhatjak a megbeszélésekre térténd utazas koltségét a keretsszeg mértékéig. Az ilyen
megbeszélés helyszinére utazdskor nincs szilkség kilén, eldre kitdlt6tt rendelvény alapjan a
kikiildetés elrendelésére, de kialakitottak egy keretdsszeget, mely alapjéan a szervezeések,
megbeszélések érdekében megtett utak esetében havi maximum 7.000 Ft keretOsszeg erejéig téritik
meg utazasi koltségeiket. Az intézmény ezeket az elszamolasokat is kiklldetési rendelvényen (B.18-
73/4j/vx.) szamoltatja el. Pl. A0613533 kikiildetési rendelvényen a Gyulafirdtdti mlvelddési haz
vezetGje 2022.10.12-i, 2022.11.09-i és 2022.12.07-i egyeztetéseive!l kapcsolatos utak elszamolasa
tortént, a jogszabalyok alapjan figyelembe vehet8 tényez8k (megtett km x fogyasztasi norma x NAV
{izemanygér és a 15 Ft/km normakdltség) szerint minddsszesen 22.057 Ft dsszegben. A kifizetés
21.000 Ft (3 x 7.000 Ft) értékben tértént meg 2022.12.14-én pénztari kifizetésként.

Célszer(l ezeket az elszamolasokat havonta kiilonbontani, igy a munkavallald altal teljesitett utazas
kéltsége is kifizetésre kerl, illetve, amennyiben a keretdsszeg erejéig torténd kikildetés kifizetése
torténik, ilyen esetben ra kell vezetni, hogy kifizetése az igazgatdi hatdrozat alapjan az utazasi
koltségtéritési keretdsszegéig torténik.

A KikUldetési rendelvények vizsgalata soran az ellendrzés megallapitotta, hogy a szUréprébaszertien
kivalasztott belfdldi kikiildetési rendelvények kitdltése hianyos, a kikiildetés célja nincs pontosan -
cimmel, helyszinnel, adott témaval - megjelélve, és a kiklldtetés kezdete, vége csak az adott napi
datummal van jelezve, amelybdl nem dllapithaté meg, hogy a napidij kifizetheté-e. Célszerli lenne
az igazgatd, vagy munkahelyi vezetd altal elrendelt kikiildetésnél a Kikiildetési szabalyzat 1. szamu
mellékleteként szereplé (B.Sz.ny.18-70.) belf6ldi kikiildetési utasitds és koltségelszamolas
nyomtatvanyt alkalmazni, mert azon az elrendelés, koltségek kimutatdsa, elszémolas jobban
kovethetd, illetve megfelel a hatélyos Kikiildetési szabalyzat I1.1.3. pontjanak.

A 2022. évben végzett ellenbrzés sordan a kiils6 megbizott részére torténd kikiildetést
kifogasolta az ellendrzés. A paélyazat alapjan pl. Tanchaznal kdzrem(kodd killsds megbizottak
részére kiklildetésként elszamolt (tikoltség téritést (pl. A0626473, A0626475, A0626476.
elszamolasok) a jogszabalyi elGirasok, valamint a sajat kiklildetési szabalyzat elbirdsai szerint is csak
sajat dolgozdnak lehet elszdmolni addmentesen.

A kiklildetési szabalyzat 2.2.5. Egyéb kéltségtéritések killsdstknek pontja alapjan:

~Szakmal rendezvényekhez kapcsoldds kilsdsoknek, akik nem kérnek dijazdst a rendezvényen valo

kdzremikddesért, csak az utikdltség megtéritéser

- tomegkdzickedds esetén a leadolt jegyek alapjan a B.Sz.any. 18-70. rsz. (1. sz. melféklet)
nyemtatvanyon,
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- sajat gépkocsi hasznalat esetén a B.18-73/j/rx. nyomtatvanyon (2. sz. meliéklet) kerdl elszémoldsra, az
utikdltség térités, a mindenkori NAV dltal megafiapitott dzemanyag norma alapjan.”

A fentiek alapjan szamoltak el az utakat a palyazatban. Ilyen esetekben a megbizasi dij részeként
kell a felmeriilt (tikoltséget meghatarozni, a szamian azzal egyiitt feltiintetni. A jogos Gsszeg
alatdmasztésara célszer(l kikiildetési rendelvényt késziteni, de azok értékét nem a kikiildetések
kozott kell elszdmolni.

Koltseégvetesi szerv egyéni vallalkozd részére kikiildeteési rendelvény vagy dtnyilvantartas alapjan nem fizethet
Ulikdltséy teritest oly modon, mint egyebkeént az 6nalld tevékenyseget foMatd maganszemely részére, Ettd/

P

filggetieniil fermészetesen fizethetd utrko/é;eg—tentes azonban az az egyeni vallalkozdi dif részet fogja
képezni, azt a szamidban fel kell tintetni, és az utin az egyéni véllalkozonak kell majd addznia a rd irdnyadd
szabalyok szerint.” (Koltségvetesi levelek 2017.08.15. 4529, kérdés)

« Végkielégités, jubileumi~, normativ jutalom:

Normativ jutalomként a 2022-es kéltségvetési soron a dolgozok részére 2022. decemberben
kifizetett 6.904 e Ft jutalmat tartalmazza. A fedezetét az intézmény minden esetben a személyi
juttatdsokon beliili sajat hataskorben atcsoportositassal biztositotta. Elrendelése minden évben
igazgatdi hatarozattal tortent, melyen az igazgatd alairasan kivil a pénziigyi ellenjegyzé (VelnSzol
gazdasagi vezetGije) aldirdsat is tartalmazza. Az intézmény igazgatdja részére juttatott jutalom
Osszegének elrendelésérél a polgarmester — mint munkaltaté - altal alairt hatédrozatban
rendelkeztek.

Végkielégitést 2020-ban, a 2020.11.01-t6l kézalkalmazotti jogviszonya - a Munka torvénykdnyve
szerinti - munkaviszonnya atalakulasat 2020.09.14-i nyilatkozata alapjan 1 dolgozd nem fogadta ef,
igy kdzalkalmazotti jogviszonya 2020.11.01-én megsziintetésre keriilt. Részére 8 havi végkielégités
keriilt kifizetésre 1.944 e Ft dsszegben.

Jubileumi jutalmat minden évben fizetett ki az intézmény az alabbi tablazat szerint:

. . . Jogosultsagi o Kiadas teljesités - adott
Esedékesség Megnevezés hénapok Brutto Gsszeg koltségvetési évben
. . 446 200 ebbhdl 2019-ben

2018.12.16. 25 eves 2 havi teljesillt 139 477 2019. év 988 822
2015.06.19. 30 éves 3 havi 849 345
2020.05.30. 40 éves 5 havi 1789 000 .
2020.06.30. 40 éves 5 havi 1313 000 2020. ev 3102 000
2021.10.01. 25 éves 2 havi 1 007 600 2021, év 1 007 600
2022.03.10. 25 éves 2 havi 656 400 2022, év 656 400

2022, kivételével eredeti elfiranyzatot nem terveztek. Az Onkormdnyzat a kifizetés forrdsét
koltségvetés modositassal adta at az intézménynek, mely altaldban megegyezett a jubileumi
jutalom Osszegével. 2022-ben a mddositott eliranyzat 1.313.000 Ft, a teljesités 656.400 Ft, mely 1
fonek (25 éves szolgalati id0 utdn) jaré 2 havi Gsszeg. A kifizetést megel6zéen nem kerilt
rendezésre a téves elGiranyzat a tényleges Gsszeg mértékére.

+ Kbzalkalmazotti, majd 2020-t61 Uzemi tanacs miikddése

Az intézménynél a Kozalkalmazotti tandcs mlkodott, az intézmény rendelkezett Kézalkalmazotti
szabalyzattal, majd 2020.11.01-t8l a kézalkalmazottak atkeriiltek a Munka Torvénykényve hatélya
al. Az Uzemi szabdlyzatot (2021.01.13.) elkészitette az intézmény, mely az Uzemi Tandcsra
vonatkozd fontosabb eldirasokat tartalmazza és az lizemi tandcs képviselGinek megvalasztasat
kdvetBen 2021.01.13-t8l helyezték hatdlyba. Tartalmazza az Uzemi tandcs feladatait, a
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munkavallalok képviseleti rendjét - egylittm{kddést a munkavallalokkal, munkaltatdval - jogait,
joggyakorlasat, a vitas kérdések egyeztetésének eljarasi rendjét.

A személyi juttatasokrdl kételezettségvallalasi nyilvantartast a VelnSzol vezet, a feladast kovetben a
tételeket a gazdasagi (gyintéz6 ellendrzi és ezt jelzi is a bizonylatokon. A |étszam és
bérnyilvéntartasok alkalmasak az elGirdnyzatok alakuldasanak figyelemmel kisérésére, egyeztetésre,
adatszolgaltatdsra. A gazdalkodasi jogkort gyakorlok megbizassal, a pénzkezelést ellatéd dolgozdk
anyagi feleidsségvallalasi nyilatkozattal rendelkeznek. A személyi anyagok rendezettek,
(bizonyitvanymasolatok — visszaadasra kerlltek, kinevezés, atsorolas, munkaszerzGdés, erkolcsi
bizonyitvany, stb. ) tarolasuk biztonsagos.

Osszességében megallapithatd, hogy az intézmény a munkaerd és bérgazdalkodas teriiletén az
adott elbiranyzatok keretein bellil, takarékosan gazdalkodott. A szemelyi juttatasok kifizetésénél a
jogszabalyi elGirasokat altaldban figyelembe vették, a kapcsolddd nyilvantartasok attekinthetdk.

6.2. A vagyonnal vald gazdalkodas és vagyonvédelem.
o Leltarozasi tevékenység ellendrzése

Az intézmény elkészitette a vizsgalt idGszakban az éves beszamolokhoz kapcsoléddan a
mérlegtételek aldtdmasztésara elkészitették a szadmvitelrdl szold 2000. évi C. torvény 69. §-aban és
a 4/2013. (I. 11.) Korm. rendelet 22.§-ban régzitett leltarnak megfelelé kimutatasokat.

Az intézmeény rendelkezik Leltarozasi és selejtezési szabalyzattal, amely 2019.05.06-tdl
hatalyos. A hatalyban 1évG szabalyzat a leltdrozas és selejtezés folyamatanak leirdsat, szabalyaikat
eqy szabalyzatban osszefoglalva tartalmazza. A leltdrozds megfogalmazasa megfelel a 2000. évi C.
térvény, valamint az 4/2013.(1.11.) Korm. rendelet elGirasainak. A 2000. évi C. torvény 69. § (1)
bekezdésének megfeleléen minden mérlegsor esetében évenkénti, egyeztetéssel végrehajtott
leltarozast irtak el december 31-i forduldnapra.

Az értéken és mennyiségben nyilvantartott immaterialis javak esetén kilon nem jelezték, a targyi
eszkdzOk mennyiségi leltarozasanak gyakorisagat ,évente a mérleg forduldnapjaval, mennyiségi
felvételt kell elvégezni” megfogalmazéssal szabalyoztak (a 2000. évi C. térvény 69. § (3) bekezdése
legaldbb 3 évenkénti mennyiségi felvételt ir eld). A gyakorlatban a mérleg aldtamasztasara
elkészitend0 egyeztetéssel végrehajtott leltarak elkészitésének megkdnnyitésére az ellendrzési
idészakban az immateridlis javak, targyi eszkdztk és készletek vonatkozasaban minden év
december 31-i forduldnapra elkészitették a mennyiségi felvétellel 16rténd leltarokat.

A leltérozasi rész 8. pontjaban kitérnek a 2013. december 31-e elott a korabbi szabalyok alapjén
beszerzett, csak mennyiségben nyilvantartott ,kisérték( targyi eszkozok, leltdrozasanak szabdlyaira,
melyek nyilvantartasédt sajat analitikus nyilvantartasban vezetik, és ezen eszkozok leltarozasat az
igazgatd elrendelése alapjan 2 évente végzik el, az értéken vezetett eszkdzokkel azonos médon.

A szabdlyzat tartalmazza a leltar elGkészités altalanos szabalyait (leltdrozasi utasitas, leltarfelelds
kijeltlése, leltarozasl kbrzetek meghatarozasa, Utemterv készités, megbizdlevél készités stb), mig az
alkalmazandé iratmintak az 1-4 mellékletekben talalhatéak.

Az ellenGrzés a 2022. december 31-i leltarozast vizsgalta részletesen. A leltérozas elbkészitése,
végrehajtdsa, ellendrzése dokumentalt, megfelel a jogszabélyi elGirasoknak Leltarozasi utasitas,
temterv, megbizasok, jegyzokonyvek megtalathatéak. A leltarfelvételi ivek kitbltése az értéken
nyilvantartott immaterialis javak és targyi eszkdzok (Forras SQL geépi leltarivek) vonatkozasaban
szabalyszer(l. Egy tétel a leltariveken nem kerdlt feltlintetésre, részletezve késdbbiekben.
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A 2023. januar 16-i leltdrozasi utasitds alapjan ,2023. janudr 18. és 2023. janudr 27 kozott
leltarozast tartanak”. Az utasitasban megjeldlik a leltarfelelGst (igazgatd), leltarvezetdt (asszisztens),
leltarellendriket (gazdasagi (igyintézd, mlszaki vezetd), leltarbizottsdg (asszisztens, mdlszaki
igyintézd, Uzemeltetési csoportvezetd) tagjait. Az Utemtervben a leltarkorzet megnevezése és
szama mellett a leltarozast végzok és az ellendr neve, illetve a leltarozasok idGpontjai is felsorolasra
kerliltek. A Megbizdsok a leltdrozdsi utasitassal, Utemtervvel egy iddben elkészlltek. Az
Utemtervben az utolsd leltarfelvételi idOpont 2023. januar 26-a. A leltérozéasi zard jegyzOkonyv
elkészitése az utolsé leltdrozasra kijelolt nap, 2023. januar 27.

A leltarjegyzOkonyvet az igazgatd, a leltarellendr és a leltarvezets irta ala, leltarozott eszkdzok
értéke csak a leltarfelvételi fveken lathato, a jegyzékonyv ezeket nem tartalmazta. Leltarkiilonbozet
nem volt, ezt egy tabldzatba foglalva jelezték, az 1-6. pontban felsorolt, fokényvi bontds szerinti
megnevezéseknél a leltarhiany, leltartobblet kihdzéssal van jelolve, nem tartalmazza a konyv
szerinti és leltérozott értéket, annak egyeziségét, vagy kiilonbségét.

Az 1-70. oldalon talélhato leltarfelvételi ivek Gsszesen értéke mutatja az immateriélis javak és targyi
eszkdzok forduldnapi bruttd értékét, mely 196.665.394 Ft, a leltdriveken lathatd Osszesen nettd
érték 16.611.818 Ft. Ezek az értékek szerepelnek a Leltarkiértékelés végrehajtasa bizonylat
Bsszesen értékeként is (végeredményben a VelnSzol biztositja mindkét listat). A mérleghen a —
immaterialis javak és targyi eszkdzok — két sor értéke (nettd érték) 16.688.983 Ft. Az eltérés 77.165

Ft.

A befejezetlen beruhdzasok leltaran 6 sorban, 6 db bizonylathoz kapcsolodd eszkdz kerdilt
felsorolasra, 7.745.961 Ft értékben. A kimutatas 3. soranak tartalma szerint az eltéréseket okozd
eszkdz Emsys Informatikai és Elektronikai Kft-t8l 48/2022 szamldval beszerzett (szamla kelte és
teljesités: 2022.11.07., fizetési hataridé 2022.11.15., utalds napja 2022.11.09., 98.000 Ft) 1 db
Wondershare Filmora szoftver licensz , mely netté értéke 77.165 Ft + 20.835 Ft AFA. A tablazat
aljdn a bizonylatszdmoknal ,11101" feltlintetésével megvastagitva 77.165 Ft kiemelésre keriilt. A
tétel kivonasaval jon ki az Osszesen érték, 7.668.796 Ft, mely a 2022.12.31- mérleghben a
befejezetlen beruhdzasok értéke (nincs egyértelmiien jelezve a -, el6jel, hogy ezt a felsorolasbdl
kivonjak, illetve ennek oka sem.)

A leltarkiértékelésben nem bontjak kiilon az immateridlis javakat és a targyi eszktzoket (gépeket,
berendezéseket). A fokonyvi nyilvantartas alapjan a 11 fokonyvi szamon az immateridlis javak
értéke 1.994.838 Ft megegyezik a mérlegben szerepld értékkel. A bontason beliil a 1110 Vagyoni
jogok technikai szamlan 77.165 Ft szerepel. Fentiek alapjan a szoftver licensz leltarozasa nem
tekinthetd egyértelmiien megtdrténtnek, hiszen a leltariveken nem szerepel, eszkézként meglétét
nem igazolta le senki, a befejezetlen beruhdzésok leltaraként készitett bizonylaton pedig kivonasra
kerllt a feltiintetett értékbdl. Az ellenBrzés véleménye szerint a leltarként szereplG-, illetve leltart
alatdmasztd bizonylatoknak egyérielmien kévethetonek kell lennilik, és fokdnyvi szamonként
osszesitve kell szerepeltetni az eszkozoket és értékiiket.

Az ellenérzés 2023. aprilis 18-an az intézmény hazipénztéraban pénzkészlet rovancsot tartott.
Megallapitdsra kerlilt, hogy a pénztarban 1év6 készpénz megegyezett a nyilvantartassal. A
pénzkészlet ellenrzésr6l felvett Jegyzokonyvet az ellendrzési jelentés 4. szamd melléklete
tartalmazza.

» Targyi eszkdz beszerzés, iizembehelyezés ellenérzése
Az ellentrzés nagy érték( targyi eszkGztk nyilvantartasba vételét vizsgalta a gazdasagi Ugyintézo

altal vezetett térgyi eszkoznyilvantartasbdl szlrdprébaszeriien kivalasztott tételek esetében, mely
alapjan 2022-ben 3 esetben haladtak meg a beszerzési értékhatart.
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A 3 arajanlat bekerese megtortent Szabd LaszI6 EV. (Multi-Comp) 1.486.460 Ft + AFA, SebBk Kft.
1.476.830 Ft + AFA, és a Central Kft. 1.467.892 Ft + AFA é&rajanlatot adott. Az utdbbi,
legkedvezébb értékli arajénlatra megrendelést lkésziilt, melyet az igazgaté it ala, mint
kotelezettségvallalo. (K-27-2022).

2022.04.05-én 4 db DELL Optilex 3090 SFF szamitogep konfiguracidé 284.590 Ft/db + AFA, 4 db
DELL 24” monitor 62.913 Ft/db + AFA, LOGITECH C920s PRO HD webkamera 32.000 Ft+ AFA
beszerzése tortént, melyeket az aldbbiak szerint helyeztek tizembe.

Eszkéiz- Eszkdz vas.-
PP leltar Hasznalat- Uzembe
Megnevezés in(gn::‘:ziz:; / Brutto ba vétel Leltarkorzet helyezési
9 azonosits | Srték (Ft) | datuma - felelBs okm.-
tételes
.. MKO71 -
LOGITECH C920s 15139 Uzembe nem hely. 69852/ 32 000 2022.05.13 MKESB2
PRO HD webkamera kisérték(l gépek ber. 1-4/2022 e — miiszaki iroda 00014
69853/ MK132 MKESB2-
65 893 2022.05.12
.. 69854, MK154 MKESB2-
DELL 24" monitor IPS | 15139 Uzembe nem hely. 1_6/20{2 65893 | 2022.05.12 AA 00016
FullHD+kabel DP 2m kisértékii gépek ber. __T
isertekd gepek ber. 6955/ | ooos | 20020812 MK244 MKESB2-
1-7/2022 T - FK. 00017
69856/ MK157 MKESB2-
1-g2022 | 60893 | 20205121 oy 00018
69857/ MK132 MKESB2-
192022 | 8490 J20ROSIZH - gpaq0 00019
.. 69858/ MK154 MKESB2-
oil eﬂ%&zﬁ%ﬁsﬁz o | 15139 Uzembe nem heyy. | 1-10/2022 | ® 450 | 2022.05.12 ~AA. 00020
: kisértékii gépek ber. 59859 MK244 MKESB2-
fekete /
1-11/2022 8 490 2022.05.12 “FK 00021
69860/ MK157 MKESB2-
11272022 | 8490 | 20220512 P 00022
69861/ MK132 MKESB2-
1-13/2022 | 284590 | 20220512 P v 00023
Liapay | 284590 | 20220512 v MKEa-
DELL Optiplex 3090 15131 Befejezetlen alal
SFF szamgép konfig. { inform. Eszk.beruhdzés 69863/ MK244 MKESB2-
1-15/2022 284 590 2022.05.12 _EK 00025
69865/ MK157 MKESB2-
1-16/2022 284 590 2022.05.12 —H.GY. 00026
Uzembe helyezett §sszesen: 1467 892

A sorban elsO sorszamon - MKESB2-00014 - (izembe helyezési okmany 2022.05.13. a
hasznalatbavétel datuma, mig a kivetkezéké 2022.05.12.

A hasznalatba vevo az Uzembe helyezési okmanyon és az atadas-atvételi bizonylaton az analitikus
nyilvanlaité és az eliendeld (igazgald) mellell, a leltan ki zel szetini, haszalatba vevs személy is
alairasaval igazolta az eszkozok bevételezését, atvételét.

A legnagyobb értékil eszkdzbeszerzés a 2023.01.21-1 EKF megnyitd Unnepségen bemutatott 8 m-es
Gizella bab elBlegszamlajabdl kiemelt 5.600 e Ft érték, mely 2022.12.31-én a befejezetlen
beruhdzasok kozott szerepel. A beszerzést megel6zben a 3 &rajanlatot bekérték. Az drajanlat
targya: ,Az OC-MUV/4-2022/871692 azonositdszam( Nemzetiségi fesztival — A vizudlis és képi
kultlra hatasa és jelentGsége palyazat keretén bellll egy db kb. 6 m magas mozgathatd kezii és fejl
Gizella driasbab megtervezése, elkészitése, a rendezvény helyszinére szdllitasa és a rendezvény
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helyszinén valdé biztonsagos mikodtetése. A  Gizella driasbdb 2023.01.21-én  az EKF
nyitérendezvényen a produkcid teljes idGtartama alatt megjelenik a 40-50 perces nagy
megnyitoban.”

A kapott arajanlatok az alabbiak voltak:

Arajanlatot adé cég megnevezése Nettd érték Brutto érték
Berebe Kulturdlis és Szolgaltaté Bt. 14.000.000 Ft 17.780.000 Ft
Berill Reklamstidid Kit. 14.570.000 Ft 18.503.900 Ft
OASIS Kuwaiti-Magyar Kft. 13.590.000 Ft 17.259.300 Ft

Az legkedvezObb ajénlatot add OASIS Kuwaiti-Magyar Kft-t valasztottdk. Az elblegszamla (OASIS-
2022-11 szamla, teljesités, fizetési hatarid0 2022.11.23., kiallitds 2022.11.28.,) alapjan Gizella
oriashab — elbleg 1 db egységara 8.154.000 Ft, 27 % Aféval novelt értéke — mely 2022.11.23-4n
kifizetésre kerllt - 10.355.580 Ft. A szamla értékébd! nettd 5.600.000 Ft-ot - azaz 7.112.000 Ft
bruttd szamlarészt - mindsitettek eszkdznek és nettd 2.554.000 Ft, azaz 3.243.580 Ft szamlarészt
tervezésként — az 527 fokonyvi szamra — dologi kiadasnak.

A 2022.11.23-i bankkivonaton 87-496-2022. szam( dijbekérdre hivatkoznak, melyen szerepl
datumok eltérnek az OASIS-2022-11 szamian (ezen nem jelzik hogy elleg szémla, csak, hogy
eldleg teljesitésére szolgalt) szereplé datumoktdl. A dijbekéron a teljesitési datum 2022.11.18., a
fizetési hatarid0 2022.11.26. A szerzddés mellékletében szerepld koltségterv szerint az intézmény
csak a gyartas anyag és munkadijat vette figyelembe a befejezetlen beruhdzasoknal 5.600 e Ft
értékben. Hiba, hogy az eszkdz beszeizése a szerzOdés és a szamla szerint is legkésdbb
2023.01.21-én az EKF megnyitd rendezvényére teljesitett volt, de lzembe helyezése az elsé
negyedévben nem tértént meg.

e Selejtezési tevékenység ellenorzése

A Leltdrozasi srzabdlyzat, selejtezésre vonatkozd része az Agora Veszprém Kulturdlis Kézpont
tulajdonaban lévd felesleges, elavult vagyontargyainak hasznositasat, selejtezését, valamint a
hidnyzd és megsemmisiiit vagyontirgyak elszamoldsat a VMIV Onkorményzat iranymutatisainak
figyelembevételével szabalyozta, Az ellenGrzés a vizsgalt iddszakon beliil a 2021-ben és 2022-ben
végrehajtott selejtezéseket tekintette at. A selejtezés soran a selejtezési jegyzokényv és
mellékletein kivill csatoltdk az allomanycsokkenési bizonylatokat is, melyeken az eszk&zok
kivezetésének datuma 2023.12.09, mely megegyezik a jegyzdkdnyv datumaval.

¢ a2022. 12.09-én végrett eljaras

Az ellendrzés részletesen a 2022. december 9-i selejtezési jegyzGkonyvben feltlintetett eszk6zok
selejtezési eljarasanak végrehajtasat vizsgalta. Az igazgatd altal 2022.12.01-én egy levél sziiletett
minden leltarozasi egység vezetGnek, készlet kezelonek, hogy vizsgaljak feliil meglévé eszkbzeiket
és a listat kiildjeék meg a gazdasagi (igyintéz0 részére 12.08-ig. Kérik a hasznositasra javasolt
eszkdzoket killén megjeldini és hasznositasi javaslatot mellékelni. Ugyanezen a napon elkésziilt a
selejtezési Otemterv, mely nem tartalmaz a selejtezés elvégzésére vonatkozo konkrét datumokat, a
selejtezd bizottsag ,0sszetételét” tartalmazza, felsorolva annak tagjait. Itt is megjeldlésre kerdl,
hogy a selejtezend eszkézok listajat 2022.012.08-ig kell megkiildeni a gazdasagi (gyintézd részére
(aki a bizottsag vezetlje). Az igazgatd alairasaval kiallitotték a megbizdleveleket, de nem jelditék ki
a selejtezés idSpontjat, csak a 2022-es évi selejtezési eljarasban vald részvételre illetve az ott
betdltott tisztségviselésre adtak megbizast.
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A selejtezést megelGzden két selejtezési kérelem érkezett az igazgatd asszonyhoz, melyekben a
selejtezés oka is feltlintetésre kerlilt. Az eljaras soran nulldra leirt informatikai gép berendezésként
illatve vagyoni jogként nyilvantartott (2015. és el6tti beszerzés(l) eszldzok selejtezdsét hajtotték
végre, Osszesen 728.847 Ft értekben.. Az eljarasrol 2022.12.09-én (word formatumban) késziilt el a
L1argyi eszkozok selejtezési jegyzokdnyve 2022, év”, az igazgatd alairasaval.

A selejtezett eszkizOket az alabbi tablazat mutatja:

Fokdnyvi szim - Eszkoz- Brutté | Hasznalat- | | .. . o Aliom.
Megnevezés me lgvezése [leltar érték ba vétel - felelés csokk,
9 azonositd (Ft) datuma Biz. sz.
Dell vezetékes egér és 13199 Kisértékil 561231 - MK110 MKESE2-
billentyiizet inform. gép, ber. 35/17 7708 | 2017.000%. | eoizssia | 00001
Szamitdgép+tartozék/ 13151 Nullara irt } _
egér,bill, Samsung informatika gép, 1;/31652%013 122380 | 2010.01.25. | _ E“é'glzls%ﬁa Mgfgg
monitor) berendezés
Szamitogép + tartozék 13191 Nuildra irt } MK1il1 :
(egér, bill, Samsung informatika gép, 53/3;38 %OP 495 364 | 2010.02.01. — Steixner M5<5050532
monitor) berendezés Istvan
. 11191 Nullara irt 345242 - MKO47 MKESE2-
Windows 7 Pro vagyoni ért. jog(16%) 6/13 32800 | 2013.12.23. | _ymi srerver | 00004
] . MK1iz25
MS Windows 7 Pro 11191 Nulldra irt 345492 - MKESE2-
64bit magyar vagyoni ért. jog(16%) |  27/13 32800 | 201312.23. | - A\’rﬁ;ﬁga 00005
" . i MK039
Windows 7 Professional 11199 Kisértékil 421162 - "y MKESE2-
64-bit vagyoni ért. jog 2405 | 37795 | 20151022~ Hangstidio 1 gnn06
Selejtezett 6sszesen: 728 847

A jegyzOkényv III. A selejtezett targyi eszkozok hasznositasa (a 3. oldalon) részen
megfogalmazasra keriilt: ,A Bizottsag megallapitotta, hogy a selejtezésre javasolt targyi
eszk6zokbdl az Sz.ny. 11-92. szaml jegyzékeken felsorolt alkotdrészek, tartozékok stb. kozill
haszon-, illetve hulladék anyagként a jegyzékben felsorolt tételek nem hasznosithatok,
megsemmisitésiiket javasoljak.

+ 2 2021.12.02-én végzett eljaras

Az ellenGrzés megvizsgalta a 2021. évben a 2021. december 2-i selejtezési jegyzéktnyvben
feltlintetett 58 db leltari azonositd szaml eszkodz selejtezési eljardsanak végrehajtasat is.

A fentiekkel azonos folyamat figyelheté meg. A selejtezésre javasolt eszkdzok brutté értéke
Osszesen 3.076.427 Ft. Hasznositdsukat nem javasoljak. A selejté vélas oka a berendezések
elavulasa, természetes elhasznaldédas. A selejtezési kérelmekben feltlintetik a pontos okot, mely
dltalaban az elhasznalddassal, hasznalat sorén tortént rongalddassal Gsszefligg. A jegyzGkényvben
.az eszkozok megsemmisitésre keriiltek, mivel javitasuk gazdasagtalan vagy nem kivitelezhet6”
magyarazat szerepel, A hasznositds eredménye pontban a bizottsag a tételes ellendrzést kdvetden
megallapitja, hogy nem tortént hasznositas. Az eszkidzok fokonyvi nyilvantartasbdl vald kivezetése a
2021.12.02-an készitett MKESE1-00001 — 00058 szam( allomanycsokkenési bizonylatokon
megtortént. Az Osszes eszkoz nullara leirédott, 1998-tdl 2017-ig haszndlatba vett eszkdz volt. A
megsemmisitésre itélt eszkozok elszallitdsara vonatkozd bizonyaltot pl. a VKSZ-, illetve az Eszak-
Balatoni Hulladékgazdalkodasi Nonprofit Kft. telephelyére elszéllitasra vonatkozd széllitdlevelet,
atveteli elismervényt, mérlegjegyet nem csatoltak a jegyzokonyvhéz

A 100.000 Ft feletti beszerzési értékll eszkdzok a kdvetkeztk voltak:
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Megnevezés Fokonyvi szam - Eszkoz- Bruttd Haszn. vétel | Leltarkérzet - | AlL csékk.
9 megnevezése [leltar az. | érték(Ft) datuma felel6s Biz. szam
. 131922 Nullara irt o .
Videokarmer & , . 13448 MEKO40 M{szaki MKESEL
NV-MD 9000 korl. forgkép. egyéb | 5 Yo /55 | 359992 | 2003.07.21 | " s iroda 00006
gép, berendezés
o . 131922 Nulldra irt ;
Kiilgeri korlat . , 13460 MK096 Szinpad MKESEI-
énekkari Iépcsdhoz | KOFL FOrgkep. egyeb | g »q,0¢ | 240000 | 2001.08.01 szabadtéri 00007
gep, berendezés
13199 Kisértékd. MK251 Népi _
Kosarfonod pad 10 db egyéb gép, 5?23?165 104 000 2015.03.30 kismesterek Mg{fgﬁl
berendezés oktatéterme
13199 Kisérték(
e ; . s MK200 MKESE2-
Intel P. szamitogép informatika gep, 56120 125950 2017.10.11. — Kadarkai KH 000037
berendezés
Intel P. szamitégép 1§ér?]121v‘:”’!*‘t;a | 34526345 MKESE2-
konfig (6 db killén informaﬁi‘;’ iy 33, 109850 | 2013.12.23. Tobbek 000038.43
all. csokk. biz.) 98P, | 34535-38
berendezés
13199 Kisértékii
Entel Core 13. ; . s 36838 MK14 MKESEZ-
szamitégép-+monitor '“fg;':‘e?fc'fkeazgsep' {-16/14 | 159585 | 201409.25. | e h. 000045

7. Eurdpat unios, illetve hazai palyazati forrasokbol megvalositott feladatok vizsgalata

Az ellendrzés az intézmény palyazati munkajat, valamint a megpalyazott és elnyert tdmogatasi
Osszegeket vizsgalta. Mivel a palyazatok tohbsége akar t6bb évet is atfognak a négy év palyazatait
az ellenCrzés az alabbi tablazatban foglalta 6ssze:

2019.
Tamogaté megnevezése |tamogatisok| igényelt tam. elnyert tam.
szama (db) (Ft) {Ft)
NKA 3 2 335000 1 300 000
EET (2019-ben EMMI) 3 6 099 585 2 734 000
Egyéb Min. (2019-ben PM) 2 114 607 000 114 607 000
VMV Onk. 2 1730000 1 550 000
VP Balaton 2023 Zrt. 1 950 000 950 000
2019, fsszesen: 11 125721585 121141 000
2020.
NKA 6 4 856 804 3 014 960
EET (2019-ben EMMI) 1 2 000 000 2 000 000
Egyéb Min. 1 3 963 205 3963 205
VMV Onk. 0 0 0
2020. ésszesen: 8 10 820 009 8978 165
2021,
EKF 3 26 598 270 26 598 270
NKA i 840 000 600 000
EET 2 2 000 000 2 000 000
Egyéb Min. 1 4098 164 500 000
2021, dsszesen: 7 33536434 29 698 270
2022,
EKF 5 227 755 000 227 755 000
NKA 3 3 868 200 980 000
EET 1 19 012 156 19 012 156
Egyéb Min. 2 8972 086 5200 000
VMIV Onk. 1 1 000 000 1 000 000
2022, Gsszesen: 12 260 607 442 253 947 156
Mindésszesen: 38 430 685 470 413 764 591
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Az intézményi analitikék adatai alapjan megallapithatdé, hogy az intézmény palydzati munkdja
kiemelked6, a vizsgalt években 38 projektben kozel 430.686 e Ft-ot palydzott meg az intézmény,
melynelc 96,1 % at, dsszesen 413.765 't ot a tdmogatd szervezetel odaitéltélc az Agora Veszprém
Kulturdlis Kézpontnak. A tamogatasok, projektek tobbségében programok megvaldsitasahoz
beruhdzasokhoz, kapacitasfejlesztéshez, valamint szamos varosi rendezvény pl. az Eurdpai Kulturalis
Févaros rendezvényeinek szervezéséhez, illetve egyéb programokhoz kapcsolddtak. A tamogatdk
kozott a Nemzeti Kulturalis Alap (NKA), a Nemzeti Eréforrds Minisztérium (EMMI), az Emberi
Eréforrds Tamogataskezeld (EET), a Veszprém-Balaton 2023. Zrt, a VMIV Onkorményzata, egyéb
minisztériumok, valamint nagysagrendileg a legnagyobb aranyban az EKF-es forrasok szerepeltek.

A tédmogatasokrdl, atvett pénzeszkdzokrdl az intézmény részletes nyilvantartast vezet, az analitikdk
palydzati szempontbdl attekintheték. Az elnyert tdmogatésok tdbbnyire eldfinanszirozottak, a
pénziigyi kifizetések, a fizikai megvaldsitas, az elszdmolds, és a elszamolds elfogadasa alapjan
torténd lezards idGben elvainak, akar tébb évet is feltleinek, A fékonyvi adatok a tamogatasi
Osszegeket a pénzigyi kiutalas idGpontjara tartalmazzak, elkilonitett lgyletkddon, a pénzeszkdzok
killon alszamlan szerepelnek., A 2022. évi EKF tamogatasokat kilén - a BEL/32-4/2023. P-
AG/1/2023. az. - ellenGrzési jelentésben részleteztiik.

8. Kozbeszerzési eljarasi folyamatok vizsgalata

Az intézménynél, a vizsgalt id0szakban a kdzbeszerzésekrdl szold 2015.évi CXLIIL torvény hatalya
ald tartozd kozbeszerzési eljaras nem volt. A pénzforgalmi adatok vizsgalata soran megallapitast
nyert, hogy a 2019-2021. években nem volt a kozbeszerzési értékhatdrt meghaladd
termékbeszerzés, illetve szolgdltatds igénybevétel az intézménynél, 2022-ben inditott kézbeszerzési
eljarast az intézmeény.

2022.12.05-én, majd 2022.12.22-én kiirasra keriilt ,Nemzeti, Kbt. 117. § Sajat beszerzési szabalyok
alkalmazasa részvételi szakasz nélkiil - EKR002069762022" eljaras azonositokkal kdzbeszerzési
eljaras ,Multifunkcids prezentacids eszkdzok beszerzése” térgyban.

A kézbeszerzés targyat képezs eszkézok a kovetkezok voltak:

- 1db DCI (Digital Cinema Initiative) szabalyrendszer kompatibilis, multifunkciés prezentacids
eszkdz beszerzése, és azok belizemelése, ezen bellil:

- 1 db Vetit6gép integralt médiakijatszdval és video bemenetekkel prezentacidkhoz,

- legalabb 2 db HDMI v1.4 videbbemenet RGB-lézer fényforras,

- 1 db Motorikusan mozgathatd vetitévaszon, Dolby Digital 7.1 rendszer upgrade

- 1 db atalakité, 2 db 4 csatornas erfsitd, 6db Surround hangsugarzdk, 1db Subwoofer
mélysugarzd, 1 db legalabb 8 ponton allithatd Vetitdallvany.

Az eljgras targyanak ellenértéke a ,Veszprém-Balaton 2023 Eurdpa Kulturalis Fovarosa” program
keretében az OC-MUV/4-2022 kddszamd, ,Kulturalis-Mlvészeti Programok Tamogatasa a 2023-as
Programévben” cim{i palydzati felhivés alapjan ny(jtott tamogatasbdl keriil kifizetésre. A tdmogatds
azonositd szama: OC-MUV/4-2022/871692. A finanszirozas mddja utdfinanszirozas, intenzitasa: 100
%.

A 2022.12.20-i bontasi jegyzékdnyv alapjan 1 db ajénlat érkezett, Avian Systems Kereskedelmi és
Szolgéltatd Kft-t6l 26.825.000 Ft értékben. Az ajanlattevd nem csatolta a szakmai ajdnlatat emiatt
az eljarast eredménytelennek mindsitették, errél birald bizottsagi jegyzOkdnyv — szakvélemény
készlilt — és a kizbeszerzési eljaras lezarasardl és ismételt kiirasarol dontottek. A megismételt kiirast
a fentiekkel megegyez6 tartalommal 2022.12.22-én inditottak, az ajanlattételi hatariid6é 2023.01.11.
12 dra volt. Erre a felhivasra is 1 db ajanlat érkezett, ismételten az Avian Systems Kereskedelmi és
Szolgaltatd Kft-tdl, szintén 26.825.000 Ft Osszegben, mely ajénlat hidnypdtlast kdvetben
elfogadasra kerdilt.

62



&

9. A Belso kontrollrendszer, monitoring kialakitasa és miitkédése

Az allamhaztartasrdl szolo 2011.évi CXCV. torvény 61.,62.,69. §-ai, valamint a végrehajtasardl szolo
368/2011. (XII. 31.) kormanyrendelet szabdlyozza az &llamhéztartasi kontrollok rendszerének,
tovabba a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerének kialakitasat, miikodtetését.

« 3. § A kdltségvetési szerv vezetlje felelds a belsd kontrolfrendszer keretében - a szervezet minden szintién
envényestild - megreleld

a) kontrollkérnyezet,

b) integralt kockdzatkezelési rendszer,

¢) kontrolltevékenysegek,

d) informacios s kommunikacios rendszer, és

e) nyomon kévetési rendszer (monitoring) kialakitaséért, miikddtetéséert &s fejlesztéséért.”

Az intézménynél az ellendrzési idGszakban 2 belsé kontroll szabélyzat volt érvényben: a 2017.03.01-
tdl, illetve a 2020. november 1-t0l hatalyos szabalyozasok. Jelen ellenSrzés soran a 2020.11.01-t6!
hatalyos Belsd kontrollrendszer szabalyzatot vizsgaltuk.

Az ellendrzés az atfogd vizsgdlat sordn megallapitotta, hogy a Aontrofikdrnyezet megfelelGen
kialakitasra kerlilt. Az intézmény rendelkezik minden olyan szabalyzattal, melyet a jogszabalyok
eldirnak, tovabba az intézmény miikodéséhez elengedhetetientil sziikségesek.

Az integralt kockdzatkezelési rendszer kialakitisa és m{ikodése megfeleld. Az intézmény vezetGje a
vizsgalt évek mindegyikében elkészitette az intézmény tevékenységi-gazdalkodasi-szakmai
folyamataira (6sszesen 11) vonatkozd részletes kockazatelemzést (13 kockazati tényezd
figyelembevételével), a kockazatelemzési modellezést, ezek Gsszesitését, és nyilvantartasat. 2019-
t0l kockazati leltdr is késziilt 20 kockdzati elemmel, melyben az intézkedések végrehajtdsa is
dokumentalt. A kockazati leltarban dsszefoglaltak a kilsd, a pénziigyi, a szakmai feladatellatasbdl
eredd, az emberi erbforrasokkal kapcsolatos, a koordinacidval, kommunikacioval kapcsolatos,
valamint a kils0 szervezetekkel, illetve az integritdas sériilésébdl eredd, tovdbba a korrupcids
kockazatokat. A vizsgalt kockazat tipusoknal kitértek a pandémias kockazatokra is.

A kontrolltevékenységek az intézménynél szabalyozottak, az ellenbrzési nyomvonal rendelkezésre
all, kelléen részletes, a végzett kontrollpontokat az intézmény szamos f6 és alfolyamatanal
tartalmazza. Az ellendrzés altal vizsgalt gyakorlat altaldban megfelel az elGirasoknak. A
kételezettségvallaldsi, utalvdnyozasi, teljesitésigazolasi jogkdrrel megbizottak a jogkdrt megfeleléen
gyakoroljak. A VelInSzol altal végzett — kotelezettségvallalast megel6z6 pénzligyi ellenjegyzés — és
az érvényesités a jogszabdlyi elSirdsoknak megfelelben miikodik, a teljesitésigazolast a
szerzodésnek megfelelt részletességgel kell elvégezni.

Az intézménynél az informacids és kommunikacids rendszer szabélyozott és milkddése megfeleld.
Az iranyité szervezettel, szakirodakkal, a kozbnséggel, partnerekkel az intezmény megfeleld
kapcsolatot tart fenn, szamos csatorna szolgalja a megfeleld egyiittm(ikdést, kapcsolattartast.

A nyomon kévetési rendszer/monitoring mikddtetése a kiilsd és belsd ellenrzések intézkedési
terveinek vegrehajtasa soran megvalosult, a megtett intézkedésekrél téjékoztatta az intézmény az
ellendrzé szervezeteket. (Allami Szamveviszék, PH Belsé Ellendrzési Iroda) A monitoring mutatdkat
az intézmény meghatarozta a Bels6 kontroll szabalyzatban, az éves adatok kitdltése megtdriénik.

A 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 11. § (1) bekezdése szerint a koltségvetési szerv vezetdije
koteles az 1. melléklet szerinti nyilatkozatban értékelni a koltségvetési szerv  bels
kontrollrendszerének mindségét. Az intézmény vezetGje a 2019-2022. évek koltségvetési beszamold
részeként nyilatkozott a bels6 kontrollrendszerek szabdlyszer(l, gazdasadgos, hatékony, és
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eredményes miikodésérl. A belsG kontrollrendszer 2022. évi mikddésérdl 2023.03.21-én
nyilatkozott. Az intézmény igazgatéja 2019-ben és a pandémias idGszakban nem vett részt a
lkGtelozd ABPE kapzdsaken, 2022 ben az ABPE II. képzésnak alegot tott.

A helyszini ellendrzés sordn atvizsgalt szabalyzatok, koltségvetés, koltségvetési beszamoldk,
analitikus nyilvantartasok tébbsége, a pénziigyi és szamviteli bizonylatok, elszdmolasok,
kotelezettségvallalasi és egyéb dokumentumok, jelentések-adatszolgaltatasok alatdmasztottak a
belsé kontrollrendszer megfelelé mikodését. Az ellenfrzés altal feltart hidnyossdgokat javitani
szitkséges.

10. Az intézmény hatékonysaganak, gazdasagossaganak vizsgalata a 2019-2022.
éveket érinté mutatészamok figyelembevételével.

10.1. Szakmai munka

Az ellendrzés az intézmény szakmai mutatoi kdzil az alaptevékenységre leginkabb jellemzd
mutatékat, a programok és a nézGszam alakulasét vizsgélta, melyhez az éves statisztikai jelentéseik
adatait hasznalta fel. A pandémia jelent8s visszaesést okozott az intézmény életében, a tervezett
programok kdziil szamos elmaradt, mely magaval vonta a néz0szam és a bevételek cstkkenését is.

Az alabbi tablazat az intézmény milkddési bevételeinek — ezen bellil a jegybevételek — alakulasat
mutatja:

Megnevezés 2019, | 2020. | 2021. | 2022,
Mikédési bevétel (e Ft) 43 824 24942 | 40662 | 58134
- ebbdl jegybevétel (e Ft) 13043 S 544 11637 | 16904
Jegybevétel aranya: 29,8% | 38,3% | 28,6% | 29,1%

Megallapithatd, hogy a jegybevételek ardnya a miikédési bevételeken bellil 2020-ban a
legmagasabb, a miikddései bevételek viszont ekkor a legalacsonyabbak, a legnagyobb aranyban
43,1 %-kal cstkkentek az el6z0 évihez képest. 2021-tdl a bevételek ismét névekedésnek indultak,
2022-ben az el6z6 évihez képest 43 %-os emelkedés tapasztalhatd, a 2020. évihez képest tObb
mint dupldjara emelkedtek a mikodési bevételei az intézménynek. A kiilénb6z6 programokon
résztvevok szama a vizsgalt években a bevételekhez hasonld képet mutat, mivel az els¢ visszaesés
- a pandémisa bezarasok miatt - 2020-ban kovetkezett be. 2019-hez képest tobb mint 24 e fovel
csokkent a résztvevok szama. 2021-re novekedésnek indult, és 47 e tobb részvevd vett részt az
el6z0 évhez képest. 2022-ben a névekedés 2019-hez képest a résztvevék szémanal tébb mint

haromszoros.

Programok résztvevoi szama/fo 2019. 2020. | 2021, 2022.

Rendszeres mivelGdési formak 53 635| 25 767 18 301 33924
Ismeretterjesztés 3 332 1257 3 896 3629
Taborok fsszesen 295 203 210 194
Kiallitasok, miisorok, rendezvények 36332| 15322 16425 32682
Szolgaltatasok 650 540 2 550 2 550
KlisG szervek tevékenysége 11 134| 33917| 86820 256 651
Mindosszesen: 105 378 |81 006 | 128 202 | 329 670

A programok, kidllitasok, rendezvények szamanak alakulasadt az 5. szamG mellékletben foglalta
Ossze az ellendrzés. Az alabbi tadbldzat a kiadott ismerthordozd eszkézok szaménak és
peldanyszamanak alakulasat mutatja.
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Kiag?nt:;iﬁrru;!v:z'gﬂéﬁ fmel 2019.6552&5 c:imel(2 Uzoésszes ¢ eltz ozjgsszes cimerlcmzé.sszes
szama/db sczl;;; pé]d? "Y" | szama pé!d:"s ny= szélma péld? Y| szama pé!d? ny-
szam szam szam szim
Ujsag, hirevél (papiralapi) 40 1 160 000 2 812 000 24 696 000 24 696 000
Ujsag, hirlevél (elektronikus) 52 16120 28 10 556 18 7 200 12 4 800
Kényv 0 0 0 0 0 0 0 0
Egyéb atkalmi kiadvanyok 1 160 1 500 2 i250 1 500
szérdlap, meghivé 240 36 D00 77 11 550 80 12 000 21 400
plakat 180 4 500 77 1925 8 7 900 251 5005
milsorfiizet i 14 200 7 10 500 i0 13700 11 600
online vided 0 0 0 0 10 10 27 30

Megfigyelhetd, hogy az utdbbi két évben a papiralapl ismerethordozok (Gjsagok - 40 %-kal),
szordlap, meghivék 1,1 %-ra) szdma jelentosen csokkent és elGtérbe keriiltek az online vided

megjelenések.

Az alabbi tablazat az intézmény honlapjat és kozOsségi oldalait latogatdk szaménak alakuldsat

mutatja:
. Facebook,
. Honlap Iatogatok H.? n[ap Sajz_a.t I'lonlap instagram
Evek szima/fé/nap letbltések letdltések/ profilt kévetdk
szamajdb gigabyte szama/fe
2019, 501-1000 17 000 80 5 001 felett
2020. 501-1000 53 268 425 5 001 felelt
2021. 501-1000 62 927 341 5 001 felett
2022, 501-1000 76 454 498 5 001 felett

A napi latogatoszam nagysagrendje, valamint a profilokat kévetdk szamanak nagysagrendje nem
vaitozott, de a honlap letdltéseinek szama folyamatosan nivekszik, 2019-hez képest kézel négy és

félszeres az emelkedés.

. _ Gyermektabor Ifjlisagi tadbor Osszesen:
Taborok a vizsgalt 7 S - - - T
Svekben szama re§zt- ] szama részt- szama re'szt- ]
(db) vevok (fo) {db) vevok (fo) | (db) | vevdk (fo)
2019, 16 278 1 17 17 295
2020. 20 191 i 12 21 203
2021, 13 193 2 17 15 210
2022, 11 185 1 g 12 194

A szervezett taborok alakulasat a fenti tablazat mutatja. A legibbb tébor 2020-ban kerlilt
szervezésre, de a résztvevlk szama 2019-ben volt a legmagasabb.

10.2. Gazdasagi munka

Az intézmény hatékonysaganak, gazdasagossaganak vizsgalata a 2019 - 2022. éveket érint6
pénziigyi, gazdasagi mutatészamok figyelembevételével.

Mutatok/évek 2019.év 2020.év 2021.év 2022.év
Bevételek dsszesen 307 754 157 | 290375420 373021 619 | 588 010910
Mikddesi bevételek 43 823 876 24 647 352 40 661 872 58 133 291
Mitkodési bevetelek aranya {%) 14,24% 8,49% 10,90% 9,89%
Irdnyitdszervi tdmogatds dsszesen 194 198 000 185 366 000 198 930 000 210 084 000
Iranyitdsz. tam. aranya Ossz. bevételb! (%) 63,10% 63,84% 53,33% 35,73%
Miiktdesi céld tam. bev. és atvett pénzeszkdzik 24 351 788 22 663 065 61 840 723 182 752 162
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Mik. c. tam. bev. és atvett pénze, aranya (%) 7,91% 7,80% 16,58% 31,08%
Fejlesztési céllt tamogatasi bev. és atvett pénzeszk. 4 650 000 220 000 1637 458 52 329 000
Fejl. ¢. Lain.és alvell pénze. ardnya (%) L,51% 0,08% 044% ) 8,90%
Elé26 évi pénzmaradvény igénybevétel 40 730 493 57 479 003 68783 166| 84 632 337
El6z0 évi pénzmaradv, ig. bevét. aranya (%) 13,23% 19,79% 18,44% 14,39%
Koltségvetési kiadasok dsszesen 250 276 018 | 221592 254 288 389 282 | 376 655 876
Személyi kiadasok {Szem. juttat.+jarulék) 110 541 404 116 810 671 138 665 073 151 367 413
Személyi kiadasok aranya dsszes kiadashol 44,17% 52,71% 48,08% 40,19%
Dologr kiadasok 134 //9 435 99 556 544 135 40/ 490 207 589 605
Dologi kiadasok aranya 53,85% 44,93% 46,95% 55,11%
Beruhazasok 4 955 279 5225039 14 316 719 17 246 858
Beruhazasck aranya 1,98% 2,36% 4,96% 4,58%
Feltijitasok 0 0 0 0
Felljitisok ardnya 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Pénzmaradvany (tartalék) 57 478 139 68 783 166 84 632 337 | 211 355034
Befektetett eszkdzok netto értéke 27 620 333 21 148 145 22 070 5259 24 357 779
Sajat tbke 42 074 743 53 592 654 53947 522 €8 000 389
Sajat toke/Befektetett eszktz aranya 152,33% 253,42% 244,43% 279,17%

A tdbldzat adatal alapjan megdllapithatd, hogy az intézmény az erbforrdsaival takarékosan
gazdalkodott az ellendrzési idGszakban. A vizsgalt években minden kiadasi elSiranyzatnal maradvany
keletkezett, a 4 év pénzmaradvanyai a novekvo tendenciat mutatnak, a 2022. évi pénzmaradvany
mar tobb mint négyszerese a 2019. évinek, melyet foként a targyévben fel nem hasznalt
tamogatasok alkotnak.

11. Utdvizsgalat a 2019, jlnius 19-én kelt, R/3/2019. szami ellendrzési jelentés
intézkedési terve végrehajtasaval kapcsolatban

A Polgarmesteri Hivatal Belsd Ellendrzési Irodaja 2019-ben atfogd rendszerellendrzést folytatott az
intézménynél. Az R/3/2019. szam( BEL/18-8/2019. sz. ellenfrzési jelentésben megfogalmazott
javaslatokra az intézmény igazgatdja intézkedési tervet készitett, mely végrehajtasa az alabbiak
szerint tortént:

1. A jelentésben kifogdsolt szabalyzatok modositdsat, kiegészitdset, aktualizaldsat el kell végezni,
folyamatos karbantartasukrol gondoskodni kell. A szabalyzatok aktualizélasat elvégezték. A feladat
teljesiilt.

2. A szamviteli politikéban rogziteni kell az altaldnos kdltségek, valamint az dftaldnos kiaddsok és

bevételek tevékenységekre torténd felosztdsdnak modidt a felosztdshoz alkalmazott mutatokat
vetitési alapokat. A szabalyzat aktualizalasat a VelnSzol-nal elvégezték. A feladat teljesiilt.

3. Az elszémoldsra Kadott elflegek engedélyezéschez a ,Készpénzigenylés elszamoldsra™
elnevezésli nyomtatvany haszndlatat javasofta az eflendrzés. A javasolt nyomtatvany hasznalatat
bevezette az intézmény. A feladat teljesiilt.

4. A leltdrozds clfkészitése sordn az ellendrzési jegyzokdnyvben javasoltak szerint kell efidrmi,

telfesiteni kell a leltarozasi szabélyzat eldirdsait. A leltarozas soran a szabalyzat utasitasait betartjak.
A feladat teljesiilt.
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5. Az ellendrzés javasolta, hogy megrendeldket a szerzbdésekhez hasonléan a rogzitsék a FORRAS
Programban. A bekilddtt megrendeltket is rogzitik a VeInSzol-nal vezetett kotelezettségvallalasi
nyilvantartasba. A feladat teljesiilt.

6. A kikiildetési rendelvényeken a kikiildetés céljat fel kell tintetni, és az elrendeldnek is ald kell
frnia. 2019.07.01-t8] az intézmény igy jér el. A feladat teljesiilt. Jelenleg az utalvanyozd és
igazol6 irja ald, elrendelésre az intézmény altal hasznalt nyomtatvanyon nincs lehetdség, javasoljuk
masik nyomtatvany hasznalatat.

7. A hdzipénztarndl pénzidreflendrt kell kijeldini. Az intézmény 2019.03.01-t6l megbizasos
jogviszonyban pénztarellendrt foglalkoztat. A feladat teljesiilt.

8. A 2013.december 31-¢ elott beszerzett kisértekd targvi eszkdzok leftarozdsat el kell végezn.
Leltdrozasuk kétévenként eldirdsra kerlilt és a leltdrozast ennek megfelelfen elvégezték. A feladat

teljesiilt.

9. A selejtezési eljdrasokndl a jeqyzdkonyveket szabdlyosan kell kitditeni. A jegyzokonyvek kitoltése
szabalyosan torténik. A feladat teljesiilt.

10. Az intézmeény honlapjan a , Tamogatok” elnevezést ef kell helyezni és oft a tamogatckat meg
kell nevezni, A tdmogatok kozzététele — ilyen meghatarozassal — az intézmény honlapjén jelenleg
sem szerepel. A kiemelt partnerek kozdtt csak az NKA, a palyazatok kdzétt egy kordbbi palyazat
adatai szerepelnek. A feladat részben teljesiilt.

11. A Gerence néptdncegylittes részérdl az eszkdzok dtadés- atvételi bizonylatat el kell késziteni. A
bizonylat elkésziilt. A feladat teljesiiit.

12. A pénzmaradvany kimutatdsban kitelezettségvallaldssal terhelt maradvany megallapitdsénal a
személyi  juttatdasokat jarulekokat valamint beruhdzdsokat s figyvelembe kell venni. A
pénzmaradvany kimutatas szabalyszerlien késziilt. A feladat teljesiiit.

T

13. A bevételek keletkezésiik napjaval tortend lekonyvelésehez az intézinény a VelnSzol-lal kozdsen
dolgozzon ki a jogszabalyoknak minden tekintetben megfelel/d elidras modot, kiidnds figyelemmel a
2000. évi C. torvény 165 § (4) bekezdés eldirasaira.

A mddositas megtortént 2020. januar 1-t6l. A Forrds SQL rendszerben kialakitasra kerilt a
pénzkezel6 helyekre torténdé kdnyvelés lehetbsége és a fOpénztarba torténd befizetés a 361
Pénzeszkozok atvezetési szamlan keresztill torténik. A feladat teljesiilt.

14. A hatdrozatian idejl szerzédéseket 2-3 évenként feldl kell vizsgalni, a 3 drajaniatot a beszerzési
szabalyzatnak megfelelden be kell kérni. A kifogasolt szerzGdések fellilvizsgalata nem tortént meg, a
3 arajaniat bekérési kotelezettségnek — a nem kizardlagos beszerzések esetében — eleget tett az
intézmény. A feladat részben teljesiilt.

Az intézmény az Intézkedési tervben szereplG feladatok tobbségét elvégezte, ezért ellenOrzés
javasolja a korabbi rendszerellen6rzés lezarasat. A végre nem hajtott intézkedésekre ismét

javaslatot tesz az ellenGrzés.

12, Kiilso ellendrzések megallapitasainak vizsgalata
12.1. Allami Szamvevdszéki vizsgalat

2021-ben sor keriilt az dnkormanyzat irényitdsa ald tartozd intézmények integritasara, belsd
kontrollrendszerére vonatkozé Allami Szamvevdszéki ellenbrzésére, melynek megdllapitdsa — az
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intézmény altal feltoltdtt szabdlyzatok attekintése alapjan - az intézményre vonatkozdan az alabbi
volt:

LAZ intézmeényvezetd nem készitett olyan belsé szabalyozast, eljardsrendet, amely eldirjia, hogy a beérkezett
kozérdekl bejelentések €s panaszok tapasztalatait évente at kell tekinteni. A szabalyozas hozzajarul, hogy az
intézmeny a kdzfeladatait a legjobb mindségben, az erintettek igenyeinek megfelelden /3ssa el.”

Az intézmény 2020. november 2-t6l hatédlyos — ASZ ellendrzés soran feltéltott — Belsé kontroll
szabalyzata a fentiekre vonatkozé szabalyozast a 3.8. pontban szabalyozza, az éves attekintés
a szabdlyzatban 17. sz. mellékletének kitoltésével megvaldsul.

12.2. NAV Afa kiutalas el6tti ellendrzés

2021.03.03-03.24. ellendrzési id8szakban 6774622285. szamon végezte a Nemzeti Ado és
Vambhivatal, az Altalanos forgalmi add 2065. sz. bevallas kiutalas elotti ellenorzését a 2020.04.01-
12.31. id6szakot érintéen. Az ,egyes adokotelezettségek teljesitésére iranyuld jogkdvetési vizsgalat

megallapitésirdl” targy( jegyzékényvben osszefoglalasra kerllt jelentés alapjan a bevallasban
rogzitett visszaigényelhetd adé 0sszege bizonylatokkal igazolt.

Az AFA visszaigénylés jogalapja:

- 2019.12.01-t6l bejelentésre keriilt a sajat tulajdonl, bérelt ingatlan bérbeadasa,

izemeltetése.
- 2020.01.01-t6l lakdingatlannak nem mindsilé ingatlan bérbeaddsdra addkotelezettséget
valasztott.

LAdozo 2021.02.17-én benydjtott 2020.04.01-12.31. iddszakra vonatkozd altalanos forgalmi add
bevalldsaban 6.467 e Ft visszaigényelhetd addt szerepeltetett, melynek teljes Gsszegét kiutalni
kérte.” Az adohatdsagi iratok 2021.03.03-an elektronikus Gton kézbesitésre kertiltek, az ellendrzés
megkezdddétt. ,Adozé vizsgalt idGszaki afa bevalldsdban értékesitést terheld 27 %-os kulcs ald
tartozo értékesitésként 11.552 e Ft addalappal 3.119 e Ft fizetendd addt, az afa tv. 142. § alapjan
forditott addzasl beszerzés utdn 54 e Ft addalappal 14 e Ft fizetendd addt rogzitett, melyet
analitikaval alatamasztott”. Szamla- adatszolgaltatast 198 db kibocsatott szamlara teljesitett 1.866 e
Ft afa Osszegben. A szamlak NaturaSoft programmal keriltek kidllitasra 95 vevdpartner felé,
tlinyomaorészt terembérletrdl, technikai kiszolgélasrdl, tovabba eszkozbérletrdl, nézotéri lgyeletrdl.”

Addzo bevalldsaban 40.013 e Ft addalapra 9.600 e Ft el6zetesen felszamitott altalanos forgalmi adot
szerepeltetett.” ,A bevalldsban rogzitett 6.467 e Ft visszaigényelheté add dsszeg fentiek alapjan
bizonylatokkal igazolt.” A Jegyzdkonyvi zaradékban szerepel: ,Az Air. 117. § (2) bekezdés alapjan
jelen vizsgalat soran hatarozathozatalra nem kerdil sor.”

13. Javaslatok a sziikséges intézkedésekre

Az ellendrzés megallapitasait és a javaslatokat a vezet6i 6sszefoglalé tartalmazza

Veszprém, 2023. majus 8.

A @v\dl‘(,q&k\'%\_ikp {Mﬁm

Szabd Ildik Dedicsné Bird Jolan
belso ellenor belso ellencr
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K §8~ 2015

MEGISMERESI ZARADEK

A Veszprém Megyei Jogl Varos Polgarmesteri Hivatal Belsd Ellendrzési Irodaja altal 2023. évben
végzett Rf2/2023. szam( &tfogé rendszerellenGrzés keretében késziilt ellendrzési jelentés egy
példanyat megismerés és a szilkkséges intézkedések megtétele céliabdl dtvettem.

A koltségvetési szervek belsGellendrzésérdl szold 370/2011. (X11.31.) Korm. rendelet 42. §. (2)
bekezdése értelmében nyilatkozom, hogy amennyiben a jelentésben foglaltakkal kapcsolatban
észrevételt kivanok tenni, a jelentés kézhezvételétdl szamitott 8 napon belll megkildom a
Veszprém Megyei Jog(l Varos Polgarmesteri Hivatal Belso EllenGrzési Iroda vezetOje részére.

Veszprém, 2023.

Neveda Amalia
igazgato

Az ellendrzési jelentésben foglaltakat elfogadom, és észrevételt nem kivanok tenni.

Veszprém, 2023. OL . 5C.
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K- §3- 2022

TELJESSEGI NYILATKOZAT

Alulirott Neveda Amalia igazgatd blintetbjogi felelésségem tudatdban kijelentem, hogy a Veszprém
Megyei Jogl Varos Polgarmesteri Hivatal Belsd Ellenrzési Iroda belsd ellendrei szamara az
R/2/2023. szam( atfogd rendszerellentrzéshez dtadott dokumentumok, legjobb tuddsom szerint,
mindazon dokumentumok, nyomtatvanyok, adatok, informaciok, melyek sziikségesek az adott
allapot felméréséhez.

Kijelentem tovdbbd, hogy ezek a dokumentumok, adatok megbizhatd, teljes kor(l informaciot
tartalmaznak.

Veszprém, 2023. 0% - 30.

70



v Az Agdra Veszprém Kulturdlis Kézpont jogszabalyban meghatiarozott kitelezd és egyéb meglévi szabalyzatai 2023,

1.5z. meliéklet

Eldzd
s0r- N " 3 hatélyba Utolsé
jogszabdiyhely Belsd szabilyzat megnevezése mdédoes./ hat.
sTAm helyends pely, datuma
dituma
1. |Ant. g/ag (1) Alapitd Okirat:Kdzp/11246/2018; ONK6228-2/2019, ONK/145-2/2020. 2019.12.11 | 2020.12.01
2. |Aht. 10, § (5) Avr. 13.8{1) Szervereti és Mlkodési Szabdlyzat 2018.12.15 | 2020.12.01
3. JAnt. 10. §(5) Awr. 13.§(5} Gazdasaai Uayrend nings nincs
4. [Ktv. 75.5 (1) d) Kit. 39.8 (2) Mt. 46.5 {1} &) Munkakdri leirdsok rendben rendben
S. |2007. évi CLILv Vagyonnyilatkozat-tételi szabalyzat 2018.12.15 [ 2020.11.01
6. |1997.6vi Cll.tv, Kommunikacids terv 2018.12.04
7. A, 13. 5(2)a) A tervezessel, gazdalkodassal az eIIenoess, adatszolgaimiﬁm as beszamolasa feladatok teljwtesevel 2017.10.02 | 2019.12.10
8. [ 13.8(@)h) A beﬁzeneqek lPhonynhtaf.aval kapc'.olatos E-I_]arasrendmeszeneqek lehonynhtasanak szabdlyzata 20170131 | 2028 12 01
9, |Kbt, 2015, évi CxUIL Tv. 27. § (1) Kozbeszerzési szabdiyzat 2016.01.01
10, [ive. 3.5 0 ;:nggfiold: e’-sK :(:Lf[l‘.:glt gnskiuldzeat;sa:e;ne:telrendelesere, lebonyolitdséra, elszamoldsara vonatkozd 2017.1002 | 20201101
11 JAw. 13.§ () d) anyag és s’zkﬁzgazda'ﬂfodé'si szabé!y.za’t'{Szvit.Pol-ban nem szabalyozott kérdések) Helyiségek és 2017.10.15
erendezések hasznilatanak sz yrata
12, [Avr. 13. 5 (2} €) A reprezentdcids kiaddsok felosztasdnak, teljesitésének és elszimolasanak szabdlyzata 2019.09.30
12, |Avr. 13.5(2) 0 A gépjdrmiivek igénybevételének és haszndlatdnak rendje/Gépjarmii iizemeltetési szabalyzat 2017.10.15
14. |Avr. 3.5 (2) @) A vezetékes es radidtelefonok haszndlatdnak rendje. Telefonhasznalat szabalyzata 2017.03.01 { 2019.12.13
15. JAvr. 13.5 (2} h), Infotv.29-30.5 35.5 A I_(éz'érdesiﬁ adatok me:gismerfﬁére itanyuld kérelmek intézéeének, a kbtelezben kozzé-teendd adatok 2017.10.02
nyilvanossagra hozataldnak rendie
16. Miniségpolitika 2015-2020. 2015-2620.
17. Stratégia 2018-2020. és5 2021-2023. 2018-2020, | 2021-2023
18. |tbv. 10. § {1); 335/2005.(X11.29.) Korm.r, iratkezelési Szabdlyzat+ Irattdri terv 2014.05.02 | 2017.1¢.02
19, Bizonylati szabdlyzat 2014.04.01 | 2017.16.02
20. 12013, évi Lbv.2.5 K), 11§ (1)) Informatikai rendszer biztons3gi szabdlyzat/Informatikai és adatvédelmi szabalyzat 2014.11.03 | 2017.20.01
21, Hafotv. Adatkezelési és adatvédelmi szabélyzat 2018.85.25
22, |Bkr. 6.5 (3) Folyamattérkép, folyamatleirdsok, ellendrzési nyamvonal/Belsd k.1.melléklete 2014.06.01 | 2018.01.01
23, |8kr. 6.5 (3) Szakmai folyamalok szabalyozasa 2018.12.04
24, |Bkr. 6.§ (4) Szervezeli integritdst sértd események kezelésének rendje, 2018.02.03
25. |Bkr. 6.§ (4) Kockdzatkezelési/Integralt kockizatkerzalés eljarasrendje. Belsd Kontroll része 2014.06.01 | 2018.01.0%
26. [Bkr. Szabalytalansagok kezelése /Belsd kontrolirendszer része 2014.06.01
27, |Bkr. 17.5 (1) Belsd ellenbrzési kézikbnyw 2017.12.01
28. |skr. 17.5 (1) ;l;lﬁ:;c::gc;ﬁll;'::gzgi 513?)‘::\?0?1 :ﬁ;zrvezeti integritdst sértG események, integrélt kockdzatkezelés, monitcring 2018.0L.01 | 2020.11.01
29. [Ahsz. 51. § (1), Szamv.tv. 14.§ (3) Szamviteli politika/2018.10.31. 2019.12.30 | 2021.12.31
30. |Ahsz.51.5(2) Szamlarend/Szamviteli politika része/2018.12.31. 2019.12.30 | 2021.12.31
31. [Szamv.iv. 14.§ (5)a} LeltArozdsi és selejiezdsi szabdlyzat 2019.05.05
32. |Szamv.tv. 14.5 (5)b} Eszkbzék és forrdsok értékelési szabalyzata 2018.10.31 | 2021.04.01
33, |Ahsz. 50.8 {3)-{4) Szémv.tv. 14.5 (5)c} Cnkiitedgszamitdsi szabdlyzat 2017.10.02 | 2019.12.18
34. |Ahsz. 50.§ {1) Szamv.tv. 14.§ {5)d) Pénzkezelési Szabdlyzat 2017.10.01 | 2022.05.23
35. |Infotv. 24.§ (3) 2016/679.52 EU rend.(GGDPR) Adatkezelési és adatvédelmi szabalyzat 2014.11.03 | 201B.05.25
36. JKitv. 75.5 (5) Béren kiviil: juttatdsok és cafetéria szabdlyzat 2021.01.01 | 2022.01.01
37. fKit. 2.8 Kozatkalmazotti szabalyzat 2018.04.16
38. |2020. évi XXXI1. sz. tirvény, (zemi szabalyzat 2021.01.13
39, [2021. évi oL sz, torvény, Vilasztasi szabdlyzat ({Jzemi Tandcs) 2020.11.05
40, Ajdndékozdsi szabdlyzat 2020.02.01
41, {Bks. 17.5 (1) Kemmunikacios terv 20318.12.04
42, QOtthoni murkavéozés szabdlyozdsa 2020.03.16
43, Pandémias terv 2020.03.13
44, 11997, évi CAL. ‘T Panaszkezelési szabalyzat 2015.12.18
45, |Mvt. 2. § (3) Munkavédelmi szabalyzat 2015.03.01 § 2019.01.01
46. Munkahelyi kockazatértékelés 2015.05.15
47. 11996. évi X0X(L.v. 19. § Tlizvédelmi Szabdtyzat 2016.02.04 | 2020.02.20
48. FInfotv. Biztonsdyi kamerarendszer lizemeltetédst szabdlyzat 2015.06.12
49, [2003, évi COOV.tv.63.5 (4) Esélyegyenifséqi terv/2019.12.17. 2021.07.01 | 2021-2023.
50. |29/1993.(H.17.) Korm.r. Egylittmiikddési/Munkamegosztasi megéllapodas 2013, 2017.06.29
51. Helyiségek &5 berendezesek hasznilatinak szabilyzata 2014.01,05 | 2017.10.15
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Jegyzokonyv

Késziilt: AGORA Veszprém Kulturalis Kozpont (8200 Veszprém, Taborallas park 1.)

Idopont: 2023.04.18
Targy: Hazipénztar pénzkészlet ellendrzése
Jelen vannak:

Vargané Bonyar Anita
Szabo Ildiko

El6z6 napi zar6/2023.04.18 nyitd ésszeg

2023-4-18-N8 Iddszaki pénztarjelentés nyitd dsszege (2023.04.11)
2023-4-18-N8 iddszaki pénztarjelentés forgalma

Bevételek 2023.04.11-2023.04.18-ig

Kiadasok 2023.04.11-2023.04.18-ig

tartalmazza a 2023.04.18-i jegypénztari elszamolas bevételét
Pénzkészlet 2022.03.24

pénzkészlet - értéktarban Iévo pancélszekrényben:

Pénzkészlet 2023.04.18. 9.30 h

o

pénztaros
belsg ellendr

323 535 Ft
279 975 Ft
69 480 Ft
- Ft
349 455 Ft

cimlet darab 0sszeg
20 000 3 60 000 Ft
10 000 15 150 000 Ft
5 000 12 60 000 Ft
2 000 14 28 000 Ft
1 000 42 42 000 Ft
500 9 4500 Ft
200 17 3400 Ft
100 15 1500 Ft
50 0 0 Ft
20 0 0Ft
10 5 50 Ft
5 1 5Ft

349 455 Ft Ft

Jelenlévik megallapitjak, hogy a megszamolt tényleges pénzkészlet megegyezik a NY+Forgalom

egyenleggel .

A pénzkészlet ellendrzése a BEL/31/2023., R/2/2023. szaml belso ellendrzési vizsgalat

keretében tortént.

./7/ : e
Vargané Bonyar Anita
pénztaros
AGORA Veszprém Kulturalis Kézpont

bty
Szabo Ildiko
belsd ellendr

k.m.f.

allandéan nem tartozkodik a helyszinen
_ megbizott pénztarellendr
AGORA Veszprém Kulturdlis Kézpont

bz wettn et
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